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AVALIACAO INSTITUCIONAL 2023

No ano de 2023 a Avaliacdo de docentes e unidades curriculares do 1° semestre foi
realizada pelos académicos nos meses de maio e junho. No 2° semestre a avaliacao
ocorreu nos meses de outubro e novembro e além de avaliarem as unidades curriculares e
professores, os estudantes realizaram a avaliacdo geral da instituicdo. Os docentes e
técnicos administrativos responderam a avaliacdo institucional no més de setembro de
2023.

Com base nos resultados da avaliagdo institucional, a Faculdade Evangélica
Mackenzie do Parané adotou diversas acdes no ano de 2023 para garantir a qualidade no
processo de aprendizagem e nos processos administrativos da instituicdo. Entre as

medidas tomadas no ano de 2023, destacam-se as seguintes:

- Projeto para o inicio da construcdo de um toldo ligando o prédio principal ao anexo

das salas de aula;
- Estudo para realizar a alteracdo da empresa que presta servi¢cos de cantina;

- Aquisicao de novos equipamentos com vista & modernizacdo dos espacos e melhoria

da qualidade das atividades praticas em laboratorios;

- Manutencéo de duas plataformas de livros eletronicos no idioma portugués, somando
mais de 15.000 titulos das mais importantes editoras, em diversas areas do conhecimento,

para os académicos e professores;

- Manutencéo da Plataforma institucional on-line - MOODLE para servir de apoio as

aulas e atividades presenciais realizadas na FEMPAR,;

- Oferta de unidades curriculares optativas para os académicos, sendo ofertadas em
2023, Acupuntura, Farmacogenfémica, Lingua Inglesa Instrumental | e Il. Estas unidades

curriculares contaram com um total de 71 estudantes matriculados;
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- Manutencéo e ampliagdo do Programa de Mentoria da FEMPAR com o objetivo de
desenvolver agbes preventivas e de suporte em um ambiente humanizado, a fim de
compreender, conhecer e acompanhar a vida do académico em Medicina, proporcionando-
Ihe momentos de reflexdo, tomada de consciéncia e competéncias para enfrentar as
dificuldades inerentes ao meio académico-social, contribuindo tanto para 0 seu

desenvolvimento pessoal quanto profissional;

- Manutencao e ampliacdo do Programa de Nivelamento para alunos ingressantes para
auxiliar no desenvolvimento das competéncias necessarias para o andamento adequado do
seu curso de graduacdo, de maneira a otimizar 0s processos de ensino-aprendizagem e a

gualidade de vida do estudante;

- Aprimoramento dos momentos de formacao pedagdgica com o corpo docentes, com
a realizacéo de encontros pedagogicos mensais durante todo o ano de 2023 e realizacdo do
Curso de Aperfeicoamento em Educacdo em Educacédo Médica, em parceria com o Centro
de Educacdo Médica (CEDEM) da Universidade de S&o Paulo (USP), com encontros

mensais;

- Manutencado e ampliacdo do Programa de Desenvolvimento e Acompanhamento de
Egressos (PRODAE) da FEMPAR que visa acompanhar os alunos formados na instituicao
de maneira a apoiar e fomentar sua entrada no mercado de trabalho e sua formagéo
continuada;

- Teste de Progresso — Participacao da edicéo regional do Teste de Progresso da Abem
no dia 13 de setembro de 2023, com um total de 686 (88,7%) académicos da instituicao

participando da avaliagéo;

- Reforma curricular — Inicio da Implantacdo da nova proposta curricular do Curso de
Medicina, compartilhado pela Diretora Geral da FEMPAR, pelos coordenadores de curso,
ndcleo docente estruturante, colegiado de curso, representantes dos alunos e professores,

e especialistas em educacao meédica.

Na sequéncia sdo apresentados os resultados gerais das avaliacdes realizadas com
discentes, docentes e corpo técnico-administrativo no ano de 2023, com a analise dos

resultados e da evolugéo dos indicadores ao longo do tempo. Os relatérios analiticos séo
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encaminhados para a Direcdo e Coordenacdo de curso, é realizado também o
encaminhamento para cada docente os resultados na avaliacdo respondida pelos

académicos.

Analisando de forma geral os resultados de todas as avaliacfes realizadas no ano de
2023, observa-se uma tendéncia geral de melhoria nos indicadores de qualidade e a

deteccdo de pontos para serem trabalhados e melhorados nos proximos anos.
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AVALIACAO DAS UNIDADES CURRICULARES 2023/1
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Analisando os resultados da avaliagdo das unidades curriculares, percebe-se que a
maior potencialidade detectada foi locais destinados para aulas praticas, o que demostra a
percepcao pelos estudantes das melhorias realizadas nos laboratérios e ambulatério.

Dentre as acfes de melhoria no curriculo do Curso estdo a implantacdo do programa

de formacéo docente e a reforma curricular.
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AVALIACAO DOS DOCENTES 2023/1
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Evolucio Notas Docentes / Preseptores
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Com base nos resultados da avaliagado dos docentes por parte dos discentes, verifica-
se que todas as questdes apresentam média superior a 4 (quatro), indicando a satisfacao
dos académicos com o corpo docente. O indicador melhor avaliado € o dominio do contetdo
pelos professores, seguido do relacionamento com os académicos.

Um ponto de interessante de observar é que quando ocorreu o retorno total das
atividades presenciais, no segundo semestre de 2021, devido a liberacéo pelas autoridades
sanitarias em decorréncia da pandemia de Covid-19, a satisfacdo geral dos académicos

sofreu uma reducéo e de maneira geral estes indicadores foram aumentando com o decorrer
do tempo.

AVALIACAO GERAL DA FACULDADE 2023
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Analisando os resultados da avaliacao Geral de 2023, os itens com melhor avaliacédo
sao: Acervo da Biblioteca, Estrutura da Biblioteca, Portaria / Recepcao, Apoio Académico
(sala dos professores), Avaliacdo Geral da Faculdade, Secretaria académica - Registro
académico e matricula, Coordenacao do Curso de Medicina.

Em relacdo a evolucdo dos resultados, todos os itens avaliados tiveram aumento na
sua satisfacdo, destacando-se a expressiva melhora na avaliagdo das Salas de aula e
Recursos tecnoldgicos nas salas de aula, demostrando a satisfacdo dos académicos com
as reformar realizadas nestes ambientes.

Apesar desta melhora, os itens com menor satisfacdo sdo Cantina, Banheiros salas

de aula, Acesso a internet (Rede Wi-Fi), todos com média inferior a 3,5.

AVALIACAO DO INTERNATO 2023

Avaliagao Internato 9o e 100 periodos Satisfagdo Geral Média (1a5)
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Avaliagdo Internato 110 e 120 periodos Satisfacdo Geral Média (1 a 5)
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Analisando a avaliacdo do internato, apesar da alteragcdo nos instrumentos de coleta
de dados, de forma geral a satisfacdo dos académicos sofreu uma melhoria. Mesmo o
modulo de Ginecologia que apresenta menor média apresentou consideravel evolucdo
dentro os ultimos anos, demonstrando a eficiéncia das acfes de reformulacdo das atividades

do internato que comecaram a ser implementadas.

AVALIACAO COM DOCENTES 2023

Participac8o Professores
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Conhece as politicas de ensino, pesquisa Conhece o Plano de Carreira Docente
e extensdo da FEMPAR

2021, m2022. m2023.

Analisando os dados da Avaliacdo Institucional realizada com os docentes e
preceptores no ano de 2023, um ponto importante foi o expressivo aumento na participacao,
chegando a mais de 80% na avaliacdo deste ano. Analisando os resultados, verifica-se que
em todos os itens avaliados a média € superior a 4,0, em uma escala de 1 a 5, o que indica
um nivel muito bom de satisfacéo por parte do corpo docente.

Com relacéo a evolucéo dos resultados, verifica-se 0 maior aumento da satisfacdo nos
itens: - Atendimento do Apoio Académico; - CondicGes e oportunidades para desenvolver
atividades de ensino, pesquisa e extensao; - Politicas de pessoal — remuneracao.

Sobre as questdes referentes ao conhecimento, por parte do corpo docente em relacao
as politicas de ensino, pesquisa e extenséo e do Plano de Carreira Docente, também houve
uma melhoria nestes indicadores em relacdo aos valores de 2021, passando de 45% para
90% em relacdo ao conhecimento das politicas de ensino, pesquisa e extensao e de 58%
para 64% sobre o conhecimento do Plano de Carreira.

AVALIACAO COM CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO 2023

Participa¢do corpo técnico administrativo

62%

39%

2021/ 2022/ 2023/
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Analisando os resultados da avaliacao institucional realizada com os colaboradores da
instituicdo no ano de 2023, destaca-se 0s seguintes pontos, com melhor avaliacao: -
Relacionamento com seu gestor imediato; - Relacionamento com seus colegas de trabalho;
- Nivel de satisfagdo em fazer parte da FEMPAR,; - Avaliacido Geral da Faculdade Evangélica
Mackenzie; - Aplicativo Wiipo: Holerite; - Clima organizacional dentro do seu setor; - Politica
de pessoal: Plano Médico; - Politicas de pessoal — Capacitacdo (academia coorporativa
Mackenzie). Estes itens tiveram todos nota acima de 4,35 e apresentaram aumento no nivel

de satisfacdo, quando comparados com os resultados de 2021.
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Os itens avaliados que merecem especial atengdo sdo: - Comunicacgéo interna; -
Nucleo de Gestdo de Pessoas (RH); - Politica de pessoal: Salario; - Politica de pessoal: Vale
refeicéo; Politica de pessoal: outros beneficios, que apresentaram nota média inferior a 3,6.
Entre estes pontos, destaca-se a melhora na satisfacdo em relacéo a - Comunicacgéao interna

e Politica de pessoal: Salario, demostrando a efetividade das ac¢des realizadas desde 2021.

PESQUISA COM EGRESSOS

A Comisséao Prépria de Avaliacdo (CPA) realiza anualmente uma pesquisa com 0s
egressos que se formaram ha dois anos. No més de novembro de 2023 foi realizada a
pesquisa com os académicos que se formaram no ano de 2021. Esta pesquisa contou com
a participacado de 31 egressos. Abaixo sdo apresentados os graficos com os resultados desta
pesquisa. Entre os itens levantados, destacam-se:

- Todos os egressos estéo exercendo atividade profissional

- 71% realizaram ou estao realizando Residéncia Médica

- 90% nao realizaram Mestrado/Doutorado, mas entre estes egressos 68% tem
interesse em cursar

- 42% avaliam a formagé&o recebida na instituicio como muito boa e 52% boa,
totalizando 94% de egressos satisfeitos com a formacao recebida

- O calculo do NPS (Net Promoter Score) ou indice de indicacdo resultou no valor
de 84%, o que indica um ponto de alta indicacdo da instituicdo pelos egressos, sendo
classificado como Excelente.

- 84%dos egressos fariam outra formacdo na FEMPAR, sendo que entre estes, 35%

fariam Mestrado e 31% fariam Residéncia Médica.
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