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Ementa: Fornecer ao aluno visao abrangente sobre os trés principais ramos juridicos relacionados a
atuacdo do Contador no cotidiano produtivo. Assim, o discente terd nogao do tratamento dado pelo
direito a prestacao de servico (direito do trabalho), a estrutura da empresa e sua respectiva atuagao
no mercado (direito empresarial) e aos tributos incidentes sobre o exercicio da atividade econémica
(direito tributario).

Objetivos: A disciplina permitird ao aluno obter condi¢des para o desenvolvimento de habilidades
especificas para a gestdo juridica, essencial nas tomadas de decisGes, de pequenas empresas a
grandes corporagdes.

Metodologia: As aulas serdo expositivas, com a utilizacdo de material de apoio. Os alunos serdo
instados a apresentar semindrios e apresentacdo de trabalhos. Os recursos a serem utilizados
durante as aulas serdo o Datashow e o quadro.

Avaliagdao: Os discentes serdao avaliados pela participacdo nos diversos eventos académicos e
através de prova individual, que constara de cada avaliagao bimestral.

Unidade Contetido Programatico

| - DIREITO EMPRESARIAL
1.1. Evolugéo historica: Direito Comercial e Direito Empresarial.
1.2. Reflexos dos assuntos na sociedade atual.

1] - ATIVIDADE EMPRESARIAL
2.1. Objeto do direito empresarial.
2.2. Comércio e empresa.

I - EMPRESARIO INDIVIDUAL

3.1. Microempreendedor Individual — MEI.
3.2. Capacidade do empresério individual.
3.3. Proibidos de exercer a empresa.

v - DAS SOCIEDADES

4.1. Introducao ao direito societario: sociedades personificadas, sociedades ndo personificadas.
4.2. Sociedades empresariais: conceito, personalizagdo, classificacéo.

4.3. Sociedades unipessoais

4.4. Desconsideragdo da pessoa juridica.

\Y - CONSTITUICAO DAS SOCIEDADES CONTRATUAIS
5.1. Natureza do ato constitutivo da sociedade contratual.
5.2. Requisitos de validade do contrato social.

5.3. Clausulas contratuais essenciais e padronizadas.
5.4. Forma e alteracdo do contrato social.




5.5. Arquivamento do contrato social.

Vi -SOCIEDADES CONTRATUAIS

6.1. Sociedades personificadas e ndo personificadas.
6.2. Sociedades empresariais e ndo empresariais.
6.3. Sociedade em nome coletivo.

6.4. Sociedade em comandita simples.

6.5. Sociedade em conta de participacéo.

6.6. Sociedade limitada.

Vi -SOCIEDADE LIMITADA

7.1. Responsabilidade dos sdcios.

7.2. Deliberacdes dos socios.

7.3. Administracéo.

7.4. Conselho Fiscal.

7.5. Sociedade limitada e o regime de regéncia supletiva.
7.6. Sociedade limitada unipessoal (EIRELI).

Vil - SOCIEDADE POR ACOES

8.1. Sociedade andnima e sociedade em comandita simples.
8.2. Caracteristica da sociedade andnima.

8.3. Classificagdo: abertas e fechadas.

IX - TITULOS PATRIMONIAIS

9.1. Valores mobilidrios: debéntures, partes beneficiarias bédnus de subscri¢do, nota promissdria
(Inst. CVM 134/90).

9.2. Agles: ordinarias, preferenciais e de fruicdo; composicao do capital social.

X - COMBINACAO DE NEGOCIOS
10.1. Transformacéo.

10.2. Incorporacéo.

10.3. Fuséo.

10.4. Ciséo.

X - GRUPOS DE SOCIEDADE E CONSORCIO
11.1. Controladoras. Controladas. Coligadas.
11.2. Subsidiaria integral.
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