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Editorial do Presidente

Planejar o futuro exige lidar
com a complexidade do presente

Ao abrir o calendario institucional de 2026, saido com alegria e respeito os leitores da
Revista Mackenzie. Esta edi¢do de janeiro-fevereiro inaugura um novo ciclo: tempo
de renovar propdsitos, revisar prioridades e reafirmar a convicgao de que educagio,
ciéncia, saude, fé e servigo se fortalecem quando orientados por valores, exceléncia e
responsabilidade publica.

De modo especial, deixo uma palavra de estimulo, reconhecimento e valorizagao a todos
os colaboradores do Mackenzie — docentes, pesquisadores, profissionais da saude,
equipes técnico-administrativas e liderangas. O trabalho cotidiano, competente e, muitas
vezes, silencioso dessas pessoas mantém viva a nossa missdo, sustenta a qualidade do que
entregamos e preserva a confianga que a sociedade deposita em nds. A cada colaborador e
colaboradora, meu sincero agradecimento e a certeza de que avancamos quando cuidamos
das pessoas e fortalecemos equipes.

O ano que se inicia nos convoca a olhar para frente com lucidez e coragem. Nossos
objetivos para 2026 se organizam em uma visdo clara: integrar pessoas, conhecimento e
impacto, ampliando a qualidade académica, a relevéancia cientifica, a transformacéo social

e a sustentabilidade das nossas operac¢des. Seguiremos investindo na formacéo integral dos
estudantes, no fortalecimento de programas e cursos, na pesquisa aplicada e na inovagao,
bem como na qualificagdo continua de nossos profissionais e em parcerias estratégicas —
preservando a identidade que torna o Mackenzie reconhecido no Brasil e respeitado além de
suas fronteiras.

Planejar o futuro do Mackenzie, porém, exige lidar com a complexidade do presente.
Construir um plano que integre, com coeréncia, unidades espalhadas pelo pais ndo é apenas
um desafio de gestao; ¢ um exercicio de unidade institucional. Implica alinhar prioridades,
harmonizar processos e cultivar uma cultura de cooperag¢io, na qual cada unidade se perceba
parte de um mesmo corpo e de uma misséo indivisivel.

Nesse contexto, inovagdo deixa de ser opgdo e se torna condigdo de relevéncia.

Inovar é tecnologia, mas também método e mentalidade: aprender rapido, testar com
responsabilidade e escalar o que gera valor. O “novo tempo’, marcado por transformagdes
aceleradas e novas demandas de formacio, requer rever a forma de atuar: aprimorar
governanga, qualificar indicadores, integrar dados, simplificar rotinas e garantir que a
exceléncia se sustente em processos consistentes.

Para isso, é indispenséavel uma visdo global da Institui¢do. Visdo global é enxergar o
Mackenzie como um ecossistema: educacio e saude, ensino e pesquisa, ensino bdésico,
técnico, graduacio e pds-graduagio, extensao e impacto, pessoas e infraestrutura, tradi¢do
e futuro. Por essa razio, reafirmamos a relevancia de um planejamento plurianual: um ano
¢ decisivo, mas insuficiente para mudangas estruturais. Horizontes mais longos sustentam
investimentos, protegem prioridades e atravessam incertezas com estabilidade.

Iniciamos 2026 com otimismo responsavel e compromisso renovado. Que este novo ciclo
nos encontre unidos em propdsito, firmes em valores e atentos ao chamado de servir com
qualidade, inovagéo e visao de futuro. Seguiremos avancando — com fé, competéncia e
compromisso — para que o Mackenzie permanega sendo um bem para o Brasil e para nds,
hoje e nos anos que virdo. H

Rev. Cid Pereira Caldas
Presidente do Instituto Presbiteriano Mackenzie
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DESTAQUE NO

MERCADO DA

COMUNICACAO

Além de mestrando, Lucas Scavone também
cursou Publicidade e Propaganda no Mackenzie

“Minha trajetoria profissional comegou quando eu
ainda fazia a primeira faculdade em Design Grafico.
Depois que me formei e trabalhei em algumas
agéncias de comunicagdo, decidi comegar um novo
curso para aprimorar a parte de estratégia e fiz
Publicidade e Propaganda no Mackenzie’, relembra o
mackenzista e mais novo brand manager da agéncia
The New Standard, Lucas Scavone.

Alguns anos e experiéncias profissionais depois, Lucas
retornou a sua antiga casa, agora como aluno do
Mestrado Profissional em Comunica¢io Intercultural
das Organizagdes (MPCOM). Em um bate-papo,
Scavone conta sobre o novo momento profissional e a
importancia do MPCOM no desempenho da func¢do
de gestor de marca em uma conta norte-americana de
produtos de cosméticos.

Segundo Lucas, o maior desafio do novo cargo é a
mudangca do escopo de trabalho, mesmo que ambas
as areas pertencam a comunicag¢do. “Como sai do
design grafico e da dire¢do de arte, o meu trabalho
era muito voltado para o visual, e agora como brand
manager, além de cuidar da parte comunicacional e
estratégica, preciso lidar com diferentes pessoas de
diferentes culturas e saber como me comunicar com
elas”, conta.

Por isso a escolha do MPCOM, que desempenha
papel fundamental em sua carreira. “O mestrado
tem uma grande influéncia na minha atuagéo

como brand manager, pois como ¢ voltado para

a interculturalidade nas organizac¢des, aprendo a
desenvolver técnicas e estratégias para me comunicar
com culturas diferentes e procurar pontos de
encontro para trocas’, afirma Lucas. Como a agéncia
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em que trabalha possui contas internacionais,
0 MPCOM lhe proporciona uma base para a
comunicag¢do com clientes estrangeiros.

Em um mundo corporativo cada vez mais conectado
e que valoriza a habilidade da comunicagio
intercultural, Scavone aconselha os profissionais da
area a buscarem atualizagdo constante. “Se manter
atualizado no mercado e na area académica é
importante para aprimorar o préprio trabalho. Ser
um comunicador é pesquisar todas as comunicagdes
possiveis, pois sempre haverd novas estratégias’, diz.

SOBRE O MPCOM

O curso visa desenvolver pesquisas voltadas

para solucionar problemas de comunica¢do em
organizagdes publicas, privadas e da sociedade civil,
com foco nas praticas interculturais, que envolve

o compartilhamento e a troca de informacgdes

entre organizag¢des, comunidades e individuos de
diferentes culturas, englobando o uso de linguagens,
comportamentos organizacionais e a expansao de
identidades, valores e crencas. ll

Para mais informagdes
do Mestrado Profissional em

Comunicagéo Intercultural
das Organizagdes, acesse
0 QR Code.




Recepgao de calouros marca inicio
do semestre na UPM

Evento reuniu novos estudantes no campus Higiendpolis,
reforcando acolhimento e integracdo

A Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM),
campus Higienopolis, deu as boas-vindas aos seus
calouros nos dias 02 e 03 de fevereiro. A Recepgido
2026.1 foi organizada pela Coordenadoria de
Desenvolvimento Discente e de Carreiras (CDD) e
marcou o primeiro contato dos novos alunos com a
vida universitaria.

Entre os calouros, o sentimento predominante foi
de entusiasmo. A nova mackenzista Maria Luiza,
do curso de Publicidade e Propaganda, também
elogiou o evento e o ambiente universitario. “Ja
estou apaixonada pelo campus e pelas pessoas. Todo
mundo é muito receptivo’, contou.

Segundo ela, a tradi¢do da instituigdo e as referéncias
positivas de familiares e amigos foram decisivas para
a escolha. “Minha irma fez Direito no Mackenzie,
tenho varios amigos que se formaram aqui e todos s6
tém coisas boas para falar”, disse Maria Luiza.

A caloura Beatriz, do curso de Administra¢do, com
linha de formagdo em Gestdo de Comércio Exterior,
destacou que a escolha pelo Mackenzie foi motivada
pela proposta académica diferenciada. “O que mais
me motivou foi a educa¢do que o Mackenzie oferece
e, principalmente, a énfase em comércio exterior
dentro do bacharelado em Administragdo. Em
muitas universidades, essa drea existe apenas como
tecndlogo, e eu buscava uma formagao mais ampla’,
concluiu.

Para o presidente do Instituto Presbiteriano
Mackenzie (IPM), reverendo Cid Caldas, a recepgio
vai além de um evento de boas-vindas e representa o
inicio de uma vivéncia transformadora. “Nao escolha
0 Mackenzie apenas pelo nome, aproprie-se do que é
0 Mackenzie’, ressaltou durante o evento.

Segundo ele, a instituigdo ndo se limita & transmissdo
de conhecimento técnico. “O Mackenzie lida com

o ser humano em sua complexidade e inteireza,

impactando o aluno também por meio de valores”,
expressou o presidente.

O reitor da UPM, Marco Tullio de Castro
Vasconcelos, destacou que o acolhimento ¢ essencial
nesse momento de transi¢do. “Eles chegam com
ansiedade, com muitas duvidas, e a institui¢do se
organiza para recebé-los de forma tranquila, com
professores, colegas e equipes preparadas para
orientar e apoiar’, explicou.

Ja o chanceler do Mackenzie, reverendo Robinson
Grangeiro, enfatizou a dimensdo humana e ética da
recepcdo. Para ele, educar e cuidar do ser humano
sdo dimensodes inseparaveis da missao institucional.
O chanceler também ressaltou que a recepgao

¢é fundamental para a construgdo do senso

de pertencimento. “Mais do que apresentar
oportunidades, queremos criar vinculos. A ideia de
‘uma vez mackenzista, sempre mackenzista’ comega
aqui, quando o estudante se sente acolhido, integrado
e parte da comunidade”, destacou.

A programagdo teve inicio no Auditério Ruy Barbosa
e contou com uma série de atividades pensadas para
integrar os alunos, como apresentagdes institucionais
sobre o campus e sua estrutura, dindmicas interativas,
sorteio de brindes, apresenta¢des da Bateria do
Mackenzie e atividades distribuidas em diferentes
pontos e unidades académicas.

Os veteranos dos cursos participaram ativamente

do evento, guiando os calouros pela Universidade

e compartilhando experiéncias do cotidiano
académico, além do grupo UNITED, formado

por coletivos cristaos do Mackenzie, que também
receberam os calouros. ll
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RESULTADOS DA AVALIACAO DA CAPES

REFLETEM A EXCELENCIA MACKENZISTA

Celebragao destaca o

desempenho dos Programas
Stricto Sensu da UPM

E um momento de comemoragio para a
Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM)!
Com sete programas de pds-graduagdo Stricto
Sensu com notas de exceléncia na Coordenagio
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), a UPM comemora essa conquista.

Quatro dos cursos tém nota maxima (7),
sendo que duas delas foram conquistadas e as
demais mantidas desde a ultima avaliacio feita
no quadriénio (2021 a 2024). O resultado foi
divulgado em janeiro pela CAPES.

As parciais da Avaliacio Quadrienal da CAPES

dos Programas de Pos-Graduagéo Stricto Sensu

da UPM, evidenciam um cenario amplamente
positivo, marcado pela manutengdo de programas em
patamares elevados de exceléncia, pela consolidagao
académica de programas em crescimento e pela
evolugio consistente de diferentes dreas, em
consondncia com os critérios estabelecidos pelas
respectivas dreas de avaliacio da Coordenacio.

De acordo com o levantamento, os programas de
Educagéo, Arte e Histdria da Cultura; e Arquitetura e
Urbanismo subiram na avalia¢do: o primeiro saiu de
uma nota 5 e o segundo de uma nota 6, alcangando,
ambos, a nota maxima. Dessa forma, juntaram-se
aos programas de Ciéncias do Desenvolvimento
Humano e ao de Letras, que mantiveram as notas 7
conquistadas na avaliagdo anterior.

“As notas obtidas pelos programas de Mestrado e
Doutorado representam um marco histérico para
nossa pos-graduagao. Sao os melhores resultados ja
alcancados, motivo de grande orgulho e celebragido
para toda a comunidade mackenzista”, afirmou o
reitor da UPM, Marco Tullio de Castro Vasconcelos.

Além disso, a UPM agora possui trés cursos

com nota 6, com destaque para Engenharia de
Materiais e Nanotecnologia, que saiu de uma nota 4.
Administra¢ao de Empresas também conquistou um
aumento na avaliagdo. Os dois programas se juntam
a Direito Politico e Econémico, que manteve a nota
do dltimo quadriénio.
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Corpo docente do Mestrado Profissional
em Comunicagao Intercultural nas
Organizagdes (MPCOM)

Os demais programas obtiveram notas 5 ou 4, com
exce¢do dos cursos profissionais de Computagio
Aplicada e Comunicacéo Intercultural nas
Organizagdes, avaliados pela primeira vez e que
conquistaram a nota 3.

AS CELEBRACOES

Em comemoragio as notas de exceléncia, a UPM
reuniu os colaboradores dos Programas de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu para agradecer a cada
um que fez parte dessa conquista. Realizada em
fevereiro, no auditdrio Escola Americana, campus
Higiendpolis, a cerimonia representou um marco
para a Universidade.

“Nos estamos aqui para parabeniza-los e incentiva-
los a fazer o que ja fazem muito bem”, disse o reitor
ao destacar a importancia de cada profissional que

se dedica a exceléncia desse trabalho de pesquisa.

Os programas que obtiveram nota 7 passaram a
integrar o Programa de Exceléncia Académica
(PROEX), responsavel pelo fomento ao Stricto
Sensu. “Para chegarmos a essa conquista, hoje

0 Mackenzie tem 50% dos programas de pos-
graduagdo como exceléncia. E um feito histérico
que temos que comemorar’, ressaltou a pro-reitora
de Pesquisa e Pos-Graduagdo, Maria Cristina
Trigueiro.

O evento contou, ainda, com abertura institucional
e a presenca do presidente do Instituto Presbiteriano



Mackenzie (IPM), reverendo Cid Caldas;
e do chanceler do Mackenzie, reverendo
Robinson Grangeiro Monteiro.

Entre os pontos destacados durante a
cerimdnia, esteve a responsabilidade que
se tem a partir dessa conquista. “Quando
se produz exceléncia, vocé é cobrado

por exceléncia’, expressou o presidente
do IPM a respeito da continuidade do
trabalho.

Para o chanceler, a pesquisa ¢ algo ja i
enraizado na cultura mackenzista e que / ~ ol | Lt ) <o 4 ' &
tende a se manter e se ampliar.

Colaboradores do Programa de
Pés-Graduacdo em Letras (PPGL)

Ja a coordenadora de P6s-Graduagio
Stricto Sensu, Regina Brito, explicou que pesquisa, mas é tudo que esta conectado a ela: uma docéncia de
a celebra¢do nao estd apenas na nota
final, mas em um conjunto de fatores.

“A grandeza desse momento nao € s6 a

exceléncia, atividades de extensdo e pesquisa de exceléncia. Isso
traz uma repercussdo internacional, assim como um grande valor
do ponto de vista da nacionalizagido do conhecimento’, afirmou.

De modo geral, os resultados da Avaliagao Quadrienal
confirmam a robustez e qualidade académica e profissional

dos Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu da UPM,
evidenciando o alinhamento e apoio institucional, tanto do
IPM, sua Mantenedora, como da UPM, as exigéncias do Sistema
Nacional de Pos-Graduagio.

O resultado reflete o amplo investimento do Mackenzie em
Pesquisa e Inovag¢do. “Buscamos continuamente fortalecer
os cursos de pds-graduagio, investindo em atualizagao

Colaboradores do Programa de Pos- . . . \ . . ;
Graduacio Stricto Sensu no evento de currlcular, incentivo a pesquisa, crescimento continuo da

celebracdo pela avaliacao da CAPES

internacionalizagdo e estreita relagdo com demandas sociais.
Também promovemos a¢des de acompanhamento e avaliagdo
constantes o que nos permitiu aprimorar o desempenho dos
Programas’, finalizou o reitor. H

CONFIRA ABAIXO OS CONCEITOS ATRIBUIDOS A CADA PROGRAMA:

PROGRAMA 2021-2024

ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS 6
ADMINISTRAGAO DO DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS 4
ARQUITETURA E URBANISMO 7
CIENCIAS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO 7

COMPUTACAO APLICADA 3 (12 avaliacdo)

Autoridades mackenzistas reunidas COMUNICAGAO INTERCULTURAL NAS ORGANIZAGCOES

3 (12 avaliagdo)
no coquetel de celebracao

Presbiteriana Mackenzie, ENGENHARIA ELETRICA E COMPUTACAO

acesse 0 QR Code ao lado.

|
|
|
|
|
|
CONTROLADORIA, FINANGAS E TECNOLOGIAS DE GESTAO ’ 5
|
|
|
|
|
|

DIREITO POLITICO E ECONOMICO 6

Para conhecer e se inscrever ECONOMIA E MERCADOS 4
nos Programas de P6s-Graduagao EDUCAGAO, ARTE E HISTORIA DA CULTURA 7
Stricto Sensu da Universidade ENGENHARIA DE MATERIAIS E NANOTECNOLOGIA 6

4

7

LETRAS
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CERTIFICACAO OURO DA UNIMED
DESTACA QUALIDADE DO H

Exceléncia no cuidado refor¢a

O Hospital Universitario Evangélico Mackenzie
(HUEM) recebeu a certificacdo nivel Ouro no
programa “Qualidade em Foco”, da Unimed
Curitiba, por meio do seu servigo de Endoscopia. O
reconhecimento atesta a exceléncia dos processos
assistenciais adotados pela institui¢do e serve como
ponto de partida para compreender um modelo de
atendimento que alia qualidade, seguranca e acesso
ampliado, inclusive para pacientes de convénios e
particulares.

Para o diretor do HUEM, Dr. Tiago Tormen,

a certificagdo simboliza a valida¢do de um
trabalho continuo e estruturado. “A certificacdo
nivel Ouro representa o reconhecimento de que

o servico de Endoscopia opera com elevados
padrodes de qualidade assistencial, seguranca

do paciente e gestao de processos’, afirma. Ele
ressalta ainda que “esse reconhecimento evidencia
o compromisso institucional com a melhoria
continua, a padronizagdo de praticas assistenciais e o
monitoramento de indicadores de qualidade”

O resultado é fruto de uma série de praticas rigorosas
implementadas no dia a dia do hospital. Entre elas,
estdo protocolos de seguranca do paciente, como a
identifica¢io correta e o uso de checklists antes dos
procedimentos, além do monitoramento constante
de eventos adversos. “A conquista do nivel Ouro

esta diretamente relacionada a adogéo de praticas
estruturadas de qualidade e seguranga do paciente,
alinhadas aos critérios avaliados pelo programa da
Unimed e aos principios de acreditagdo hospitalar”,
explica Tormen.

Outro ponto essencial é o controle rigoroso no
processamento dos equipamentos, garantindo
rastreabilidade e seguranca microbiolodgica, aliado
a padronizacio de fluxos assistenciais, do preparo
ao pos-procedimento. “Essas praticas demonstram
maturidade na gestao da qualidade e compromisso
com uma assisténcia segura e baseada em evidéncias’,
destaca o diretor. Ele também enfatiza o papel

da equipe. “Para a equipe multiprofissional, a
certificagdo reforga a cultura de seguranga, valoriza
o trabalho integrado e demonstra alinhamento as
melhores praticas assistenciais”, aponta o Dr. Tiago.
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atendimento a convénios e particulares
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Embora seja reconhecido
por sua atuagdo no Sistema
Unico de Saude (SUS), o
HUEM também se destaca
por oferecer atendimento
a pacientes de convénios e
particulares. Esse modelo
amplia 0 acesso a servigos
especializados e contribui
para a sustentabilidade

da institui¢ao. “O HUEM
possui uma caracteristica
diferenciada por ser um
hospital universitario

que alia ensino, pesquisa

e assisténcia’, afirma
Tormen. Segundo ele,
“essa modalidade permite
ampliar o acesso da
popula¢io a procedimentos
especializados e contribui
para a sustentabilidade do
hospital’.

Independentemente da forma de acesso, a qualidade
do atendimento é altissima. “Os atendimentos
seguem os mesmos padrdes de qualidade e seguranca
aplicados a toda a assisténcia hospitalar, garantindo
que todos os pacientes recebam cuidados baseados
em protocolos assistenciais e boas praticas’, ressalta o
diretor do HUEM.

Nesse cenario, certificacdes externas ganham ainda
mais relevancia. Ao serem concedidas por uma
operadora de saude, funcionam como um importante
selo de confianga para os pacientes. “Certificagdes
de qualidade funcionam como um instrumento de
validagdo externa das praticas assistenciais adotadas
pela institui¢do’, afirma Tormen. Ele acrescenta

que “quando um servigo recebe esse tipo de
reconhecimento, demonstra que seus processos sao
avaliados de forma criteriosa e atendem a padrdes
elevados de seguranga e eficiéncia”.
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Para o publico, isso se traduz em seguranga e
credibilidade. “Para os pacientes, isso gera maior
conflanga na assisténcia prestada, pois evidencia
que o hospital possui protocolos estruturados,
equipes capacitadas e mecanismos continuos

de monitoramento da qualidade”, completa

o Dr. Tiago.

Além da Endoscopia, o HUEM disponibiliza
uma ampla gama de especialidades para
pacientes de convénios e atendimento particular,
como Cardiologia, Ortopedia, Neurologia,
Urologia, Ginecologia, além de exames
diagnosticos por imagem e procedimentos
minimamente invasivos. “Esses servicos contam
com infraestrutura hospitalar completa, equipes
especializadas e suporte multiprofissional,
garantindo qualidade assistencial e seguranca em
todas as etapas do cuidado’, destaca Tormen. H
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Aluno da Graduagao Digital
Mackenzie aposta no metodo de
ensino para avangar na carreira

ENSINO A DISTANCIA PERMITE

FLEXIBILIDADE NOS ESTUDOS

Ewerton Aratjo, aluno da Graduagéo Digital da
Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM),
escolheu realizar sua formacdo na modalidade EaD
para conseguir conciliar sua vida profissional com
os estudos. O método de educacio a distancia (EaD)
foi popularizado apds a pandemia, e continua sendo
procurado por estudantes que buscam flexibilidade e
praticidade em suas rotinas.

Ewerton mora nos Estados Unidos e sentiu a
necessidade de realizar uma segunda graduagao
em Marketing, devido a rapida atualiza¢ido da
area e a sensagdo de atraso em relagdo ao mercado
de trabalho. “Marketing ¢ uma drea que muda
muito rdpido. Néo é possivel se formar em

uma determinada época e ndo acompanhar as
transformacoes do mercado’, conta.

Nos EUA, ele atua em projetos voltados para a
América Latina, em que lidera e atua em programas
voltados a regido. Entdo, resolveu manter uma
conexdo académica com o Brasil. “O Mackenzie
sempre foi uma institui¢do de referéncia para mim,
especialmente pela qualidade académica e pela
visdo estratégica voltada tanto ao mercado brasileiro
quanto global”, destaca.
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Com a correria da rotina, o ensino a distincia foi
essencial para Ewerton. Ele pontua a flexibilidade
como um fator determinante para manter a
consisténcia nos estudos sem comprometer sua
performance profissional. “Ela me permitiu conciliar
trabalho, viagens internacionais e estudos de forma
totalmente alinhada ao meu fuso hordrio e 4 minha
localizagao’, diz.

Proximo a finalizacdo de seu curso, Ewerton
retornou ao Brasil para realizar o Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (ENADE), que para
ele era primordial por se tratar de uma avaliagdo

de peso nacional, que reflete a qualidade do ensino
e conteudo académico. Ele reforca sua dedicagdo a
prova para contribuir a universidade. “Mesmo apds
a conclusdo do curso, fago questdo de manter esse
vinculo e colaborar para que a institui¢do continue
alcangando os melhores resultados nos rankings
educacionais’, ressalta.

Ewerton destaca que o formato digital elimina
barreiras na educagao e democratiza o acesso

ao conhecimento, ampliando oportunidades
profissionais em escala global. “A educagdo digital
tem o poder de transformar vidas, porque o
conhecimento abre portas”, finaliza.



O FORTALECIMENTO DO ENSINO DIGITAL

Segundo o coordenador de Desenvolvimentos e
Parcerias Educacionais (CPAR) da UPM, Rinaldo
Allara Filho, “a Graduagao Digital contribui
diretamente para a carreira do aluno ao desenvolver
competéncias alinhadas as exigéncias atuais do
mercado de trabalho, como autonomia, disciplina,
gestdo de tempo e capacidade de aprendizagem
continua”

A Graduagio Digital do Mackenzie une tradicao
académica e inovagdo pedagdgica do ensino digital,
que garante profundidade formativa mesmo em um
ambiente on-line. “A proposta ndo ¢ apenas transpor
o conteudo para o meio digital, mas reconfigurar o
processo de ensino aprendizagem com qualidade,
intencionalidade pedagdgica e acompanhamento
constante’, afirma Allara.

O professor destaca que o formato digital ¢
responsavel por eliminar barreiras geograficas e,
consequentemente, ampliar o acesso ao ensino
superior com a possibilidade de conciliar estudo,
trabalho e outras responsabilidades. “Além disso,

o diploma possui o mesmo reconhecimento legal e
institucional de um curso presencial, assegurando
credibilidade profissional ao egresso’, acrescenta.

sty ¥

Sobre o futuro da Graduagao Digital, Allara diz
que a tendéncia é a consolida¢do, ndo mais como
uma alternativa, mas como parte estrutural do
ecossistema do ensino superior. “Os dados recentes
ja indicam esse movimento, com crescimento

das matriculas em EaD no cendrio nacional e o
amadurecimento institucional do modelo. No

caso do Mackenzie, a perspectiva é de avan¢o com
responsabilidade académica, uso estratégico da
tecnologia e atender as necessidades do mercado na
formacao do individuo”, finaliza. Bl

(Res)Socializar por meio da educagao
superior também é educar para
o exercicio pleno da cidadania

O Programa para Ressocializagdo de Pessoas
Internas no Sistema Prisional por meio da
Educagéo Superior (PRIES) é uma iniciativa
de concepgio extensionista em parceria da
Universidade Presbiteriana Mackenzie com
a Secretaria da Administragao Penitenciaria
do Estado de Sao Paulo (SAP) e com
a Fundacio Professor Doutor Manoel
Pedro Pimentel (FUNAP), formalizado
institucionalmente em agosto de 2022.

O objetivo central do programa é ampliar o
acesso a educagdo para pessoas privadas de
liberdade e egressos(as) do sistema prisional,
promovendo sua formac¢éo académica e
incentivando sua emancipag¢do por meio
da educagdo, reforcando o compromisso
da UPM com a responsabilidade social e a
inclusdo, sendo a educacio efetivo veiculo
de transformagdo e reintegragéo social.

Ao final de 2025, eram 29 alunas
matriculadas em cursos superiores
tecnologicos, com atividades presenciais
semanais no campus Higienopolis,
contando com a atuagdo de véarias Unidades
Académicas: CCBS, CCL, CCSA, CEFT,
FAU, FCI e FDir. Desde o inicio, 16
estudantes concluiram seus cursos e colaram
grau em solenidades das mais significativas
e marcantes para a Universidade.

DA

Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura da
Universidade Presbiteriana Mackenzie
prec@mackenzie.br
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A JORNADA PEDAGGICA

Evento retine escolas parceiras,
discute planejamento e gestdo
e apresenta novidades nos
materiais

No sabado, 24 de janeiro, o Sistema Mackenzie de
Ensino (SME), do Instituto Presbiteriano Mackenzie
(IPM), realizou a sua Jornada Pedagdgica 2026,
evento que reuniu escolas parceiras de todo o Brasil
no auditdrio Ruy Barbosa, campus Higiendpolis, para
um dia de aperfeicoamento das praticas pedagdgicas
e apresentac¢do das novidades dos materiais do SME.
O tema deste ano foi Formar com Intencionalidade:
Principios Cristaos na Gestdo, no Planejamento e na
Avaliagdo da Aprendizagem.

No periodo da manhi, o evento contou com duas
palestras, com foco na preparaciao dos gestores e
professores das escolas que utilizam o SME em todo
o pais. A plendria Intencionalidade na Educagdo
Escolar Crista: Formagao Integral do Ser foi
ministrada pelo rev. Dario Aratjo Cardoso, vice-
diretor do Centro Presbiteriano de P6s-Graduagdo
Andrew Jumper.

De acordo com Cardoso, existe um desafio de
compreender o que de fato é uma educagio crista.
“Néo é educagio cristd s6 porque vinculamos a nossa
fé e a nossa espiritualidade a nossa pratica diaria,
mas ¢é crista porque ela se organiza e se reflete sobre
as atividades de um modo teologicamente orientado”,
apontou.

A segunda palestra teve como tema Planejar Bem
para Avaliar Melhor, ministrada pela consultora
educacional Aline Matheus e que destacou que
um dos aspectos de uma avaliagdo de qualidade é
garantir a obtengdo de informacdes que apontam
a qualidade do ensino ofertado e que sirva como
parametro para a aprendizagem.

“E de fato conseguir colocar a avaliagio a servigo da
aprendizagem e ndo so a servico da geracdo de notas,
que vao implicar na progressao ou nio do estudante
no seu processo de escolariza¢do’, disse.

O evento contou, ainda, com a apresentacao
institucional de liderancas do IPM e do SME.
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DO SISTEMA MACKENZIE

“A Jornada é um marco no nosso ano de
relacionamento com as escolas. Representantes do
Brasil inteiro estdo aqui, é uma integragdo, uma troca
de experiéncia e uma arrancada, com crescimento.
Nos temos hoje mais escolas usando o SME, mais
cidades conectadas com o Mackenzie, e o principal:
mais qualidade no nosso material”, disse o diretor

de Educagdo e Saude do IPM, Luiz Roberto Martins
Rocha.

A superintendente de Educagdo do IPM, Marcia
Regis, apontou a importancia da realizagio da
Jornada anualmente, sempre marcada pelo encontro
de professores, educadores e gestores dentro do
campus do Mackenzie. “Esse momento se torna
preparagdo para todo o ano letivo, além de ser um
espaco de encontro. E realmente um diferencial estar
na nossa institui¢ao e conhecer outras escolas, trocar
experiéncias e fazer uma grande rede’, disse.

Ja a coordenadora pedagégica do SME, Viviane

Nery Lacerda, foi a responsavel por apresentar as
novidades nos materiais e as reformulacoes dos
produtos do SME. “Nos queremos ndo apenas
apresentar essas novidades, mas que eles tenham ali a
vivéncia na pratica de como aplicar essas novidades,
para que eles levem todo o potencial desses novos
produtos para a pratica das salas de aula’, afirmou. Bl

Para se tornar uma escola parceira,
entre em contato com o SME pelo e-mail:
sme.pegagogico@mackenzie.br

Para mais informages, metodologia e praticas

pedagogicas dos materiais acesse o site:
https://sistemasdeensino.mackenzie.br/

Também siga o SME nas redes sociais em:
www.instagram.com/sistemas.mackenzie




Aconteceu na

Chancelaria

Uma histéria de fé, coragem e propdsito para toda a familia.
A Chancelaria e sua equipe de capelania escolar, em parceria
com a 360 Way Up e a Heaven Content, na pessoa do Pr.
Gilsemar Silva, promoveu aos estudantes dos Colégios
Mackenzie uma atividade cultural e de aprendizagem crista. M
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CULTO DE ABERTURA DO ANO LETIVO GRUPO CRISTAO DE PROFESSORES

25 DE FEVEREIRO

A Capela, localizada no campus Higiendpolis, sediou
o primeiro culto do ano, promovido pela Chancelaria
do Mackenzie. O encontro reuniu a comunidade
mackenzista em um momento de agradecimento pelo
inicio do ano letivo.

“Nao sou um pessimista, acho o pessimismo um
caminho muito amargo. Mas também nao sou um
otimista, porque acho o otimismo uma ingenuidade.
Nos vemos que o proprio fundamento da vida é
trdgico, bastaria a morte para provar que é uma grande
tragédia existir. Prefiro me definir como um realista
esperancoso’, iniciou o chanceler do Mackenzie,
Robinson Grangeiro Monteiro, citando o escritor
Ariano Suassuna.

Em sua reflexdo, o chanceler recordou os trabalhos do
escritor e mostrou o papel que Deus possui tanto nas
tramas quanto na vida real, com destaque na passagem
Jeremias 3:20, relembrando a resolu¢ao do profeta em
ser um realista esperan¢oso e a importancia de abrir o
coragdo para aquilo que traz esperanca.

Ao final, o reverendo Robinson ressaltou a importincia
de nao segurar as magoas do passado e sim as
memorias que trazem esperanca. “Esquecer de tudo
que passou, fechar os olhos a tudo que vocé esta
enfrentando, ¢ uma luta alienante e frustrante, nao
tente. Entdo, decida hoje aquilo que vai dominar sua
memoria e o que lhe trard esperanga’, finalizou. l

26 DE FEVEREIRO

O primeiro encontro entre docentes do Mackenzie,
no Auditério do Centro Histdrico e Cultural
Mackenzie, foi marcado por um momento de
reflexdo, oragdo e louvor, reconhecendo que a
vocagao de ensinar também é um chamado para
servir com proposito, sabedoria e fé. M

VIGILIA

27 DE FEVEREIRO

A noite de oragio contou com a presenga do
Chanceler do Mackenzie, Rev. Robinson Grangeiro,
e da equipe de capelania que, juntamente com
alunos, colaboradores e visitantes, louvaram ao
Senhor no auditdrio Ruy Barbosa. A adoracéo foi
conduzida pelo cantor e compositor Alexandre
Magnani e entoada por centenas de pessoas ao
longo da madrugada. M
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Cerca de 80%

dos mackenzistas

dos Colégios sao
aprovados em
Vestibulares

Quase 600 alunos iniciaram
2026 em instituigoes de
ensino superior

As diversas unidades do Colégio
Presbiteriano Mackenzie (CPM)
comegaram o ano de 2026 com excelentes
resultados nas provas de vestibular. Cerca
de 80% dos alunos mackenzistas que se
formaram no Ensino Médio em 2025
foram aprovados em institui¢des de ensino
superior espalhadas em todo o Brasil e,
também, no exterior.

No total, foram mais de 90 aprovagdes

em universidades publicas, como USP,
Unicamp, UnB, UFJF, UFC, UFG, ENESP,
UNIFESP, USCS, UFR]J, UFMG, UFAL,
UFES, UFMA, UFT, UFPE, UFRPE e
UFCG. Além disso, mais de 500 estudantes
das unidades do CPM foram aprovados em
instituicdes de ensino privadas, incluindo
na Universidade Presbiteriana Mackenzie
(UPM), a recordista absoluta de aprovagoes.

As razdes para tamanho feito sdo explicadas
por uma série de fatores, todos relacionados
com a qualidade de ensino e com um arduo
trabalho de diretores, coordenadores e
professores para construir um curriculo
pedagogico solido e aprofundado,
estruturado em torno de diversas atividades
e projetos especiais, voltados para
construgdo de redacdes e preparacio para
os mais diversos tipos de prova. Além, é
claro, do apoio do Instituto Presbiteriano
Mackenzie (IPM), mantenedor das
unidades do CPM.

Mais do que preparagio e aprofundamento
em conhecimento, os Colégios Mackenzie
preparam o estudante para a vida,
oferecendo uma formagdo ampla e sélida,
voltada para principios humanistas e
cristdos. A construgdo do carater, o preparo

VAL -
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psicologico para a hora das provas e orientacao pedagdgica sao
pensadas para que os alunos tenham uma visao de futuro para
além da universidade.

Para o diretor da unidade Sao Paulo do CPM, Ricardo Cassab,
os excelentes resultados sdo uma evidéncia da qualidade do
ensino do Mackenzie, que torna os alunos bem-preparados
para qualquer tipo de exame vestibular, seja em universidades
publicas, seja em privadas de alto nivel ou mesmo em provas
para institui¢Ges no exterior.

Ele aponta a base académica sdlida, os diversos projetos
voltados, especificamente, para a preparacao do vestibular,
o corpo docente qualificado, a estrutura educacional e o
acompanhamento pedagogico como alguns fatores que
levaram o CPM a ter o alto indice de aprovagao.

“Esse conjunto de fatores cria um ambiente propicio para
que os estudantes alcancem resultados expressivos e estejam
preparados para ingressar em universidades de exceléncia no
Brasil e no exterior”, afirma ele.

Ja para a diretora da unidade Tamboré, Tania Calazans, o
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desempenho dos alunos é reflexo da exceléncia

do Mackenzie, que levou os estudantes a serem
aprovados em instituicdes de ensino renomadas,
no Brasil e internacionais. Ela ressalta que, além do
projeto pedagogico estruturado e do investimento
em projetos de orientagdo individualizados para
cada estudante, foram realizadas visitas técnicas

e aplicacio de simulados de forma consistente.
“Tais agoes reforcam o compromisso do Colégio
em oferecer ndo apenas preparaciao académica,
mas um acompanhamento integral, que sustenta o
protagonismo e o sucesso dos nossos alunos em seus
percursos futuros’, aponta ela.

Além dos excelentes resultados nas universidades
brasileiras, as unidades Sdo Paulo, Tamboré e Brasilia
também tiveram 19 alunos aprovados em instituicdes
de ensino no exterior, em paises como Portugal, Italia,
Espanha, Canada, Franca, Suica e Estados Unidos.

No CPM Brasilia, um dos motivos apontados

pelo diretor Alexandre Almeida para os bons
resultados da unidade foi a participagdo dos alunos
em olimpiadas de conhecimento e em vestibulares
seriados - que sdo realizados ao fim de cada ano do
Ensino Médio.

“Nosso resultado tem relacdo com a mudanca
cultural em relagdo aos programas de ingresso nas
universidades. O numero de alunos nos seriados tem
crescido e esse ano vamos estimuld-los ainda mais.
Vamos também reforgar mais ainda o ingresso via
olimpiadas’, explica Alexandre.

OPORTUNIDADE DE VIDA

Dentro desse universo de mackenzistas que entraram
para o ensino superior, estdo incluidos alunos da
Educagdo de Jovens e Adultos (AEJA Mackenzie):
foram cinco aprovagdes na unidade, formada por
um publico composto de pessoas que retomaram

os estudos apos periodos de evasio escolar e que
precisam conciliar estudos com trabalho.

A diretora da AEJA Mackenzie, Zipora de Almeida

e Costa Cruz, celebrou as aprovagées. “E motivo de
grande orgulho e evidencia ndo apenas o empenho e

o potencial desses alunos, mas também a relevancia

e a qualidade do trabalho pedagégico desenvolvido.
Nosso objetivo ¢ assegurar a conclusdo da educagao
basica com solidez formativa e ampliar as possibilidades
de continuidade dos estudos para aqueles que desejam
ingressar no ensino superior’, destaca.

MACKENZISTAS ESPALHADOS EM TODO
O BRASIL

As unidades do CPM em Castro, Palmas e Recife,
também contaram com excelentes resultados e
ajudaram a distribuir os antigos mackenzistas pelo
Brasil. Foram aprova¢des em institui¢des de ensino
em praticamente todas as regides do pais, em especial

no Nordeste e Norte do pais.

Além do ensino, a diretora do Instituto Cristdo
Mackenzie, em Castro, no Parana, Monica Jasper,
ressalta fatores que vdo além das salas de aula.
“Contribuem para esse desempenho o incentivo a
disciplina, a organizacio dos estudos e a participacao
em atividades de prepara¢io para vestibulares, além
do apoio da comunidade escolar e das familias dos
estudantes, que tende a fortalecer a motivagdo dos
alunos”, aponta ela.

No Colégio Mackenzie Agnes, em Recife, o diretor
Eduardo Azevedo apontou que as aprovagdes
mostram a maturidade e o compromisso dos
mackenzistas com seus projetos de vida. “Mais do
que aprovagdes, celebramos trajetorias construidas
com dedica¢io, disciplina e proposito. Para nds, ver
estudantes ingressando em universidades de referéncia
é a confirmacio de que estamos no caminho certo ao
promover uma formacéo integral’, diz.

Ja o coordenador do Ensino Médio do CPM Palmas,
Cleiton Silva Marques, aponta o impacto emocional
da conquista, afinal, a aprovagdo no vestibular marca
a realiza¢do de sonhos e o primeiro passo para
concretizagio de futuros almejados. “Cada aprovagéo
representa mais do que um resultado académico; é a
concretizagdo de anos de esforgo, disciplina e apoio
mutuo entre escola, estudantes e familias. Seguimos
firmes em nossa missdo de formar alunos preparados
intelectualmente, responsaveis e comprometidos com
o futuro’, aponta.

Estudar no Colégio Presbiteriano Mackenzie significa
uma grande vantagem para quem quer ingressar em
uma universidade e se preparar para o futuro. H

Acesse:
https://www.mackenzie.br/colegios
e saiba como fazer parte desta
instituicao com 80% dos alunos
aprovados em vestibulares em todo
o Brasil e no exterior.
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Acredito que a educagdo médica vive hoje uma das
transformagdes mais significativas de sua historia
recente. As Diretrizes Curriculares Nacionais de
2025 consolidam uma mudanca que ja vinha sendo
construida: a transicdo de um modelo centrado na
transmissdo de contetidos para um modelo orientado
por competéncias, pelo protagonismo do estudante
e, sobretudo, pelo compromisso com as necessidades
da sociedade.

Desde 2018, as discussdes sobre a abertura de

novas vagas em Medicina passam por revisoes
regulatdrias do Ministério da Educagao, reforcando a
importancia de assegurar qualidade académica. Mais
do que ampliar vagas, precisamos garantir escolas
médicas solidas, com campos de prética qualificados,
hospitais de ensino estruturados e condigdes reais
para uma formacéo responsavel.

“Educar em Medicina
¢, antes de tudo, formar
consciéncias: cada médico
que formamos carrega

consigo a responsabilidade
de transformar vidas
com competéncia,
ética e compaixdo’.

Na Faculdade Evangélica Mackenzie do Parana
(FEMPAR), assumimos esse movimento como
compromisso institucional. Nio se trata apenas
de atualizar curriculos, mas de ressignificar a
forma de ensinar, aprender e cuidar. Integrar o
Instituto Presbiteriano Mackenzie é fazer parte de
uma tradi¢do centendria de exceléncia académica
e formacio ética e humanistica, identidade que

se torna ainda mais relevante diante das novas
exigéncias regulatdrias, do avango tecnoldgico e dos
desafios globais em saide.

Nos ultimos anos, consolidamos avancos
importantes. As notas maximas nos processos de
reconhecimento e recredenciamento, a acredita¢do
do SAEME/CEM, o fortalecimento da cultura
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Palavra do Gestor

Carmen Paredes Marcondes Ribas, diretora da
Faculdade Evangélica Mackenzie do Parand

avaliativa por meio do Teste de Progresso e do
ENAMED, bem como o desempenho no Ranking
Universitario Folha (RUF), que destaca o curso de
Medicina da FEMPAR entre os melhores do Parana,
refletem um compromisso permanente com a
melhoria continua e a exceléncia académica.

Entendo, porém, que a transformacéo mais profunda
¢ cultural. Durante décadas, ensinar significava
transmitir conhecimento. Hoje sabemos que formar
médicos exige desenvolver competéncias clinicas,
comunicacio, raciocinio critico, profissionalismo e
aprendizagem ao longo da vida.

Essa mudanga requer participa¢ao ativa de docentes,
preceptores, estudantes, gestores e servigos de saude.
Ensinar se tornou um esfor¢o coletivo, integrado aos
cenarios reais de cuidado. Cada escolha pedagogica

comunica valores e molda a responsabilidade que
nossos futuros médicos assumirio diante do paciente
e da sociedade.

Formar médicos é formar profissionais capazes

de cuidar, confortar, decidir com ética e agir com
responsabilidade. E uma misséo cientifica, social
e humana. Nesse contexto, a Saude Global ganha
centralidade: mudangas climaticas, desigualdades,
inovagdo tecnoldgica e sustentabilidade exigem
médicos preparados para atuar em um mundo
interconectado.

Seguimos avangando com proposito, integrando
exceléncia cientifica, valores humanos e impacto
social positivo, formando médicos tecnicamente
preparados e, sobretudo, profundamente humanos. B



O AVANCO DA |A

ficou cada vez mais comum. A ferramenta atrai
diversos alunos devido a sua rapidez e facilidade para
formular respostas e o seu forte desempenho pode
tanto auxiliar quanto prejudicar o desenvolvimento
académico de um individuo.

A professora do curso de Pedagogia, do Centro de
Educagdo, Filosofia e Teologia (CEFT) da Universidade
Presbiteriana Mackenzie (UPM), Ana Lucia de

Souza Lopes, explica que a universidade esta vivendo
uma fase de transformagéo, causada pelo rapido
desenvolvimento da IA generativa. Ela evidencia
como a Inteligéncia Artificial permite maior acesso

a informagdo, automatizacio de processos e provoca
perguntas no sistema educacional. “O desafio nao é
simplesmente incorporar a tecnologia, mas construir
uma reflexdo pedagdgica, ética e epistemoldgica sobre
seus usos’, diz.

A docente destaca a diminuigao da leitura entre os
estudantes, por consequéncia da IA, que resume artigos
e busca informagoes com simples comandos. Para ela,
a reducido possui impactos profundos na formacao
académica, pois a pratica é como um exercicio

mental e a questdo atual é como reafirmar o habito
como uma prética formativa central. “E um grande
desafio recuperar a capacidade de leitura concentrada,
profunda e significativa’, expressa.

Ana Lucia também salienta a intenc¢do pedagogica

precisam ser levados a reconhecer os usos adequados
dos recursos de IA em suas areas de atuagao’, relata.

Valéria aponta que a IA pode ampliar o repertoério

do aluno, pois disponibiliza resultados com links de
artigos cientificos aprofundados no tema escolhido.
“Nao estamos falando, nesse caso, de contetiddos
criados pela IA, mas sim de um recurso que auxilia na
busca mais agil de contetidos originais confiaveis. O
indispensavel é saber usar a IA como um mecanismo
assertivo de busca’, diz.

Para estimular o prazer pela leitura nas salas de aula e
fora das telas, a professora Valéria recomenda que as
obras selecionadas possuam conexdo com o mundo
atual. Ela destaca a importancia de praticar leituras
coletivas com os estudantes, o que pode construir o
conhecimento comunitario. “O professor pode mostrar
a beleza em cada detalhe dos textos que, as vezes,
passam despercebidos pela IA”, conta.

Valéria descreve um exercicio praticado em sua sala

de aula que resume a importancia da escrita também.
Foi pedido que os alunos fizessem um resumo de

um texto com suas proprias palavras e a mesma
solicitagdo foi feita a Inteligéncia Artificial. “Os
educandos perceberam que a IA resumiu muito bem o
conteudo central, mas que detalhes significativos foram
ignorados pela ferramenta. Eles notaram que a leitura
na fonte original é imprescindivel’, conclui.
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20 DE FEVEREIRO

MACKCAST DEBATE OSCAR 2026 COM
PARTICIPACAO DE FLAVIA GUERRA

Um episodio especial do MackCast, podcast do
MackPlay apresentado por Osmar Guerra, reuniu a
jornalista e critica de cinema Flavia Guerra, colunista
da Radio BandNews FM, e os professores do curso
de Cinema, Hugo Harris e Fabio Silvestre, da
Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM), para
discutir o Oscar 2026 e a industria cinematografica.

TRAJETORIAS E FORMACAO DO OLHAR CRITICO
Votante do Globo de Ouro, Flavia destacou a
responsabilidade, ética e conhecimento profundo
que a fungao exige. Os professores refletiram sobre
suas experiéncias: Hugo Harris descobriu o cinema
pelo videocassete, enquanto Fabio Silvestre ressaltou
a importancia da experiéncia coletiva nas salas de
exibicdo.

ANALISE DO OSCAR E O PAPEL DAS CAMPANHAS
Ao analisar os indicados ao Oscar 2026, Flavia
destacou a diversidade estética e geografica como
reflexo de uma industria em transformagao. O
principal objetivo das campanhas é ampliar o alcance
das obras.

Sobre a formagdo profissional, Flavia alertou contra a
analise exclusiva de produc¢des contemporaneas sem
considerar a tradigdo cinematografica e literaria. Ela
enfatizou que o olhar profissional vai além do gosto
pessoal, exigindo responsabilidade e andlise critica.

CINEMA BRASILEIRO E POLITICAS CULTURAIS

Em relagdo ao cinema nacional, Flavia Guerra
apontou um momento de reconstrugdo, defendendo
a consolidac¢io das leis de incentivo, do Ministério
da Cultura e do fundo setorial para que ganhem
estabilidade institucional. Para ela, a cultura

deve ser uma politica de pais, acessivel a todos
independentemente de posicionamentos politicos.
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25 DE FEVEREIRO

INCLUIR DIREITO REALIZA NOVA EDICAO EM
PARCERIA COM CESA E IPM

O projeto Incluir Direito reafirma seu compromisso
com o desenvolvimento de habilidades e a amplia¢do
de oportunidades para estudantes de Direito da
UPM. A iniciativa ¢ uma parceria entre o Centro

de Estudos das Sociedades de Advogados (CESA)

e o Instituto Presbiteriano Mackenzie (IPM), por
meio da Geréncia de Responsabilidade Social e
Filantropia (GERSF). O foco do projeto é aprimorar
competéncias essenciais para a trajetoria universitaria
e o futuro ingresso no mercado de trabalho,
oferecendo conteudos e experiéncias que estimulam
o desenvolvimento de habilidades como postura
profissional, preparagao para processos seletivos,
elaboracio de curriculo, networking, mentoria e
aconselhamento de carreira.

Além de favorecer o aprendizado e a qualifica¢io,

o Incluir Direito promove a troca de experiéncias,
o fortalecimento da autoestima e do senso de
pertencimento, criando um ambiente de apoio

e incentivo. O projeto se consolida como um
espaco importante de desenvolvimento e conexao,
ampliando perspectivas e preparando os estudantes
para os desafios da area juridica, destacando-se

na promoc¢io de oportunidades e no incentivo ao
crescimento académico e profissional.



26 DE JANEIRO

MACKENZIE AGNES INICIA ANO LETIVO DE
2026 COM ESTRUTURA RENOVADA E FOCO NA
LUDICIDADE COMO FERRAMENTA PEDAGOGICA

O Colégio Presbiteriano Mackenzie (CPM) Agnes
deu inicio ao ano letivo de 2026 na segunda-feira,

26 de janeiro, recebendo alunos veteranos e novatos
em um ambiente de acolhimento, organizagéo e
gratidao. O retorno as aulas foi marcado por agdes

de integra¢do e adaptagdo a nova rotina, além da
entrega de uma infraestrutura mais moderna para
parte dos estudantes, reforcando o compromisso com
a qualidade do ensino e a formagéo integral.

O diretor-geral do CPM Agnes, Eduardo Azevedo,
expressou gratidao pela entrega das melhorias e
destacou a alegria dos estudantes como principal
motivagdo para o trabalho realizado.

PARCERIA COM AS FAMILIAS NA READAPTACAO
ESCOLAR

A institui¢do refor¢ou a importancia da parceria
entre escola e familia, especialmente no periodo
de readaptagdo pos-férias. A psicologa educacional
Daniela Bacovis orientou pais e responsaveis
sobre como lidar com a inseguranga infantil

nos primeiros dias de aula, principalmente na
Educacio Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Ela recomendou acolher os
sentimentos da crianga sem reforgar a recusa
escolar, manter postura firme e acolhedora,
organizar a rotina, evitar despedidas prolongadas e
estimular a autonomia para reduzir a ansiedade.

Colégios

|
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Acontece

LUDICIDADE COMO PILAR PEDAGOGICO

O inicio do ano letivo também reafirma o
compromisso do CPM Agnes com uma infancia
vivida com significado, brincadeira, afeto e
intencionalidade, em contraponto a sociedade de
estimulos digitais e rotinas aceleradas. A instituigao
adota uma perspectiva pedagdgica onde o brincar
¢ estruturado com proposito, funcionando como
linguagem que revela a crianga e sua interagao
com o mundo. Cada proposta ludica é planejada
para desenvolver habilidades cognitivas, promover
vinculos sociais e estimular a criatividade,
fundamentada em principios cristdos.

A coordenadora da Educacio Infantil, Sara Macédo,
afirmou que a ludicidade é aliada na missdo de
ensinar com significado e respeito na infancia.
Segundo ela, além dos beneficios pedagdgicos, o
brincar é compreendido como expressdo espiritual
a luz da cosmovisio crista, onde a infincia é vista
como fase essencial para experimentar, descobrir e
construir saberes.

A parceria entre escola e familia é considerada
essencial para garantir que o brincar seja vivido
com profundidade e proposito. O Mackenzie Agnes
incentiva pais e responsaveis a dedicarem tempo de
qualidade aos filhos, cultivando memdrias afetivas e
espirituais.

Com equipe comprometida, estrutura renovada e
valores fundamentados na f¢, o Colégio Presbiteriano
Mackenzie Agnes inicia 2026 com esperanga,
propdsito e o desejo de um ano letivo produtivo para
toda a comunidade escolar.
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12 DE FEVEREIRO

SEM TELAS! UM ANO DA LEI QUE PROIBE
CELULARES NAS ESCOLAS

A lei que restringe o uso de celulares nas escolas
completou um ano e, no Colégio Presbiteriano
Mackenzie Agnes, em Recife, a avaliagdo é positiva.
Segundo as coordenagdes pedagdgicas, a medida
reduziu distragdes, aumentou a integragdo entre
alunos e despertou maior interesse por livros e leitura
espontanea.

MUDANCAS NO COMPORTAMENTO E NAS AULAS
A coordenadora Graga Teti observou queda na
dispersdo e ansiedade, com alunos mais focados e
participativos. A assessora pedagogica Fernanda
Sales destacou que a mudanga impulsionou
metodologias ativas e estratégias que favorecem a
interacao presencial, sem competi¢cdo com estimulos
externos.

ADAPTACAO DE FAMILIAS E ALUNOS

Apés questionamentos iniciais, o retorno das familias
tornou-se majoritariamente positivo, com relatos

de maior concentragdo e uso mais consciente do
celular fora da escola. A psicologa Daniela Bacovis
mencionou resisténcia inicial de alguns alunos,
superada com didlogo e parceria com as familias.

SOCIALIZAGAO E NOVAS DINAMICAS

A equipe observou o resgate de brincadeiras
tradicionais, jogos coletivos e momentos de leitura.
Criangas antes isoladas passaram a interagir mais,
fortalecendo vinculos e reduzindo conflitos.

O coordenador Ronaldo Queiroz notou que
vestibulandos passaram a usar o digital de forma
mais intencional e didatica.

PROXIMOS PASSOS

O colégio planeja ampliar agdes formativas para
professores, orientar alunos sobre uso responsavel da
tecnologia fora da escola e fortalecer parcerias com
as familias para consolidar os resultados positivos.
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25 DE FEVEREIRO

USO INADEQUADO DE PRODUTOS QUIMICOS
EM PISCINAS PODE GERAR RISCOS GRAVES

Professores do Colégio Mackenzie Agnes alertam
sobre importancia da dosagem correta

A morte de uma mulher em Sao Paulo por possivel
intoxicagdo por gases em tratamento de piscina
reacendeu o alerta sobre seguranca quimica.
Professores do Colégio Presbiteriano Mackenzie
Agnes, no Recife, debateram o tema em sala de aula.

USO CORRETO DO CLORO

O professor de Quimica Andreson Freitas

explicou que o cloro é essencial para eliminar
microrganismos, mas exige controle técnico rigoroso.
O uso inadequado ou a mistura incorreta com outras
substancias pode liberar gas cloro (Cl,), altamente
téxico e irritante para o sistema respiratorio,
especialmente em ambientes fechados.

PARAMETROS E SEGURANCA

O responsavel pelo laboratorio, José Baia, reforgou

a necessidade de monitorar pH, alcalinidade e cloro
livre, que deve manter-se entre 1 e 3 ppm, com pH
entre 7,2 e 7,6. Ele também destacou a importancia
do armazenamento seguro e do uso de equipamentos
de protegdo.

FISCALIZACAO E PREVENGCAO

Piscinas coletivas precisam de autorizagdo e devem
seguir normas da vigilancia sanitaria. Os professores
concluiram que a Quimica, quando bem aplicada,
salva vidas, e que a prevencao passa por informacao,
responsabilidade e manutengao por profissionais
capacitados.



05 DE FEVEREIRO

ACADEMICOS E DOCENTES DA FEMPAR
PUBLICARAM 25 ARTIGOS CIENTIFICOS NA
REVISTA BIOSCIENCE EM 2025

A Faculdade Evangélica Mackenzie do Parana
(FEMPAR) registrou em 2025 a publicagao de 25
artigos na BioScience, conceituada revista da area
médica. Duzentos e vinte, dos cerca de 800 alunos
de medicina, participaram de inicia¢do cientifica
no periodo.

PRODUGAO ACADEMICA RECONHECIDA
O coordenador do Programa de Pos-Graduagao,

Faculdades

Dr. Osvaldo Malafaia, atribuiu os resultados a

vocagdo institucional para a pesquisa e ao estimulo
dos professores. Ele destacou que a CAPES avalia a
qualidade do programa pela produgio cientifica, e
a FEMPAR mantém nota 4 em escala de 1 a 5, com
média de dois artigos mensais na BioScience.

COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A diretora da FEMPAR, Dra. Carmen Marcondes
Ribas, afirmou que a iniciagdo cientifica é pilar
central da proposta académica, integrando ensino,
pesquisa e forma¢ao humana. O apoio do Instituto

Presbiteriano Mackenzie (IPM) fortalece o ambiente

académico sdlido, ético e inovador da instituigéo.
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07 DE JANEIRO

TRABALHOS DE MACKENZISTAS SAO
SELECIONADOS PARA EVENTO DE GENETICA
NOS EUA

Dois trabalhos cientificos da professora Liya Regina
Mikami, da Faculdade Evangélica Mackenzie do
Parand (FEMPAR), foram selecionados para a 332
edigdo do ACMG Annual Clinical Genetics Meeting,
um dos maiores congressos de genética do mundo,
que ocorre em marg¢o de 2026, em Baltimore (EUA).

ESTUDOS SELECIONADOS

O primeiro trabalho, sobre Sindrome de Brugada,
foi apresentado pela estudante Yasmin de Sa Ortiz.
O segundo, que identifica novos genes candidatos
para fissuras orofaciais, fruto de parceria com a
Universidade Johns Hopkins, foi apresentado pelo
aluno Vitor Henrique Bida. Ambos sdo orientandos
da professora Liya.

APOIO INSTITUCIONAL

A professora destacou o suporte da FEMPAR,
do Mack Pesquisa e do Instituto Presbiteriano
Mackenzie (IPM) como fundamentais para os
resultados. A sele¢do dos trabalhos evidencia o
compromisso da instituicio com a pesquisa e a
exceléncia da formacéo oferecida globalmente.
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10 DE FEVEREIRO

FACULDADE MACKENZIE BRASILIA REALIZA
CULTO EM AGAO DE GRAGAS PELO INiCIO DO
SEMESTRE

Culto reuniu a comunidade académica em um tempo
de reflexdo e gratidao

A Faculdade Presbiteriana Mackenzie Brasilia
(FPMB) realizou um Culto em A¢do de Gragas
para celebrar o inicio do semestre letivo 2026.1. O
evento, que ocorreu no auditorio da institui¢ao, foi
conduzido pelo diretor geral da FPMB, professor
Josimar Santos, e pelo capeldo, reverendo Ithamar
Ximenes. O louvor ficou a cargo do pastor Lucas

e da missiondria Dayane, reunindo a comunidade
académica em um momento de reflexdo, gratidao e
espiritualidade.

O professor Josimar Santos destacou que a iniciativa
reforca a identidade confessional da instituicao,
permitindo que a comunidade académica
compartilhe as béncaos divinas e interceda pelo
inicio de uma nova etapa de atividades. O Culto
marcou simbolicamente o comego das atividades
académicas, fortalecendo os principios institucionais
e o senso de comunidade entre estudantes,
professores e colaboradores.



Universidade Presbiteriana Mackenzie

02 DE FEVEREIRO

DOCENTES DA FAU SAO PREMIADOS PELA
ASSOCIAGCAO PAULISTA DE CRITICOS DE ARTES

Trés professores da Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo (FAU) da Universidade Presbiteriana
Mackenzie (UPM) foram premiados na 332 edi¢io
do prémio da Associa¢do Paulista de Criticos de
Artes (APCA), que elegeu os melhores de 2025 em
diversas categorias.

OS PREMIADOS

Na categoria Arquitetura, a professora Ester Carro
venceu no eixo Ativismo pelo trabalho do Instituto
Fazendinhando, na comunidade Jardim Colombo.
O professor Shundi Iwamizu foi premiado no

eixo Obra de Arquitetura pelo projeto do SESC
Franca. Ja o professor Antonio Fabiano recebeu a
honraria no eixo Resisténcia Urbana pelo Teatro de
Container, em parceria com o Projeto 7.

REPERCUSSAO

O diretor da FAU, Carlos Leite, celebrou o
reconhecimento do trabalho docente que integra
ensino, extensdo e pesquisa. Os premiados
destacaram a arquitetura como instrumento de
transformacio social e a importancia do trabalho
coletivo. A cerimonia de premiagio esta prevista
para maio.

Acontece

12 DE FEVEREIRO

MACKENZIE RECEPCIONA INGRESSANTES DOS
CURSOS DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU
2026.1

A Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM)
realizou a recep¢ao aos alunos ingressantes nos
cursos de Pos-Graduagio Lato Sensu 2026.1. O
evento ocorreu no Auditério Escola Americana, no
campus Higiendpolis, com o objetivo de dar as boas-
vindas aos novos estudantes.

A abertura foi conduzida pelo capeldo universitario,
reverendo José Carlos Piacente, que destacou a
histéria da Universidade e a jornada de Mary Ann
Chamberlain, desejando bén¢dos aos novos alunos.
Em seguida, o coordenador dos cursos de Pos-
Graduagéo Lato Sensu, professor Adilson Aderito,
saudou os presentes, ressaltando a importancia da
nova etapa académica e destacando o cuidado na
preparagao do evento.

O proé-reitor de Extensdo e Cultura, professor
Cleverson Pereira de Almeida, expressou o orgulho
mackenzista, tanto pelo retorno de antigos alunos da
graduagdo para mestrado ou doutorado, quanto pela
confianca dos novos alunos que nunca estudaram na
institui¢do. O encontro contou ainda com a presenga
de Marcos Samaha, presidente do Grupo Tenda
Atacado e antigo aluno da Pés-Graduagdo da UPM,
que proferiu a palestra “A educa¢do como motor

da carreira executiva’, abordando a relevancia da
educagdo na construgdo de uma carreira no cenario
tecnoldgico atual.
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13 DE FEVEREIRO

UPM LANCA CADERNO DE PROJETOS DE
EXTENSAO 2025/2026

A Universidade Presbiteriana Mackenzie (UPM),

por meio da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura
(PREC), langou o Caderno de Projetos de Extensao
Universitaria 2025/2026. A publicagdo retine 92
projetos em andamento, selecionados entre 154 a¢des
cadastradas na instituicao.

ORGANIZAGAO E CONTEUDO

Os projetos estdo categorizados em sete dreas
temadticas: comunicacaio, direitos humanos, educa¢io
e cultura, meio ambiente, satde, tecnologia e
trabalho. O caderno detalha informac¢ées como
coordenador, numero de participantes e unidade

académica responsavel.

OBJETIVO DA PUBLICACAO
O pro-reitor Cleverson Pereira de Almeida destacou

a importancia de documentar as agdes extensionistas.

A coordenadora Miriam Rodrigues explicou que

a coletdnea permite que as unidades académicas
conhecam as atividades desenvolvidas entre si. O
reitor Marco Tullio de Castro Vasconcelos reforcou
que a publicagédo torna visivel o trabalho de docentes
e estudantes para toda a comunidade.
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13 DE FEVEREIRO

PESQUISADORES LANCAM LIVRO SOBRE O USO
DA IA NO JORNALISMO SONORO

No Dia Mundial do Radio, o professor Alvaro

Bufarah, da Universidade Presbiteriana Mackenzie
(UPM), e a professora Nélia del Bianco, da
Universidade de Brasilia, langaram o livro
“Jornalismo sonoro e Inteligéncia Artificial: inovagéo,
impacto, riscos e dilemas éticos”

A obra é a primeira coletanea da Rede de Pesquisa
em Jornalismo Sonoro (Radiojor/SBPJor) e explora o
jornalismo em audio no contexto atual, considerando
as transformagoes impulsionadas pela Inteligéncia
Artificial (IA). O professor Bufarah explicou que

a ideia do livro surgiu da necessidade de abordar

a escassez de publicacdes sobre o tema no Brasil,
levando a cooperagao com colegas pesquisadores do
grupo de pesquisa em Radio da RadioJor (SBPjor) e
do GP de Réadio da Intercom.

Bufarah destacou que o uso excessivo da IA impacta
significativamente a produgao de noticias, desde

a elaboragéo até o desenvolvimento de conteddos,
afetando a produgdo e edi¢do de audio, producio
artistica, trilhas e locucéo. Ele ressaltou que o livro é
uma das poucas bibliografias do género no mundo,
com o objetivo de fomentar discussoes futuras,
instigar novas pesquisas e orientar interessados sobre
08 avangos no setor.



06 DE JANEIRO

BANCO DE LEITE HUMANO DO HUEM
COMEMORA 27 ANOS COM ESTOQUE EM ALTA

O Banco de Leite Humano do Hospital Universitario
Evangélico Mackenzie (HUEM) fechou 2025 com
volume de estoque acima da média histérica,
revertendo a queda tipica de fim de ano. A unidade
celebrou 27 anos em dezembro.

VANTAGEM ESTRATEGICA

A responsével técnica, enfermeira Ana Lucia dos
Anjos Lima da Silva, afirmou que o excedente garante
margem de seguranga para o outono e inverno,
periodos de queda nas doagdes. O superavit de
dezembro é considerado crucial para a continuidade
do servico.

DESAFIOS E ATUACAO

A equipe enfrenta rigoroso controle de higiene, com
riscos de contaminac¢io externa no frio. O resultado
positivo ¢ atribuido ao trabalho multiprofissional em
orientacdo, coleta domiciliar e processamento. “O
esforco garante a missao de auxiliar na recuperagdo
de prematuros”, concluiu Ana Lucia.

Satide

Acontece

14 DE JANEIRO

MEDICO DO HUEM PUBLICA ARTIGO EM
RENOMADA REVISTA DA SOCIEDADE
AMERICANA DE ONCOLOGIA CLIiNICA

O oncologista do Hospital Universitario Evangélico
Mackenzie (HUEM), Dr. Carlos Eduardo Stecca, teve
artigo publicado na JCO Oncology Practice, revista
oficial da Sociedade Americana de Oncologia Clinica
(ASCO). O texto analisa como a cobertura de casos
de cancer em celebridades afeta outros pacientes,
citando o falecimento da cantora Preta Gil.

EFEITOS CONTRADITORIOS

Segundo o médico, a comogao gerou aumento
expressivo em buscas por exames preventivos

e motivou familiares de pacientes a agendarem
rastreamento. Por outro lado, um paciente em
tratamento teve sua esperanca abalada ao questionar:
“Se ela, com toda fama e dinheiro, ndo conseguiu,
como eu vou conseguir?”.

Stecca conclui que casos famosos podem acelerar

a conscientizacdo em dias, mas também impactar
emocionalmente quem j4 enfrenta a doenga. E
preciso abordar o tema com cuidado e acolhimento.
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20 DE JANEIRO

JANEIRO BRANCO: PSICOLOGA DO HUEM
REFORCA IMPORTANCIA DOS CUIDADOS COM
A SAUDE MENTAL

A campanha Janeiro Branco reforga a importancia
da satide mental, segundo a psicologa do Hospital
Universitario Evangélico Mackenzie (HUEM), Silvia
Castro. “Acolher, ouvir e cuidar também fazem parte
do processo de cura’, afirmou.

TRES FRENTES DE ATUACAO

A equipe de Psicologia do HUEM estrutura-se em:
atendimento a pacientes internados e familiares;
Servi¢o de Atendimento Humanizado (SAH) para
colaboradores; e atendimento ambulatorial em 4reas

como oncologia, transplantes e violéncia sexual.

IMPACTO NO TRATAMENTO

Silvia destacou que o suporte emocional fortalece

recursos psiquicos e impacta a seguranga assistencial.

“Reconhecer emogdes e vulnerabilidades fortalece

pacientes, familiares e profissionais”, concluiu.
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21 DE JANEIRO

CUIDADOS PALIATIVOS DO HUEM COMPLETA 6
ANOS DE ATENDIMENTO HUMANIZADO

O servigo de Cuidados Paliativos adulto do Hospital
Universitario Evangélico Mackenzie (HUEM)
celebrou seis anos em 20 de janeiro. Referéncia
nacional e centro formador de paliativistas, a unidade

ja atendeu mais de 6 mil pessoas.

MEDICINA HUMANIZADA

O fundador do servico, Dr. Jonathan Lourengo
(Jote), destacou: “Nao cuidamos de doengas, mas de
pessoas. Ndo enxergamos o paciente pela doenga, e

sim por quem ele €

SOBRE OS CUIDADOS PALIATIVOS

A pritica alivia sofrimento e oferece qualidade de
vida a pacientes com doencas graves, com suporte
aos familiares. “Onde existe sofrimento humano,
cabem Cuidados Paliativos’, ressaltou o médico,

independentemente da fase da doenca.



27 DE JANEIRO

BANCO DE MULTITECIDOS DO HUEM REALIZOU
88 TRANSPLANTES DE PELE EM 2025

Hospital Universitario Evangélico Mackenzie
(HUEM) realizou 88 transplantes de pele em 2025
por meio do Banco de Multitecidos Humanos, dnica
institui¢do no Brasil que opera com todos os tipos de
tecidos para transplante.

ATUACAO NACIONAL

Além dos procedimentos no HUEM, o banco cedeu
material para hospitais de Limeira (SP), Londrina
(PR) e Brasilia (DF).

PROCESSAMENTO INTEGRADO

O banco capta, processa e distribui tecidos
musculoesqueléticos, cardiovasculares, oculares e
pele. Diferente de 6rgaos, os tecidos passam por
processamento e podem ser armazenados por mais
tempo.

O diretor Dr. Leon Grupenmacher destacou que o
modelo integrado permite melhor processamento e
facilita o didlogo com familias de doadores.

Satide
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30 DE JANEIRO

HUEM RECEBE DOACAO DE POLTRONAS
PARA ACOMPANHANTES DE PACIENTES
ONCOLOGICOS

O setor de Oncologia do Hospital Universitario
Evangélico Mackenzie (HUEM) recebeu 24 poltronas
do Nucleo da Mulher da Associagdo Comercial de
Sdo José dos Pinhais (ACIAP) para acompanhantes
de pacientes em quimioterapia.

RECURSOS DE CORRIDA SOLIDARIA

As poltronas foram adquiridas com recursos da 92
Corrida “Cuide-se agora, cuide-se sempre’, realizada
no Outubro Rosa de 2025, que teve 1,5 mil inscritos.
A coordenadora Jane Cintra explicou que pacientes
da cidade vém ao HUEM em Curitiba, motivando a
escolha: “apoiar quem nos apoia’”.

CONFORTO E GRATIDAO
A gerente Ester Guedes destacou o alto volume de
acompanhantes e o conforto proporcionado: “Toda

ajuda tem contribuido positivamente para nosso
trabalho”
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10 DE FEVEREIRO

CBO CLASSIFICA MACKENZIE COMO
REFERENCIA EM CATARATA CONGENITA

O Hospital Universitario Evangélico Mackenzie
(HUEM) foi designado Centro de Referéncia no
tratamento de catarata congénita pelo Conselho
Brasileiro de Oftalmologia (CBO), segundo

informativo “Conectar para Cuidar”

ESTRUTURA E INVESTIMENTOS

O chefe do Servigo de Oftalmologia, Dr. Leon
Grupenmacher, atribuiu o reconhecimento aos
investimentos do Instituto Presbiteriano Mackenzie
(IPM) em pessoal, estrutura e equipamentos.
“Nosso ambulatdrio e centro cirurgico estdo entre
os melhores para criangas, com UTI neonatal e

pediatria de alto nivel”, destacou.

SOBRE A DOENCA
A catarata congénita atinge trés em cada 10 mil bebés
e é urgéncia oftalmoldgica. O diagndstico precoce é

fundamental para o desenvolvimento visual.
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25 DE FEVEREIRO

HUEM RECEBE IMPORTANTE RECONHECIMENTO
DA ACADEMIA BRASILEIRA DE NEUROLOGIA

O servi¢o de Neurologia Clinica do Hospital
Universitario Evangélico Mackenzie (HUEM) foi
reconhecido como Centro de Formagio de Pds-
graduacédo pela Academia Brasileira de Neurologia
(ABN).

RECONHECIMENTO

O presidente da ABN, Delson José da Silva, destacou
a estrutura adequada, numero de preceptores

e reunides cientificas semanais. A certificagao
consolida o HUEM como referéncia em ensino e

pesquisa.

O chefe do servigo, Marcos Seefeld, celebrou: “Hoje
0 Mackenzie é oficialmente um grande centro
formador de neurologistas”
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