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Observacao: disciplina com mais de um professor deve apresentar justificativa neste
campo.

Carga horaria: Créditos [] Obrigatéria
48 horas 4 X] Optativa

[ ] Eletiva
Ementa:

Enfoque da disciplina: identificar e avaliar as caracteristicas e os reflexos do ambiente
externo e interno na controladoria.

Abordagem do conteudo: discusséo teorica sobre as caracteristicas que impactam o
ambiente da controladoria e reflexdo sobre impactos sobre as praticas organizacionais.

Conteudo Programaético:

Sistemas de controle gerencial, estratégia, informacbes, processo decisorio,
posicionamento da controladoria, teoria institucional, teoria da contingéncia, teoria da
agéncia, cultura organizacional.

Critério de Avaliacao:

Segundo Regulamento Geral da Pés-Graduacgao Stricto Sensu, Art. 98, “Sera
considerado aprovado o aluno que obtiver, em cada disciplina obrigatéria, optativa e nas
atividades programadas o conceito final “A”, “B” ou “C”, conforme relagao de conceitos a
sequir:

| - A — excelente: corresponde as notas no intervalo entre os graus 9 e 10;

Il - B — bom: corresponde as notas no intervalo entre os graus 8 e 8,9;

lIl - C —regular: corresponde as notas no intervalo entre os graus 7 e 7,9;

IV - R — reprovado: corresponde as notas no intervalo entre os graus 0 e 6,9”
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