UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E EDUCACAO CONTINUADA
Coordenadoria de Cursos de Educacédo Continuada

Curso de Especializagao em Direito e Processo do Trabalho
Estrutura Curricular — disciplina/carga horaria.

MODULO : Fundamentos e Seguridade Social

Aspectos Socioldgicos e Econémicos do Direito do Trabalho 32 h/a
Direitos Fundamentais no Trabalho: aspectos constitucionais e 64h/a
internacionais

Teoria Geral do Direito do Trabalho 32h/a;
Carga horaria total 128h/a
MODULO : DIREITO DO TRABALHO

Direito Previdenciario 32 h/a
Direito Individual e Tutelar do Trabalho 64h/a;
Direito Sindical 32 h/a
Carga horaria total 128h/a
MODULO : DIREITO PROCESSUAL

Solucado de Conflitos Trabalhistas e Teoria Geral do Processo 32 h/a.
Procedimentos Comum e Especial 64 h/a
Execucdo Trabalhista 32 h/a
Carga horaria total 120h/a
MODULO : Metodologia do Trabalho Cientifico a 48h/a
distancia

Carga horaria total 432h/a
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IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1. Nome da Disciplina:_Direitos Fundamentais no Trabalho: aspectos constitucionais e

internacionais
2. Carga Hordria: 64h/a

3. Ementa: A partir do levantamento e exame das normas que versam sobre Direitos Humanos
e Fundamentais na ordem internacional e sua internalizacdo, a perspectiva da disciplina
explorara os aspectos constitucionais consolidados na tutela individual, coletiva e econémica do
trabalho, também com viés no Direito Econdmico; consagrando a nogao de que o Direito do
Trabalho é Direito Fundamental, a partir da andlise internacional e constitucional, afinal, os
direitos laborais pdem-se diante dos novos obstaculos surgidos no mundo do trabalho com o
aprofundamento da internacionalizacdo do processo econémico e seus efeitos nas relagoes de
trabalho.

4. Objetivo: estimular a pesquisa e o estudo de questOes relativas as relagdes de trabalho, com
énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova dtica.
5.  Conteldo Programatico:

1. A eficacia das normas internacionais de direitos humanos e fundamentais
2. Pactos internacionais de Direitos Sociais e Econdmicos

3. Constitucionalismo Social

4. Constitucionalismo Econdmico

5. A fungao normativa da OIT

6. Declaracao sobre principios e direitos fundamentais no trabalho

7. O Trabalho infantil

8. Combate ao trabalho escravo
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9. Igualdade no trabalho e o principio da ndo discriminagao
10. A protecao internacional da satde do trabalhador
11. O Sentido da Intervencao do Estado nas Relagdes de Trabalho no Brasil

12. O trabalho enquanto elemento constitucional-econdmico brasileiro: principios
norteadores.

13. Direito Coletivo do Trabalho e Ordem Econdmica

14. Direito fundamental ao trabalho e a busca do pleno emprego
15. Direito Econdmico do Trabalho

16. Judicializacdo dos Direitos Econdmicos Sociais

Bibliografia:
= Basica:
CANOTILHO, 1. J. Gomes (coord.). Direitos Fundamentais Sociais. Sdo Paulo: Saraiva.2008

DIMOULIS, Dimitri; MARTINS, Leonardo. Teoria Geral dos Direitos Fundamentais. Sao Paulo:
RT.2009

HUSEK, Carlos Roberto. Curso de Direito Internacional Publico, Sdo Paulo, LTR.2010

SUSSEKIND, Arnaldo. Convencdes da OIT, S&o Paulo, LTR.2008

TANAKA, Sénia Yuriko Kanashiro (coord). Direito Constitucional. Sdo Paulo: Malheiros.2009
= Complementar:

CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito Constitucional e Teoria da Constituicdo. Coimbra:
Almedina. 2009

DELGADO, Gabriela Neves. Direito fundamental ao trabalho digno. Sao Paulo: LTr. 2010

MASSO, Fabiano Del. Direito Econdmico. Sao Paulo.2011

Campus Higienépolis: Rua da Consolacéo, 896 — Edificio Jodo Calvino - térreo ® Consolagdo ® Sdo Paulo - SP @ CEP 01302-907
Tel. (11) 2114-8820 ® www.mackenzie.br ® ccec.atendimento@mackenzie.br


http://www.mackenzie.br/

UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E EDUCACAO CONTINUADA
Coordenadoria de Cursos de Educacédo Continuada

2008

REZEK, José Francisco. Direito Internacional publico: curso elementar. Sdo Paulo: Saraiva.
2009

SARLET, Ingo Wolfgang. Dignidade da Pessoa Humana e Direitos Fundamentais na
Constituicdo Federal de 1988. 2010

SILVA, José Afonso. Comentario Contextual a Constituicao. Sdo Paulo: Malheiros. 2012

SIQUEIRA NETO, José Francisco.Liberdade Sindical e Representacao dos Trabalhadores nos
locais de trabalho. Sdo Paulo: LTr. 2007

TAVARES, André Ramos. Direito Constitucional Econdmico. Sao Paulo:Saraiva. 2010
= Bases de Dados

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1.Nome da Disciplina: Aspectos Socioldgicos e Econémicos do Direito do Trabalho
2. Carga Horéaria: 32H/A

3. Ementa: A modelo responsabilidade social da empresa de acordo com o ordenamento juridico
brasileiro. A funcdo da empresa na criacao e implementacao de Agdes Afirmativas. A

responsabilidade social na esfera das relagdes de trabalho

4. Obijetivo: estimular a pesquisa e o estudo de questdes relativas as relagdes de trabalho, com
énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova dtica.
5. Conteldo Programatico:

1.Apresentacao.
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2.. A Historia do Trabalho

3. As relagOes de trabalho na sociedade capitalista

4.A Era Vargas

5 Reforma do Estado e Modelos de Estado

6.Globalizagao e Integracao Econdmica no mundo o trabalho
7. Politicas Publicas de Emprego, Trabalho e Renda no Brasil.
8. Politicas Publicas- responsabilidade social do empregador
Bibliografia:

Basica:

AGUIAR, Antonio Carlos; SANTOS NETO, Antonio Fernandes dos. A emissao do selo sindical
de responsabilidade social das empresas dentro das novas fungles sindicais. Revista I0B
Trabalhista e Previdenciaria, Sao Paulo, n. 200, p. 94-98, 2006.

ALESSIO, Rosemeri. Responsabilidade social das empresas no Brasil: reproducao de postura
ou novos rumos? Porto Alegre: EDIPUCRS, 2004.

ALIANCA CAPOAVA. Responsabilidade social empresarial: por que o guarda-chuva ficou
pequeno? Sao Paulo: GIFE, 2010. Disponivel
em:<http://site.gife.org.br/arquivos/publicacoes/21/alian%C3%A7a_capoava_2010.pdf>.

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho ?: ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do
mundo do trabalho. 4. ed. Sao Paulo, SP: Cortez, 2007.

CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: o longo caminho. 4. ed. Rio de Janeiro:

Civilizacao brasileira, 2003.

Complementar:
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e do

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho ?: ensaio sobre as metamorfoses e a centralidad
mundo do trabalho. 4. ed. Sao Paulo, SP: Cortez, 2007.

AZEREDO, B. Politicas publicas de emprego: a experiéncia brasileira. Sao Paulo: Abet, 1998.

Politicas Publicas de Emprego, Trabalho e Renda no Brasil. Disponivel em
http://www.ipea.gov.br/bd/pdf/2006/cap7_politicas.pdf

BAUMAN, Zygmund. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de Janeiro: Zahar, 2010.

BERCOVICI, Gilberto. Constituicdo econdmica e desenvolvimento: uma leitura a partir da
constituicdo de 1988. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.

BERCOVICI, Gilberto. Planejamento e politicas publicas: por uma nova compreensao do
papel do Estado. In: BUCCI, Maria Paula Dallari (org). Politicas Publicas: Reflexdes sobre o

conceito juridico

BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos. Da Administracdo Publica Burocratica a Gerencial. Revista do
Servigo Publico, 47(1) janeiro-abril 1996. Trabalho apresentado ao seminario sobre Reforma
do Estado na América Latina organizado pelo Ministério da Administracao Federal e Reforma
do Estado e patrocinado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (Brasilia, maio de
1996)

BAGNOLI, Vicente. Direito e poder econdmico: os limites juridicos do imperialismo frente aos

limites econdmicos da soberania. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

Crise Financeira Global: mudangas estruturais e impactos sobre os emergentes e o Brasil -
livro 2 - Ledo, Luciana Acioly e Rodrigo Pimentel Ferreira (Organizadores) / Brasilia, 2011
Disponivelem:http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_crisefina

nceira.pdf
DEBATES: Analise de decisdes do TST e identificacdo das teorias

FERRARI, Irany; NASCIMENTO, Amauri Mascaro; MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva.
Histdria do trabalho, do direito do trabalho e da Justica do Trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: LTr,
2002.
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rupturas e continuidades
LEITAO, Miriam. A Saga Brasileira. Sao Paulo: Record, 2011.

LEMOS FILHO, Arnaldo. BARSALINI, Glauco, VEDOVATO, Luis Renato. Sociologia Geral e do
Direito. Capitulo 3, 4 e 5. Campinas: Alinea, 2009.

MAGNOLI, Demétrio e BARBOSA, Elaine Senise. Liberdade X Igualdade. O mundo em

desordem. Sao Paulo: Record, 2011.

POCHMANN, Marcio. Aperfeicoando o Estado social. Jornal Valor Econémico . 12/05/2011
10:40.

SILVA, Ilse Gomes. Democracia e Participacdo na Reforma do Estado.Sao Paulo: Cortez,
2003.

SOUTO MAIOR, Jorge Luiz. A Furia. . Revista LTR, Sao Paulo, v. 66, n. 11, p. 1287-1309,
2002.

SOUTO MAIOR, Jorge Luiz e CORREIA, Marcus Orione Gongalves. O que é direito social?

Curso de Direito do trabalho, vol.1: teoria geral do direito do trabalho, p. 13-40.

SPINELLI, Rodrigo. O novo modelo de trabalho escravo criado pela sociedade moderna.
Revista de Direito do Trabalho 136, p.163-177.

SUSSEKIND, Arnaldo. Histdria e perspectivas da Justica do Trabalho, in Revista TST, Brasilia,
vol. 67, n° 4, out/dez 2001, pp. 15.

Bases de Dados
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IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1. Nome da Disciplina: Teoria Geral do Direito
2. Carga Horéria: 32h/a

3. Ementa: Teoria do Ordenamento Juridico e o Direito do Trabalho. Fontes no direito do
trabalho. Principios do Direito do Trabalho. Hermenéutica juridica. Interpretacdo, Aplicacdo e

Integracao.

4. Objetivo: estimular a pesquisa e o estudo de questOes relativas as relagdes de trabalho, com
énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova dtica.
5. Conteldo Programatico:

1) Teoria do Ordenamento Juridico e o Direito do Trabalho —Autonomia do
Direito do Trabalho

2) Teorias do Direito: Positivismo, Juspositivismo e Teoria Critica.

3) Teoria da norma juridica: repertorio, sistema e estrutura. Hierarquia

Normativa.

4) Teoria dos Principios. Fontes no direito do trabalho e Principios Gerais do
Direito. Principio da Dignidade Humana.

5) Principios do Direito do TrabalhoPrincipio de Protecao e Tutela. Principio da
Irrenunciabilidade. Principio de Continuidade. Principio da Primazia da Realidade.

Principio da Razoabilidade. Principio da Boa-Fé. Principio de Colaboracao.
6) Hermenéutica Juridica. Interpretagdo. Métodos.
7) Métodos de integragao: analogia, principios gerais de direito e eqlidade.

8) Aplicacao do Direito do Trabalho no tempo e no espaco.
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Bibliografia:

Basica:

ASILE, César. Direito do trabalho: teoria geral a seguranca e saude. 3. ed. reform.
Sdo Paulo: Saraiva, 2010

BRANCO, Ana Paula Tauceda. A colisdo de principios constitucionais no direito do
trabalho.  Sdo Paulo: LTr, 2007

DELGADO, Mauricio Godinho. Principios de direito individual e coletivo do trabalho.
2. ed. Sdo Paulo: LTr, 2004.

FERRAZ Junior, Tércio Sampaio. Introdugao ao Estudo do Direito: técnica, decisdo,

dominacdo. Sao Paulo, Atlas, 2011.

FUNDACAO GETULIO VARGAS. Principios de direito do trabalho. Rio de Janeiro:
Editora da FGV, 2008

GOMES, Ana Virginia Moreira. A Aplicacdo do Principio Protetor no Direito do
Trabalho. Sao Paulo, LTr, 2001.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro,. Curso de direito do trabalho: historia e teoria geral
do direito do trabalho : relagbes individuais e coletivas do trabalho. 26. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2011.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Teoria Geral do Direito do Trabalho. Sao Paulo, LTr,
2012

PLA RODRIGUEZ, Américo. Principios de direito do trabalho. 3. ed. atual. Sao
Paulo: LTr, 2004.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANNA, Segadas & LIMA Teixeira.
Instituigdes de Direito do Trabalho. Sao Paulo: LTr, 2005.

Complementar:
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= Bases de Dados

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1. Nome da Disciplina: Direito Previdenciario
2. Carga Horéria: 32

3. Ementa: Direito Previdenciario: Regime juridico constitucional do sistema previdenciario
brasileiro. Distingdes entre os diversos regimes previdenciarios no direito positivo brasileiro.
Analise do regime geral de previdéncia social: beneficiarios, prestacdes e disposicoes gerais.

Financiamento da seguridade social, com énfase nas contribuicdes previdenciarias stritu sensu.

Objetivo: Estimular a pesquisa e o estudo de questdes relativas as relacdes de trabalho, com
énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova otica.
5. Conteldo Programatico:

1. Evolugao da protegao social no mundo e no Brasil; os direitos fundamentais de segunda
geracao; disposicoes constitucionais sobre a seguridade social: principios, areas
componentes (nogdes gerais); previdéncia social: disposicdes constitucionais sobre o regime

geral, os regimes proprios e a previdéncia complementar;

2. Sujeitos protegidos: segurados e dependentes. Dinamica da relagdo juridica

previdenciaria:aquisicdo, manutencao e perda da qualidade de segurado.

3. Introducdo ao estudo das prestacdes: caréncia, calculo do valor do beneficio, manutencao

da prestacao, classificacao dos beneficios segundo o risco social coberto.

4. Beneficios por incapacidade (auxilio-doenca, aposentadoria por invalidez e auxilio-

acidente).

5. Aposentadorias programaveis (por idade, por tempo de contribuigao e especial).

10
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beneficio assistencial de prestacao continuada.

7.Disposicoes constitucionais relacionadas ao custeio da seguridade social (art. 195 da CF);
contribuicao previdenciaria dos trabalhadores e demais segurados do RGPS.

8. Contribuicdo das empresas sobre a folha de saldrios e demais rendimentos;
responsabilidade pelo recolhimento das contribuicGes previdenciarias.

Bibliografia:

Basica:

GONCALVES, Ionas Deda. Direito previdenciario (Colegdo Cursos & Concursos). 42 ed. Sao
Paulo : Saraiva, 2009.

PIERDONA, Zélia Luiza. A protecdo social na Constituicio de 1988. Revista de Direito Social n®

28. Porto Alegre : Notadez, 2007 e Revista Internacional de Direito e Cidadania no site
eletronico: http://iedc.org.br/REID//arquivos/REID-001.pdf.

ROCHA, Daniel Machado da e BALTAZAR, José Paulo Junior. Comentarios a lei de beneficios da
previdéncia social. 7 ed. Rev. Atual. Porto Alegre: Livraria do Advogado e Esmafe, 2007.

SANTOS, Marisa Ferreira. Direito Previdenciario Esquematizado. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

VIANNA, Jodo Ernesto Aragonés. Curso de Direito Previdenciario. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011

Complementar:

BALERA, Wagner. Sistema de Seguridade Social. 5 ed. Sao Paulo: Ltr, 2009.

BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 26 ed. Sao Paulo: Malheiros Editores,
2011.

CASTRO, Carlos Alberto Pereira de e LAZZARI, Joao Batista. Manual de Direito

Previdenciario. 10 ed. Floriandpolis: Conceito Editorial, 2009.
11
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HORVATH JUNIOR, Miguel. Direito Previenciario. 8 ed. Sdo Paulo: Quartier Latin, 2010.

IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario. 15 ed — rev. e atual. Rio de

janeiro: Impetus, 2010.
KERTZMAN, Ivan. Curso Pratico de Direito Previdenciario. 8 ed. Salvador: JUSPODIVM, 2011.

MARTINS, Sérgio Pinto. Fundamentos de Direito da Seguridade Social, 12 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

PIERDONA, Zélia Luiza. ContribuicSes para a Seguridade Social, S&o Paulo: Ltr. 2003.
= Bases de Dados

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1.  Nome da Disciplina: Direito Individual e Tutelar do Trabalho.
2. Carga Horaria: 64h/a

3. Ementa: Direito Material. Subordinacao e Parasubordinacao. Relagdes de Trabalho. Relagoes
de Emprego. Sujeitos do Contrato. Distrato. Decadencia e Prescriagao.

4. Obijetivo: Estimular a pesquisa e o estudo de questoes relativas as relagdes de trabalho, com
énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova otica.

5. Conteldo Programatico:

1. Trabalho subordinado: relacao de trabalho e relagao de emprego
2. Terceirizacao e Cooperativas de Trabalho
3. O cédigo Civil aplicado ao Direito do Trabalho

o

Liberdade Contratual e novos tipos de contratos de trabalho

12
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5. Sujeitos da Relacao de trabalho: trabalhador

6. Empregador, Grupo Econémico e Sucessao Trabalhista
7. A Administracdo Publica na qualidade de empregadror
8. Garantias de Emprego

Q. Remuneracao e Salario

10.  Duracao do Trabalho

11.  Alteracdo, suspensao e interrupgao do contrato de trabalho
12.  Formas de invalidade do contrato de trabalho

13.  Extincdo do Contrato de Trabalho

14.  Responsabilidade Civil no Direito do Trabalho

15.  Dano Moral na relagao de trabalho

16.  Prescrigao Trabalhista

Bibliografia:

ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Direito penal do trabalho. 4. ed., rev. e atual. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 6. ed., rev e atual. Sao
Paulo: LTr, 2010

BASILE, César. Direito do trabalho: teoria geral a seguranca e saude. 4. ed. Sao

Paulo: Saraiva, 2011.

CUNHA, Maria Ines Moura S.A. Da. Direito do trabalho. 6. ed. rev. e atual. Sao

Paulo: Saraiva, 2010
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DELGADO, Mauricio Godinho. Direito coletivo do trabalho. 4. ed. Sao Paulo:
2011.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 9. ed. Sao
Paulo: LTr, 2011.

MARTINEZ, Luciano. Curso de direito do trabalho: relagbes individuais, sindicais e

coletivas do trabalho . 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro,. Curso de direito do trabalho: historia e teoria geral
do direito do trabalho : relagcdes individuais e coletivas do trabalho. 26. ed. Sao

Paulo: Saraiva, 2011

OLIVEIRA, Lourival José. Direito do trabalho segundo o principio da valorizacdo do
trabalho humano: estudos dirigidos para alunos de graduagdao . Sao Paulo: LTr,
2011.

SILVA, Homero Batista Mateus da. Curso de direito do trabalho aplicado: justica do

trabalho. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1.Nome da Disciplina: Direito Sindical.
2. Carga Horaria: 32h/a

3.Ementa: Analise critica sobre a estrutura sindical em nivel internacional e no Brasil, mediante
estudo aprofundado da evolucdo histérica, da principiologia e da legislagdo correspondente.
Proporcionar ao aluno uma visdo panoramica do Direito Sindical — Tedrico e Pratico, seu

dinamismo, efetividade e aplicabilidade.

4.  Objetivo: Estimular a pesquisa e o estudo de questOes relativas as relagdes de trabalho, com
énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova otica.
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Contetido Programatico:

1. Aspectos gerais do Direito Sindical e as Transformagdes do Direito do Trabalho.
Liberdade Sindical.

2. Organizacao Sindical brasileira e as centrais sindicais.

3. Negociacao Coletiva

4. Direito de Greve

5. Dissidio coletivo e poder normativo da Justica do Trabalho

6. A defesa judicial dos interesses coletivos e individuais da categoria pelo sindicato

7. Mandado de Seguranca coletivo. Agao anulatdria. AcOes possessorias decorrentes da
Greve

8. Direito Sindical na Administragao Publica

Bibliografia:

AROUCA, José Carlos. Curso Basico de Direito Sindical. Sao Paulo: Ltr.2010

AROUCA, José Carlos. O Sindicalismo em um mundo globalizado. Sdo Paulo: Ltr.2004
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direto Coletivo do Trabalho. Sao Paulo: LTr.,2012
GONCALVES, Lilian. Ultratividade das Clausulas Normativas. Sao Paulo: Ltr. 2007

LONGHI, Dania Fiorin. Teoria do Conglobamento. Conflito de Normas no Contrato de
Trabalho. Sao Paulo. Ltr.2009

MASSONI, Tulio de Oliveira. Representatividade Sindical. Sao Paulo: LTr, 2007.
MELO, Raimundo Simao. A Greve no Direito Brasileiro. Sao Paulo. Ltr.2008

MELO, Raimundo Simao. Processo Coletivo do Trabalho. Sao Paulo. Ltr.2010
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NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Compéndio de direito sindical. Sdo Paulo: LTr.2011

RODRIGUES, José Rodrigo. Dogmatica da Liberdade Sindical. Direito, Politica e Globalizagao.

Sao Paulo: Renovar.2008
SANTOS, Ronaldo Lima dos. Teoria das Normas Coletivas. Sao Paulo: LTr, 2007.
SANTOS, Ronaldo Lima dos. Sindicato e Agdes Coletivas. Sao Paulo: LTr, 2007.

SIQUEIRA NETO, José Francisco. Liberdade Sindical e Representacdao dos Trabalhadores nos

Locais da Empresa. Sao Paulo: Ltr.2006

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1. Nome da Disciplina: Formas de Solugao dos Conflitos Trabalhistas e Teoria Geral do Processo
2. Carga Horaria: 32h/a

3. Ementa: A partir do estudo das formas de solucdo dos conflitos trabalhistas, fomentar a
analise critica da atuacdo jurisdicional e da competéncia da Justica do Trabalho, tendo como
base os principios constitucionais do processo, prosseguindo na formacao e desenvolvimento da
relacao juridica processual trabalhista, finalizando com o estudo aprofundado da ética processual.

4. Objetivo: Estimular a pesquisa e o estudo de questdes relativas as relagdes de trabalho, com

énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova otica.

5. Conteldo Programatico:

1. Formas de solucao de conflitos trabalhistas

2. Jurisdicao e competéncia trabalhista

3. Principios constitucionais do processo.

4, Formacao, suspensao e extincdo do processo trabalhista — parte I (relacdo juridica

processual, formacao e sujeitos)
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5. Formacgdo, suspensao e extingdo do processo trabalhista — parte II (suspensao e

extincdo do processo)

6. Atos e nulidades processuais.
7. Reformas processuais
8. Etica processual.

6. Bibliografia:

basica

CINTRA, Antonio Carlos de Aradjo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Candido Rangel.
Teoria geral do processo. Sdo Paulo: Malheiros.2010

LEITE, Carlos Henrique Bezerra, Curso de Direito Processual do Trabalho, Sdo Paulo: LTr. -
92 Edigdo, 2011

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito processual do trabalho. Sao Paulo:
Saraiva.2012

PINTO, José Augusto Rodrigues, Execucao Trabalhista, S3o Paulo: LTr. 92 Edigao, 2004

SAAD, Eduardo Gabriel, SAAD, José Eduardo Duarte, BRANCO, Ana Maria Saad Castelo, Sao
Paulo, Ltr, 2010.

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio, Execugao no Processo do Trabalho, Sao Paulo: LTr., 2011

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Curso de direito processual do trabalho. Sao Paulo:
LTr.2008

Complementar

ALMEIDA, Amador Paes de, Curso Pratico de Processo do Trabalho, Sao Paulo: Saraiva. 182
Edicao, 2007

17

Campus Higienépolis: Rua da Consolacéo, 896 — Edificio Jodo Calvino - térreo ® Consolagdo ® Sdo Paulo - SP @ CEP 01302-907
Tel. (11) 2114-8820 ® www.mackenzie.br ® ccec.atendimento@mackenzie.br


http://www.mackenzie.br/

UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E EDUCACAO CONTINUADA
Coordenadoria de Cursos de Educacédo Continuada

Malheiros. 2010

CARMONA, Carlos Alberto, Reflexdes sobre a Reforma do Cddigo de Processo Civil, Sao
Paulo, Atlas, 2007.

DINAMARCO, Candido Rangel. A instrumentalidade do processo. Sdo Paulo: Malheiros.2008

GIGLIO, Wagner D. e CORREA, Claudia Giglio Veltri, Direito Processual do Trabalho, Saraiva:
Sao Paulo. 162 Edigao, 2007

GIGLIO, Wagner; CORREA, Claudia Giglio Veltri. Direito processual do trabalho. S&o Paulo:
Saraiva.2009

MANUS, Pedro Paulo Teixeira, Execucdo de Sentenca no Processo do Trabalho, Sao Paulo:
Atlas, 32 Edigao, 2008

MOREIRA, José Carlos Barbosa, O Novo Processo Civil Brasileiro, Rio de Janeiro, Forense,
2007.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. Comentarios ao Cddigo de Processo Civil. Rio de Janeiro:
Forense.2009

THEODORO JUNIOR, Curso de Direito Processual Civil, Rio de Janeiro, Forense, 2010.
YARSHELL, Flavio Luiz, Acdo Rescisoria, Sao Paulo, Malheiros, 2005.

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

Nome da Disciplina: Procedimentos comum e especial
Carga Horaria:  64h/a

Ementa: Andlise critica de todas as fases da relagao juridica processual - fase postulatéria, fase
instrutoria, fase decisoria e fase recursal), com a apresentacao dos enfoques legais, doutrinarios

e jurisprudenciais. Estudo dos procedimentos especiais em primeiro grau de jurisdicao e nas
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das medidas cautelares no Direito Processual do Trabalho.

Objetivo: Estimular a pesquisa e o estudo de questdes relativas as relagdes de trabalho, com

énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negdcio juridico no

mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova otica.

5. Conteldo Programatico:

1.

2.

Fase postulatoria no Direito Processual do Trabalho — Parte I (teoria geral)

Fase postulatéria no Direito Processual do Trabalho — Parte II (intervencdao de

terceiros no Direito Processual do Trabalho)

3. Fase instrutéria no Direito Processual do Trabalho — Parte I (teoria geral)

4, Fase instrutéria no Direito Processual do Trabalho — Parte II (provas em espécie)

5. Fase decisoria no Direito Processual do Trabalho - Sentenga e coisa julgada.

6. Fase recursal no Direito Processual do Trabalho — Parte I (teoria geral dos recursos)
7. Fase recursal no Direito Processual do Trabalho — Parte II (recursos de natureza
ordinaria)

8. Fase recursal no Direito Processual do Trabalho — Parte III (recursos de natureza

extraordinaria)

10.

11.

12.

13.

Fase recursal no Direito Processual do Trabalho — Parte IV (agravo)
Normas processuais internas dos Tribunais do Trabalho.
Procedimentos especiais em primeiro grau de jurisdigao.

Acdo Rescisoria.

Mandado de Seguranca.
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14.  Tutelas de urgéncia no processo do trabalho
15. Medidas cautelares no Direito Processual do Trabalho — Parte I (teoria geral)

16. Medidas cautelares no Direito Processual do Trabalho — Parte II (medidas em

espécie)
6 Bibliografia:
basica

CINTRA, Antonio Carlos de Aradjo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Candido Rangel.
Teoria geral do processo. Sao Paulo: Malheiros.2010

LEITE, Carlos Henrique Bezerra, Curso de Direito Processual do Trabalho, Sdo Paulo: LTr. -
92 Edigdo, 2011

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito processual do trabalho. Sao Paulo:
Saraiva.2012

PINTO, José Augusto Rodrigues, Execucdo Trabalhista, Sdo Paulo: LTr. 92 Edigao, 2004

SAAD, Eduardo Gabriel, SAAD, José Eduardo Duarte, BRANCO, Ana Maria Saad Castelo, Sao
Paulo, Ltr, 2010.

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio, Execucao no Processo do Trabalho, Sao Paulo: LTr., 2011

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Curso de direito processual do trabalho. Sao Paulo:
LTr.2008

Complementar

ALMEIDA, Amador Paes de, Curso Pratico de Processo do Trabalho, Sao Paulo: Saraiva. 182
Edicao, 2007

BEDAQUE, José Carlos dos Santos. Efetividade do processo e técnica processual. Sdo Paulo:
Malheiros. 2010
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Paulo, Atlas, 2007.
DINAMARCO, Candido Rangel. A instrumentalidade do processo. Sdo Paulo: Malheiros.2008

GIGLIO, Wagner D. e CORREA, Claudia Giglio Veltri, Direito Processual do Trabalho, Saraiva:
Sao Paulo. 162 Edicao, 2007

GIGLIO, Wagner; CORREA, Claudia Giglio Veltri. Direito processual do trabalho. S&o Paulo:
Saraiva.2009

MANUS, Pedro Paulo Teixeira, Execucdo de Sentenca no Processo do Trabalho, Sao Paulo:
Atlas, 32 Edigao, 2008

MOREIRA, José Carlos Barbosa, O Novo Processo Civil Brasileiro, Rio de Janeiro, Forense,
2007.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. Comentarios ao Cddigo de Processo Civil. Rio de Janeiro:
Forense.2009

THEODORO JUNIOR, Curso de Direito Processual Civil, Rio de Janeiro, Forense, 2010.

YARSHELL, Flavio Luiz, Acdo Rescisoria, Sao Paulo, Malheiros, 2005.

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

Nome da Disciplina Execugao trabalhista
Carga Horaria:  32h/a

Ementa: Execucdo trabalhista. A matéria visa estudar e aprofundar os procedimentos de
efetivacdo do crédito trabalhista representado por um titulo executivo, os sujeitos ativo e

passivo desta fase processual e os meios impugnativos a pretensdo executiva.
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énfase no contrato de trabalho, segundo a importancia deste importante negécio juridico no
mundo contemporaneo, notadamente em face as novas realidades, impondo-se assim uma

analise sob nova odtica.
5. Conteldo Programatico:
1. Teoria Geral da Execugao.

2. Legitimidade passiva da execugdo. Desconsideracdo da Personalidade Juridica e
Responsabilidade patrimonial dos sécios.

3. Execucdao contra devedor solvente. - Parte I (Garantia da execucdo. Formas de
constricdo judicial. Depdsito. Bens impenhoraveis.)

4, Execucao contra devedor solvente. - Parte II (Meios impugnativos a constricao
judicial. Alienacdao judicial de bens e seus respectivos meios impugnativos. Agravo de
peticao).

5. Execucdo contra devedor solvente. - Parte III (Execucao provisoria. Protesto judicial.
Hipoteca Judiciaria. Suspensao e Extincao da execucao. Emissao de certiddo de crédito. Nova

acao de execugao) e execugao contra devedor insolvente.

6. Execucdao de obrigagbes de fazer, nao fazer e entrega de coisa certa e incerta.

Execucao de obrigagdes sucessivas.

7. Execucdo de contribuicdes previdenciarias e fiscais decorrentes da decisao proferida

pela Justica do Trabalho.

8. A fase de cumprimento da sentenca do Cddigo de Processo Civil e sua aplicabilidade

no Processo do Trabalho.
6. Bibliografia:

basica
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Teoria geral do processo. Sao Paulo: Malheiros.2010

LEITE, Carlos Henrique Bezerra, Curso de Direito Processual do Trabalho, Sao Paulo: LTr. -
92 Edigao, 2011

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito processual do trabalho. S3ao Paulo:
Saraiva.2012

PINTO, José Augusto Rodrigues, Execucao Trabalhista, S3o Paulo: LTr. 92 Edigao, 2004

SAAD, Eduardo Gabriel, SAAD, José Eduardo Duarte, BRANCO, Ana Maria Saad Castelo, Sao
Paulo, Ltr, 2010.

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio, Execucdo no Processo do Trabalho, Sao Paulo: LTr., 2011

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Curso de direito processual do trabalho. S3ao Paulo:
LTr.2008

Complementar

ALMEIDA, Amador Paes de, Curso Pratico de Processo do Trabalho, Sao Paulo: Saraiva. 182
Edicao, 2007

BEDAQUE, José Carlos dos Santos. Efetividade do processo e técnica processual. Sdo Paulo:
Malheiros. 2010

CARMONA, Carlos Alberto, Reflexdes sobre a Reforma do Cddigo de Processo Civil, Sao
Paulo, Atlas, 2007.

DINAMARCO, Candido Rangel. A instrumentalidade do processo. Sdo Paulo: Malheiros.2008

GIGLIO, Wagner D. e CORREA, Claudia Giglio Veltri, Direito Processual do Trabalho, Saraiva:
Sao Paulo. 162 Edigao, 2007

GIGLIO, Wagner; CORREA, Claudia Giglio Veltri. Direito processual do trabalho. S&o Paulo:
Saraiva.2009
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Atlas, 32 Edigao, 2008

MOREIRA, José Carlos Barbosa, O Novo Processo Civil Brasileiro, Rio de Janeiro, Forense,
2007.

MOREIRA, José Carlos Barbosa. Comentarios ao Cdédigo de Processo Civil. Rio de Janeiro:
Forense.2009

THEODORO JUNIOR, Curso de Direito Processual Civil, Rio de Janeiro, Forense, 2010.

YARSHELL, Flavio Luiz, Acdo Rescisoria, Sao Paulo, Malheiros, 2005.

IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA

1.Nome da Disciplina: Metodologia do Trabalho Cientifico (Modalidade EAD)
2. Carga Horaria: 48h/a

3. Ementa: Estuda a aplicagao das normas técnico-cientificas e elementos constituintes basicos

para a construcdo de projetos monograficos.

4. Objetivo: eCompreender os pressupostos metodoldgicos formais basicos e normas técnico-
cientificas para a construcao de projetos monograficos. Elaborar  trabalhos cientificos que
respeitem as normas técnicas da ABNT.. Aplicar de maneira consistente, os procedimentos da
metodologia cientifica na elaboracdao do projeto de pesquisa, respeitando a estruturacao formal de
trabalho cientifico/académico. Reconhecer, entre as diversas estratégias de coleta de dados,

aquela que é adequada para a elaboracdo e desenvolvimento do projeto de pesquisa.
5. Conteldo Programatico:

1. Pesquisa Cientifica: caracteristicas do processo e diferengas entre conhecimento cientifico
€ Senso comum.

2. A pesquisa académica e a questdo ética: limites e reflexdes.
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Projeto de Pesquisa I Tema; - Delimitacdo do Tema; - Problematizacdo e hipoteses.

4. Projeto de Pesquisa II: - Objetivos; - Justificativa/relevancia da pesquisa; Cronograma; -
Fundamentacao Tedrica.

5. Projeto de Pesquisa III: Métodos

6. Estrutura e formatacdo do Trabalho Cientifico — ABNT (I) Apresentacao grafic e Elementos
pré-textuais

7. Estrutura e formatacao do Trabalho Cientifico — ABNT (II): Elementos textuais e Elementos

poOs-textuais

6. Bibliografia:
a. Basica:

BARROS, Aidil Jesus da Silveira; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos de
metodologia cientifica. 3. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009

DEMO, Pedro. Pesquisa e Construcao do Conhecimento. S3o Paulo: Atlas, 2008

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 20. ed. Sao Paulo: Perspectiva, 2005.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. Sao Paulo: Cortez, 2011.

b. Complementar

BATISTITOLI, Jodo Valdecir e SILVA JR. Walter José. Comités de Etica em Pesquisa e a
vulnerabilidade  dos  sujeitos: um relato de experiéncia. Disponivel em

<http://www.saocamilo-sp.br/pdf/mundo_saude/38/comites_de_etica_pesquisa.pdf>

LAKATOS, Eva M. e MARCONI, Mariana de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliograficas, projetos e relatdrios publicacdes e trabalhos

cientificos. Sao Paulo: Atlas, 2010
MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacao Cientifica. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
PADILHA, Maria Itayra Coelho de Souza; RAMOS, Flavia Regina Souza; BORENSTEIN, Miriam

Susskind and MARTINS, Cleusa Rios. A responsabilidade do pesquisador ou sobre o que
25
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dizemos acerca da ética em pesquisa. Disponivel em
<http://www.scielo.br/scielo.php?pid=50104-
07072005000100013&script=sci_abstract&ting=pt>

c. Bases de Dados
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