Componente Curricular: Exclusivo de Curso (X) Eixo Comum ( ) Eixo Universal ( )

Curso: Jornalismo Nucleo Tematico: Fundamentacdo Especifica /

Aplicagdo Processual / Pratica Laboratorial

Nome do Componente Curricular: Caddigo do Componente
Jornalismo Empresarial Curricular:

Carga horaria: (X) Tedricas Etapa: 62

4 horas/aula () Préaticas

Ementa:

Estudo dos principais elementos que compdem o ambiente e a estrutura do jornalismo nas organizacbes
(empresas, ONGs, instituicGes publicas etc.), em compara¢do com outros géneros jornalisticos. Reflexdo
sobre técnicas de comunicacdo organizacional e formas de relacionamento com os “stakeholders”
(comunicagdo com os publicos internos e externos). Analise das diferentes formas e usos dos veiculos de
comunicagao no ambiente empresarial para a constituicao da imagem de organizagdes publicas e privadas.
Pratica laboratorial de jornalismo no ambiente das organizacdes. Desenvolvimento de habilidades de
producdo e de redacdo que conectem transversalmente os saberes necessdrios a profissdo. Producao de

conteudo para web. Branded Content. Edicdo de veiculo empresarial.




Conteudo Programatico:

1. Géneros jornalisticos e jornalismo empresarial:

- Conceitos gerais; particularidades e caracteristicas. Especificidades da “imprensa de empresa”.

- Limites éticos do jornalismo empresarial; suas aproxima¢Ges com as atividades de Rela¢Ges Publicas e
Marketing.

2. A comunicacao nas organizacoes:

- Tipologia dos veiculos de comunicacdo empresarial (jornal, revista, boletim, jornal-mural, quadro de
avisos, portal de noticias etc.).

- As estratégias dos veiculos de comunicagdo empresarial como afirmagdao da imagem institucional das
organizagodes.

3. Veiculos de comunica¢do empresarial:

- Formas e técnicas de relacionamento com diferentes stakeholders.

4. Relatédrios e Balangos Sociais: o que sdo e para que servem.

5. Publica¢des customizadas.

6. ‘Branded Content’ e as novas formas de comunicac¢do corporativa.

7. Outras ferramentas de comunicacdo na web (video, dudio, “virais”, redes sociais).

8. Edicdo de um veiculo de comunicacdo empresarial.

Bibliografia Basica:

ARGENTI, Paul A. Comunicagdao empresarial: a construcdo da identidade, imagem e reputacdo. 42 ed., Rio
de Janeiro: Campus — Elsevier, 2006.

KUNSCH, Margarida Maria Krohling (Org.). Gestdo estratégica em comunicagdo organizacional e relagoes
publicas. S3o Paulo: Difusao Editorial, 2008.

TORQUATO, Gaudéncio. Comunicag¢ao nas organizagdes: empresas privadas, instituicdes e setor publico —

conceitos, estratégias, planejamento e técnicas. Sdo Paulo: Summus, 2015.

Bibliografia Complementar:

BAHIA, Juarez. Introdugdo a comunicagdo empresarial. Rio de Janeiro: Mauad, 2006. 67 p. ISBN
8585756063.

LUPETTI, Marcélia. Planejamento de comunicacao. 4. ed. Sdo Paulo: Futura, 2003.

MAFEI, Maristela. Comunica¢dao Corporativa: gestdo, imagem e posicionamento. Sdo Paulo: Contexto,

2011.

NASSAR, Paulo. Comunicagdo interna: a forca das empresas. Sdo Paulo: Aberje, 2005.




NASSAR, Paulo; FIGUEIREDO, Rubens. O que é comunica¢ao empresarial. S3o Paulo: Brasiliense, 2008. 92

p. (Primeiros passos (Brasiliense); 297)




