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A Revista Dia Mackenzie VVoluntario lll € uma publicacdo do Instituto Presbiteriano
Mackenzie, com o objetivo de tornar publicos os resultados do projeto Dia Mackenzie
Voluntario, um dos maiores programas de promoc¢ao do voluntariado do pais, e
gue tem se tornado um grande sucesso a cada ano.

O Dia Mackenzie Voluntario € um projeto realizado no contexto das atividades
institucionais e extensionistas do Mackenzie, que congrega as diversas acoes de
cidadania, solidariedade e responsabilidade social e ambiental, desenvolvidas ao
longo do ano em entidades sociais, comunidades carentes, na sociedade em
geral. Os projetos e acdes desenvolvidas no Dia Mackenzie Voluntario compreen-
dem diversos tipos de atividades socio-culturais e educativas, passando pelas areas
da Saude, da Educacdo e da Cultura, além de atividades esportivas, recreativas, de
educacdo ambiental, meio ambiente e paisagistico, desenvolvimento humano e,
projetos estruturais, Como recuperacao de pracas publicas, pinturas de escolas,
creches e consertos em geral.

Em 2007, com o tema “O bem faz bem Sempre”, realizamos o quarto Dia Mackenzie
Voluntario, com a superacao de todas as nossas metas e expectativas. Dentre 0s
destagues, ressaltamos os 160 projetos e acdes que foram realizados fora da
regiao metropolitana de Séo Paulo, nas cidades de: Brasilia-DF, Rio de Janeiro-RJ,
Patrocinio-MG, Uberaba-MG, lturama-MG, Mutum-MG, Garanhus-PE, Jodo Dou-
rado-BA, Irecé-BA, Lauro de Freitas-BA, Campinas-SP, ltapetininga-SP, [tapeva-SP,
[tuverava-SP, Santos-SP, Sao Vicente-SP, Sorocaba-SP, ltajal-SC e S&o Luis-MA.

Estarevista €, portanto, um relatério, uma mocao de gratidao e uma homenagem
atodos os gue se uniram a grande familia Mackenzie neste proposito altruista de
fazer o Bem Sempre, cada vez melhor e fazer a Diferenca.
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Numeros do BEM

O “Dia Mackenzie Voluntario 2007", com o tema “O bem faz bem SEMPRE", aconteceu no dia 06 de outubro e foi um grande sucesso. No geral, &
foram 21.221 voluntérios; 577 projetos e acoes realizadas; 274.000 pessoas assistidas, direta e indiretamente. %

EAMISERIA

Os resultados apresentados nesta revista deixam claro gue o “Dia Mackenzie Voluntario” transformou-se numa grande e agradavel oportunidade de fazer 2
amigos, de viver novas experiéncias e de conhecer novas realidades. Um dia inesquecivel de ensinamento e aprendizado, de dar e receber. Um dia diferente @
de fazer a diferencal EbucaGRo sisica
DE QUALIDADE PARA
0D0S
Contudo, ndo terlamaos as experiéncias que tivemos sem a colaboracdo abnegada e a participacao entusiasmada dos milhares de voluntarios e dos parceiros 3
que, certamente, ajudaram o Mackenzie a escrever mais um belo capitulo de sua historia.

Nas paginas desta publicacdo, vocé, caro Leitor, podera observar um pouco dessas acoes de cidadania promovidas pelo projeto Dia Mackenzie \Voluntario.

® 4
A todos, uma boa leitural "
Rev. Marcos Antonio Serjo da Costa 5

Gerente de Responsabilidade Social 2
Presidente do Comité Gestor do DMV-2007 @
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Educacgao

Basica do Mackenzie

A solidariedade comega aqui...

O Dia Mackenzie Voluntario ja esta incorporado A programacao dos

Colegios Presbiterianos Mackenzie, em Sio Paulo, Tambore e Brasilia

de tal forma que todas as trés unidades mobilizaram com facilidade

alunos, pais, professores ¢ auxiliares para varios projetos de

beneficéncia. Muitos desses tiveram inicio bem antes do dia, com

preparagao, treinamento e coleta de bens a serem doados. Outros

projetos, ainda, tiveram continuidade depois da data, mostrando que

o Dia Mackenzie Voluntario nao significa, simplesmente, muitas agoes

em um so dia, mas © despertar de um espirito de solidariedade que

se alastra em uma agao multiplicadora de muitos dias.

Em todo esse envolvimento enfatizamos a visualizagao do ser humano

criado a imagem € semelhanca de Deus, com toda a sua dignidade

inerente, por vezes necessitando de resgate € reforco — ¢ nisso que

nos empenhamos. Na Educagao Basica do Mackenzie, aprendemos a

considerar o Dia Mackenzie Voluntario, portanto, como parte integral

de nossas atividades

didaticas.

Em 2007, os tres Colegios, tomando como base as 08 metas do

milénio, realizaram 40 projetos, com diversos focos de atuagao,

beneficiando milhares de pessoas, direta e indiretamente.

Certamente, fizemos 0 bem, melhor e, constatamos, na pratica,

que 0 bem faz bem

sempre.

PROE FRANCISCO SOLANO PORTELA

Superintendente de Ed

ucagdo Bdsica Mackenzie




Educagio Basica SAO PAULO

Obrigada pelo lindo trabalho de DOACAO PESSOAL. Esta foi uma frase usada
por um dos voluntarios que trabalharam na minha equipe para agradecer a
sua participa¢ao no projeto e acredito que ela resume tudo o que
queriamos alcangar no DIA DO MACKENZIE VOLUNTARIO. Realmente,
além de atingir os nossos objetivos no projeto, nos doamos por aqueles que,
de certa forma, precisam do nosso apoio. Por isso é que no final podemos
dizer que tudo valeu a pena. Agradeco a Deus pela oportunidade de
trabalhar nessa acio e ao Mackenzie, que nos confiou o trabalho.

VANESSA SA VIEIRA DE LIMA
Lider do Projeto Fazendo o0 Bem a Quem Faz Bem

de cada acao, por menor que seja, na vida das muitas pessoas

tao necessitadas, fol © Motivo para que os mais de 2 mil volun-
tarios, entre alunos, colaboradores e seus familiares, se unissem em
diversas atividades dos 7 projetos sociais realizados para atender
criancas e idosos, assim como os funcionarios da empresa responsa-
vel pela limpeza do Mackenzie.
Atraves do Dia Mackenzie \Voluntario, 0 Mackenzie plantou mais uma
semente e o verdadeiro exercicio de solidariedade, com certeza,
sera cultivado sempre.

Para a Educacao Basica do Mackenzie, Sdo Paulo, aimportancia

Profe Débora Bueno Muniz - Diretora da Educacdo Bdasica
Colégio Presbiteriano Mackenzie / Sdo Paulo.
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:m 2004, o Colégio Presbiterianc Mackenzie/Tambore see

comyvinte e trés Projetos e mais de 1.000 voluntari
‘_ dmaioria desses Projetos esta plenamente Consoli
suas acées com maior abrangéncia, mais efic
tém deixado muito satisfeitos.

O projeto Frutas Pros Bichos, que Ja plantou aproximadame
exemplo: as arvores que fora

m plantadas ha quatro anos jg e
arvores novas todos os anos.
O Projeto Resgatando a Cidadiap - g

IV, cujas acoes sao realizadas sem
eum exemplo de como a cada ano pod

daquele abrigo.

Ngajou no Dia Mackenzie Voluntario
0s. Quatro anos depois, e apds algumas fusdes,
dadae acada ano melhora, amplia e aprofunda
i€ncia e mais pessoal envolvido, com resultados que nos

nte 500 arvores no Tamboré, ¢ um bom
stao frutificando. £ continuam chegando

Pré namesma instituicso, t@ambeém
ida quanto o €ntorno de quem depende

€recreacao, os projetos foram exempl
bem feito e incentivando outros g vi
a ti mesmo”. Nossos lideres condugzi
afinco, tal qual o fazem aquina escol,
que FAZER O BEM FAZ BEM SEMP 5
alcancadas pelas nossas acoes.

A todos os que participaram direta o indiretamente, muito obrigadal

Profe Verg Maria Alves Mendes - Diretora da

Educacso Bssica
Colégio Presbiteriano Mackenzie / Tamboré



Rev. Marcos de Almeida Lins, presidente do
Instituto Presbiteriano Mackenzie, e Rev. Adail
Sandoval celebrando juntos o casamento dos
beneficiarios do Projeto Matrimonio.

O Colégio Presbiteriano Mackenzie de Brasilia, por meio da Coordenagao da Educagio Infantil, realizou em 2007
a terceira edicio do Projeto Matrimonio. Este tem-se mostrado como uma das iniciativas mais marcantes, pois,

além de legalizar a situacao de casais que mantém uma relagio nao formalizada, realiza o taio sonhado momento

Educac;éo Basica BRASILIA

creditando ser o espirito solidario uma caracter{stlga intm’nse;a \a/o

Mackenzie, estendida a todos 0s mackesz§tas, oDia Mackeanmed 0

luntario 2007, realizado em Brasilia, sob.a Hderangg Qa Prof ‘Sarj ra
Maria Souza de Paiva, diretora da Educacéo Basica do Colegp Presbmdeer;ir;ios
Mackenzie/Brasilia, apoiada pelo Capelao Rev. Geraldo Henrigue €

ores, foi um grande Sucesso. B

?S%?Sg contou conga participagéo de_mais QG 1.000 volunpatrlisé(jeg;rif
alunos, colaboradores e seus familiares, distribuidos em 10 projeto mo,
que fizeram a diferencana vida de centenas de pessoas carentes, bem co
beneficiaram o meio ambiente e a sociedade em geral.

do “sim”. Por aproximadamente dois meses, a equipe trabalhou incansavelmente para que este fosse um dia

inesquecivel.

Ao final de tudo, ficou a grata satisfacao de ter colaborado para a formagao de familias s6lidas e felizes conforme

os propositos de Deus.

Professora Sueli de Almeida

Coordenadora da Educagdo Infantil - Mackenzie Brasilia
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Polos

elo terceiro ano consecutivo, no Dia Mackenzie Voluntario, o

Mackenzie repetiu as atividades nos Polos de Agoes Comunitarias,

visando a atender algumas necessidades das comunidades carentes e
da sociedade em geral.
Em 2007, foram realizadas agdes em quatro polos, a saber: CEU*  Jambeiro,
em Guaianases, e CEU* Sio Mateus, em Sao Mateus - ambos localizados na
Zona Leste de Sao Paulo; um p6lo no proprio campus do Mackenzie, em Sao
Paulo; e outro em Itapetininga, no interior do Estado.
As atividades desenvolvidas nestes Polos abrangeram diversas areas, como
a da Saude (saade da mulher, higiene bucal, entre outros), a de Recreagao
(brincadeiras e jogos), a de Cultura (apresentagao de historias e musicas,
entre outros), a de Informacio (uso de internet e jogos interativos, entre
outros), a de Desenvolvimento (customizagao de roupas e acessorios, entre
outros), alem de firmar parcerias estratégicas e de grande importancia,
como as realizadas com o POUPA TEMPO (emissao de documentos, dentre
outros), Corpo de Bombeiros e Policia Militar.
Mais uma vez a participagao ativa da Liga Atletica e das Atleticas do
Mackenzie, dos alunos bolsistas Mackenzie, PROUNI e Escola da Familia,
nas atividades de logistica e estruturais, foi muito importante para a eficacia
das dezenas de agbes que beneficiaram milhares de pessoas diretamente e
indiretamente.
O grande sucesso dos polos reforgou a nossa certeza de que ¢ possivel,
atraves do trabalho voluntario organizado, fazer a diferenga na vida de
pessoas e da comunidade. E a forca do voluntariado fazendo a diferenca na

transformagao do mundo, da sociedade e das pessoas.

*Centro Educacional Unificado

O RankBrasil, Livro dos
Recordes Brasileiros,
homologou o Jacare,
conhecido como
Vitoria, como o “Maior
Origami do Brasil”.



Polo Campus Itambeé - SP

o por Odaisa Cardoso, coorde

Kouri, coordenador do Setor deé
1 000 voluntérios e a realizacao de cerca de 50 projetos e acoes, que D
entorno do campus e alunos das esco
do Mackenzie, em outros projetos, No dec
lvimento contagiante de pro

pessoas, oriundas das comunidades do
participacao de varias entidades parceiras
excelente participacao da Universidade, com © envO
Decanato de Extensao (DEX), representado pela decano Pr
e dos diretores e diretoras das unidades universitarias. O dia
campus tambe e do Mackenzie. O Mackenzie fez a diferenca, num dia diferentel

ga esquerda paraa fiireita: Prof. Gilson Novaes, Ver. Carlos Bezerra Jr.
ev. Roberto Brasileiro, Dr. Damocles e Prof. Dr. Manassés Fonteles k

Ao participar do Dia Mackenzie Voluntario,
vemos a gratidao no olhar de cada crianga

beneficiada e, neste momento, percebemos o

quanto vale a pena nos doar para fazer o bem!

Marcia Nubia
Comite Operacional do DMV2007

Como encerramento das
atividades do DMV, no
dia 06 de outubro, o ator
Northon Nascimento e
Kely Nascimento
apresentaram a peca
Addo e Eva - o Classico,
abordando o tema sobre
doagdo de orgaos.

Polo Campus ltambe, coordenad nadora do Setor de Bolsas de Estudos, e Fernando
Esportes, superou todos os alvos, com a participacao entusiasmada de mais de

eneficiaram, diretamente, mais de 10.000

las da regigo central da cidade, além da
orrer do ano. Vale destacar, também, a
fessores e alunos, sob a lideranca do
dos demais decanatos

ofe Dra Regina Giora e equipe, bem como
el, a historia do

6 de outubro de 2007 marcou, de forma indelev
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Jambeiro proporcionaram momentos de muita alegria, culturae lazer
paraa comunidade de Guaianases € entorno. Liderado por HelenYara
Altimeyer, Coordenadora de Projetos Sociais do Mackenzie, Marcio Dittz,
Supervisor dé Seguranc¢a do Mackenzie, com 0 apoio irrestrito de Clério Ximenes,
Assessor da Coordenacao da Divisdo de Arte € Cultura do Mackenzie, € dO
gestor da unidade, Sr. Antonio Manfrinato Sanches € toda a suaequipe, 0 polo
do CEU Jambeiro, pelo segundo ano consecutivo, folum fenomenal sucesso de
participantes (beneﬂciados) e de voluntarios. Foram atendidas, com algum Ser-
vico ou atividade, mais de 20.000 pessods. As parcerias com organizacoes publi-
cas e privadas foram extremamente importantes € estratégicas para que ©
Mackenzie pudesse fazer o bern, melhor. Diversos foram os projetos € acoes
realizados, passando por 4reas como: da Saude, com varias acoes preventivas €
educativas; da Educacao, com oficinas, palestras € workshops; Esportivas € Cuk-
turais, com artes cénicas, ludicas, torneios, dancas € oficinas; de Recreacao, Com
muUsica ao vivo [com apresentacdo de conjuntos € grupos das comunidades da
regigo), diversas atividades ludicas para todos os publicos; de Servicos, COMO
orientacoes juridicas (alemda distribuicao de 15.000 exemplares da cartiinaMack-
Cidadé&o), Poupa Tempo (coma emissdo de documentos), a Liquigas, Bomber-
ros, Policia Militar, Proerd; do Meio-Ambiente, sob a orientacéo da Prof? Rosani
Novaes, engenheira florestal e coordenadora do projeto Turmda 10, da Secreta-
ria de Estado da Educacao de Sao Paulo, com palestras € O plantio de arvores ...
Mais uma vez, com muito mais relevancia e eficacia, a familia Mackenzie, forma-
daporum exército de voluntarios altruistas, fez a diferenca. Sem duvidas, o bem
faz bem Sempre!

Os mais de 800 voluntarios que participaram das acoes no Polo CEU

Pélo CEU JAMBEIRO - SP

i 5 rreeer
= OF00 T74 10

Lidnaas




CEU Sao Mateus, localizado no bairro de S?o
Mateus, na regiao Leste da cidade deﬂ Sao
Paulo, pela primeira vez re;ebeu as ggois E
as atividades do projeto Dia Mackenzie VOluntadno. ((Jj ’
3 lideranca de Diana Fernandes, quordem.a orAaSSl&
Balanco Social do Mackenzie, e Cristina .Nahato,té -
tente Social do Mackemzie_, cogw orjpe)gfdisrt;ae Agcéo
ario Rongui Pinheiro, Lo g
d&i&g\‘ ga unidage, edasua eqﬂu?pe de coopgradioﬁtgs[,)
o projeto alcancou exeres;ivo3 Cf;xaltcoé eCSo(;nOmrjéssmo o
arios e a realizacao de g _
\clj?éuonéac;s outros polos € com &s mesmas par]cgrgag)d
foram beneficiadas, aproximadamente, .
pessoas das comunidades do entorno.

Pbélo CEU SAO MATEUS - SP

Esse dia foi maravilhoso, todo esforco foi
recompensado através daquelas carinhas

lindas, atras daqueles sorrisos de felicidade.

Agradeco a todos os voluntarios que

contribuiram para que esse dia fosse

inesquecivel para as criancas. Sem eles nada
disso teria acontecido. Hoje sinto que mais

um dever esta cumprido.

PAMELA PINTO DE OLIVEIRA
Lider do Projeto A Semente da Alegria e Esperanca 2
Pélo Centro

Foi minha primeira participagdo como lider
e conseguimos realizar o projeto com
bastante sucesso. A equipe trabalhou com
muita dedicacdo e as criancas sairam bem
contentes com o desenho feito no local,
enfeitado com muitas bexigas. Alcangamos
destaque para o nosso projeto. Agradeco a
colaborag¢iao da Universidade com os
materiais para a realizagao da oficina!

THAIS TOMIE TAKEDA
Lider do Projeto Fazendo Arte
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Polo ITAPETININGA - SP

Da esquerda para a direi
ireita: Rev. Marcos Serj
Tavares, prefeito de Itapetininga, e esposa e D foberte famatto

Paulo, recebeu, pela primeira vez, No dia 07 de julho de 2007, 0s
voluntarios do Dia Mackenzie \Voluntario, juntamente corm os atletas
do Mackenzie, No CONtexto dos jogos universitarios (lntermack/2007).
Sob alideranca da Liga Atlética Mackenzie, dO Setor de Projetos Sociais
do Mackenzie € Com total apoio da Prefeitura Municipal de [tapetininga,
através da Secretaria de Cultura, Esporte € Turismo, comandada pelo
jovem € entusiasmado Secretario Municipal, Dr. F4bio, seu assessor,
Marcos Terra, e equipe, O Polo ltapetininga foi uma novidade bem suce-
dida. Os mais de 300 estudantes/atletas/volunta’rios, além de brilnarem
nas quadras, capitanearam as diversas acoes de solidariedade realizadas
no bairro Vila Belo Horizonte, comunidade carente da cidade.
Parceiras importantes também foram realizadas, propiciando um estrei-
to relacionamento com alguns 6rgaos publicos e comd comunidade
local. O DMV Itapetininga contou com a presenca do Corpo de Bom-
beiros, do Fundo Social da Prefeitura (orgao responsavel pelo
direcionamento das doacoes recebidas pela prefeitura 3s comunidades
carentes previamente cadastradas), do Canil da Policia Militar, além de
outros parceiros que, unidos nessa causa, acreditaram gque © BEM FAZ
BEM SEMPRE. Dessa forma, inumeras atividades e acoes nas mais diver-
sas areas, efetivamente, beneficiaram mais de 3.000 pessoas. O prefei-
to municipal, Dr. Roberto Ramalno, Secretarios Municipais, Vereadores
e autoridades do Mackenzie, participaram ativamente das atividades. A
orquestra municipal abrilnantou € animou o intenso dia de trabalho,
além da participacao de varios grupos musicais e artistas locais. Todas as
atividades tiveram a cobertura da Rede Globo dé Televisdo, atraves da
rede local TV TEM ltapetininga.

Itapetininga, cidade do interior paulista, localizada a 160 Kmde Sao

Foi cn e e .

ol ume‘l experiéncia inédita para Itapetininga
(~), prn?apalmente pelo brilho especial que a
agao social do Dia Mackenzie Voluntario

represen
P tou para a nossa comunidade.

Fabio Regino Sacco

Secretdri
etario de Cultura, Esporte e Turismo de Itapetininga



A EXTENSAO Solidaria e as

mn

“O Dia Mackenzie Voluntario representa, especialmente,
para o universo académico, a grande oportunidade de se
estar mais perto da comunidade, por meio de agdes sociais
que, certamente, contribuem para que o mundo seja
melhor e onde a solidariedade e o altruismo sejam
elementos essenciais para a sobrevivéncia da
humanidade”. (Profa. Dra. Regina Giora,Decano de Extensdo da
Universidade Presbiteriana Mackenzie)

de cada crianga. ,,
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao, ¢ questao

ELIAS MITRE

. o . .

inegociavel no Mackenzie, neste contexto. Por isso, as
!/ . . .

Lider do Projeto Alegria de Viver

g
atividades desenvolvidas no Dia Mackenzie Voluntario, as

quais envolvem ndo so alunos e professores da Institui¢ao, mas antigos - "l — " f .
alunos, familiares de alunos e professores e pessoas que, de certa v ‘ y \‘ i
forma, sio compelidas pelo magnetismo do voluntariado. Assim g Yl

sendo, o DMV age como uma forga aglutinadora e mobilizadora de
pessoas que, voluntaria e altruisticamente, se unem com o intuito
de se doarem na busca da promogao da solidariedade e da cidadania,
com a certeza de que fazendo o bem sempre, sempre faremos a

diferenca.

(44 Fiquei muito feliz em ver a alegria no olhar de
tantos jovens praticando o bem por um Pais
melhor. Essa demonstracao é uma resposta no
sentido de que este Pais pode mudar, basta
querermos. Quando cada cidadao desta terra
perder o medo de fazer o bem, seja ocupando
uma praga para praticar uma boa a¢ao, seja para
lutar pelos seus direitos e de sua
comunidade,tenho certeza de que teremos um

mundo mais digno, mais justo e mais solidario. 99

JOSE FELIX ROCHA NETO
Lider do Projeto Quem Ama Arboriza

66 O DIA MACKENZIE VOLUNTARIO foi muito
especial, pois a alegria, a diversdo e o respeito
reinaram durante a realizacao das atividades.
Pude perceber que o objetivo do projeto foi
alcancado ao ver o sorriso estampado no rosto
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€€ Achei maravilhosa a experiéncia de ser, pel

(44 Foi muito bom, estimulante e
gratificante, para cada voluntario,
separar um dia inteiro dos seus afazeres
e de suas obrigacdes e dedicar-se
inteiramente ao préoximo. Os olhos
omissos nao percebem a riqueza que
retorna de forma invisivel a cada um,
trazendo uma alegria pessoal, uma
realizagdo, uma felicidade! 99

JONAS COSTA DE AQUINO
Lider do Projeto UPA -

Jogos Olimpicos de Adolescentes Presbiterianos

vez, lider de um projeto voluntario. E incrf
como e quanto podemos realizar quando esta
unidos, principalmente ostentando 0 nome M
o qual nos abre inimeras portas. Nosso objetiv
alcangado, possibilitando assim a utilizacao do
espago por inimeras criancas, adol
adultos ja pertencentes a comunida:
centenas de outras que residem nas
programacao do dia 6 de outubro fo
atividades de recreagao, mostrando
nao existe diferenca social, cultural
radiantes, com a sensa¢ao do dever c

area de lazer disponivel a todos. ,,
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“ Os alunos participaram com grande
interesse e alegria, cantando cantigas de
roda para as criangas hospitalizadas no
Instituto da Crianga do HC e no ITACL.
Muitos cuidadores e profissionais da satide
também foram visados, sentindo-se muito

felizes com a apresentagio. ,,

ELENY VASSAO DE PAULA AITKEN
Lider do Projeto Cantando e Consolando

€ € Foi muito gratificante. Os alunos da filosofia
aderiram com entusiasmo ao projeto proposto. E o
resultado foi muito prazeroso. Nio tem preco ver o
rosto das pessoas beneficiadas. 99

JULIO APARECIDO PEREIRA
Lider do Projeto Higiene para os Bebes

Parceria Reéal parara

consecutivo, o Banco ABN

elo terceiro ano
enta

experiéncia e Compromisso socioambi
parceiro do Mackenzie nesta emprelta oo
1 istoria.

Mackenzie a escrever mais um belo capltulo de sua

o apoiador principal, o Banco ABN Amro Real participou a

uma campanha de coleta de pilhas e baterias dentro d

da e, decisivamente, ajudou o
Além de ter sido
tivamente com

0 campus do Mackenzie.

Mia
Mathi,
l-'-ul|||||¢|,.i,II|

Amro Real, com toda a sua
i e decisivo
1, foi o grande

Na foto acima: Marco Antonio, Gerente
Administrativo do Mackenzie, junto com
a Telma Elizabeth M. Teles, Gerente de
Relacionamento do Posto de
Atendimento Bancario do Banco ABN
Amro Real no Mackenzie , com sua
equipe no Dia Mackenzie Voluntario.
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A SOLIDARIEDADE

pelo Brasil

Maranhao

%

7 7

%‘{/}/‘:{; Pernambuco

e
.

Minas Gerais

% Rio de Janeiro

Santa Catarina

da Federacao, além dagueles que ja participaram da edicao anterior.

Essa expansao maostra que nao existem barreiras para o exercicio da
cidadania e de amor ao proximo, € a adesao crescente de mais cidades ao
projeto demonstra aimportancia do DMV.
3.261 voluntarios, com 160 acdes e projetos, beneficiaram milhares de
pessoas nas comunidades carentes de Brasilia-DF, Rio de Janeiro-RJ, Patro-
cinio-MG, Uberaba-MG, lturama-MG, Mutum-MG, Garanhuns-PE, Jo&o Dou-
rado-BA, Irecé-BA, Lauro de Freitas-BA, Campinas-SP, Itapetininga-SP,
ltapeva-SP, ltuverava-SP, Santos-SP, Sao Vicente-SP, Sorocaba-SP, ltajal-SC e
S&o Luis-MA.

Em 2007, 0 DMV expandiu sua atuacao para mais outros dois estados
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“O Dia Mackenzie Voluntario mais

////// 0 uma vez foi um grande presente de
PEX /é/'/{/{é/b//f;‘//é(é/ Deus para a populag&o carente de

Z Garanhuns e para todos os
voluntarios que participaram

diretamente das agdes.

Nos, da equipe de coordenacgio,
agradecemos a confianga da equipe
do DMV 2007 e esperamos para o
proximo ano trabalharmos buscando
atingir alvos ainda maiores.9 9

Rev. Mariano Alves Jr.
Coordenador do DMV em Garanhuns - PE
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A SOLIDARIEDADE pelo Brasil
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“ Para nos foi uma satisfacao imensa realizar o 2° Dia
Mackenzie Voluntario em Mutum-MG (DMV-M). Assim
como em 2006, realizamos diversas aces visando ao

bem-estar da populagio. Mais uma vez contamos com o
apoio da Prefeitura Municipal de Mutum, da Policia
Militar, da UNIPAC, da Secretaria Municipal de Satde e
com diversos profissionais que se mobilizaram para dar
sua contribuicao voluntaria. Também contamos com o
apoio da Disvale Veiculos, Massas Mutuense, Café
Campestre, Master Informatica, Lojas Kit West e Catis
Moveis e Eletrodomésticos.

Realizamos o 1° Passeio Ciclistico Solidario, cuja
inscrigdo consistia em 2 kg de alimentos ndo pereciveis.
No total, foram arrecadados 540 kg de alimentos, que
foram doados a 3 institui¢oes do municipio: Lar dos

Idosos Desamparados, Creche e Projeto Livre Para Viver.

Além disso, conseguimos beneficiar um niimero
superior a mil pessoas em todas as agdes. O DMV-M foi
um grande marco no leste mineiro, recebendo destaque
na imprensa local. Mais uma vez a populagio mutuense
provou e aprovou que “o bem faz bem sempre”. 99

Rev. Rodrigo G. da Silva
Coordenador do DMV em Mutum - MG

Uitn?,

%

“Foi gratificante observar o quanto podemos
realizar quando cada um se dispoe a
colaborar com um pouco do seu tempo. A
animagao e dedicagao de todos aqueles que
durante o dia, ou pelo menos em parte dele,
foram voluntarios nos motiva a sonhar com
tudo o que podera ser feito no ano de 2008. ,,

Rev. Carlos Eduardo Tararan do Amaral
Coordenador do DMV em Iturama - MG

I )




€ €Sinto muito prazer em colaborar nessa _
acao de amor. Nosso projeto foi um L B : scanan o aroue
grande sucesso!!! Pudemos passar uma
mensagem de amor aquelas criang:as.,,

EDUCAGAO BASICA
DE QUALIDADE PARA

ToDOS

Jacqueline Ferreira de Oliveira

Voluntdaria em Patrocinio - MG

IGUALDADE ENTRE
SEXOS E VALORIZAGAD
DA MULHER

€ CFoi muito bom esse trabalho voluntario, pois vi
quantas pessoas precisam de ajuda, precisam de :
carinho e de apoio.Tudo o que estava acontecendo ; / : WORTALDADEWEANTI
ali foi como uma festa para aquelas pessoas, adultos e
criancas. Pretendo continuar dando apoio naquele
lugar com tudo o que sei e que aprendi. Aquelas ' DR e
criancas ganharam pente, e eu vi a alegria deles por
um presente tao simples. Sentiram-se muito

COMBATER A AIDS,

importantes. E muito bom ajudarl!!! ,, e

DOENGAS

. o ) QD7
Neusa Maria dos Reis Pereira (7[10

/ . / .
Voluntdria em Patrocinio - MG Eé%'fﬁfﬁ‘ﬂ?&

0000 8

T

TODO MUNDO

“O Dia Mackenzie Voluntario sempre ToRBATHANSO pELD
DESENVOLVIMENTO

¢ especial! Qualquer acao que
desenvolvemos nos da a sensag¢ao do
dever que cumprimos em obediéncia
a Deus e ao bem-estar das pessoas.
Fazer o bem SEMPRE é o0 nosso
desafio diario! 9%

Monia Gongalves da Silva

Voluntdria em Patrocinio - MG

| :
i (44 E extremamente gratificante poder “ Fazer o bem as pessoas € a nossa meta, sem visar ;
retirar um tempo das nossas lucro pessoal, mas uma sociedade melhor. O g
| atividades normais, poder que esta contecendo em nosso planeta, como a g
desenvolver um projeto voluntario e escassez de agua e os danos que isso pode :
proporcionar as criangas carentes causar, nao é novidade para ninguém. Quero g
momentos ladicos, de cooperagio e deixar minha marca como um dos milhares no g
conhecimento. E muito bom ver o mundo que também tém essa preocupagao. <
sorriso e satisfacio em cada rosto, Conscientizamos as pessoas, educando sobre a 2
sabendo que somos instrumentos de importancia da economia desses beneficios, por 3
Deus para mostrar nossa diferenca. meio de uma palestra e de recursos visuais que .%
De fato, é muito bom fazer o bem! 99 disponibilizamos para esse fim.99 s
g

Luciano Martins de Sousa Francisco Chagas da Silva

Voluntdario em Patrocinio - MG Voluntdario em Patrocinio - MG
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“ Esse trabalho de conscientizagcao sobre o

" ynluntirio

%%%%,
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%

meio ambiente faz parte da grade
curricular do projeto. Assim, utilizando-
se de novos conhecimentos adquiridos,
alunos e voluntarios foram a agio, numa
tentativa de ganhar mais adeptos para a
causa de preservacao ambiental.

A aposentada Maria Prado Fino, que
caminhava na praia e recebeu o material,
aprovou e elogiou a iniciativa. Segundo
ela, “a conservacao da praia depende da
limpeza e para isso € necessario educar”.99

Sandra Silva
Assessoria de Imprensa do Projeto Mar VIP

Baixada Santista - SP
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€Cr um momento Gnico de
doacgio fraterna, que nos
deixou a certeza de que a
solidariedade, a entrega, o
interesse, sao os ingredientes
que todos podemos utilizar

para trazer momentos felizes

aqueles que tém

necessidades materiais, até as

mais prementes caréncias de
e A .

sobrevivéncia. E que

precisam do alimento mais €€ Para a Primeira Igreja Presbiteriana de (9% 7
Importante: a atengao, o Itajai, o Dia Mackenzie Voluntario MWQEW

carinho, a doagdo efetiva.9 9 oportunizou o servigo despretensioso ANBIENTE

dos irmaos a comunidade, pelo

=|

Regiane da Silva H.Camacho

exercicio de suas vocagdes
Voluntdria no Rio de Janeiro - R]

TODO MUNDO

profissionais. Tamanha foi a satisfacao no e

servir, que todos, sem excegao, ja

assumiram compromisso para os
proximos eventos. O trabalho conjunto
cimentou ainda mais a uniao entre
todos; uma grande béngao a ser buscada
em outras oportunidades de servigo. ,,

Rev. Jair de Almeida Jr.
Coordenandor do DMV em Itajai -SC

“ Um dia diferente...uma forma
diferente de semear o bem, de
interagio com a comunidade e de unir
forgas do poder pablico municipal, de
conselhos municipais como o Coselho
Tutelar, igrejas, escolas e alunos em

torno do DMYV. Muito mais do que o
colorido das camisetas e bonés, fica
como marco para a comunidade
joaodouradense a extraordinaria visio
de SERVIR ao préoximo com atitudes
concretas do bem. 99

Cloves Azevedo de Oliveria
Coordenador do DMV em Jodo Dourado - BA

(44 Participar do Dia Mackenzie Voluntario, liderando um projeto,
foi um desafio. Estimular pessoas a demonstrar AMOR
INTEGRAL as 700 criangas do Instituto foi antes de tudo
abengoador. Perceber médicas , enfermeiras e psicologas,
emocionadas com a recuperagio de criancgas, ver pais e maes ///// T ///
atentas a gestos de amor foi algo maravilhoso. Pude *% ;@/’J"{',/// /@;/" %) 9

7

experimentar na pratica que O BEM FAZ BEM SEMPRE 199 //%57///
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el el BEM

participaram dos projetos desenvolvidos pelo Centro de Radio e Televisdo do Mackenzie (CRT) durante
aguarta edicao do Dia Mackenzie VVoluntario. Dando continuidade as atividades realizadas no ano ante-
rior, 0 CRT desenvolveu uma estratégia de cobertura ao vivo pela TV Mackenzie, dos projetos e acoes realizados
nos polos e algumas entidades, alem dos projetos “TV do Bem” e “Fotografando o Bem”, este Ultimo ja no seu

M uitos foram os voluntarios que, entre alunos, antigos alunos, colaboradores, professores e familiares que

segundo ano.

Com a participacdo de 1 13 voluntarios, dentre professores do CCH e alunos de comunicacdo e jornalismo, sob o

comando do Sr. Agenor Braga, Gerente do CRT e equipe, o projeto “TV do Bem” (cobertura ao vivo das ativida-

des), comecou a transmissao as 10h e manteve-se no ar ate as 17h. Com uma grande estrutura tecnica montada,

a programacao especial ganhou maior dinamismo. Foram diversas reportagens ao vivo, transmitidas de links

instalados nos CEUs Jambeiro e Sao Mateus e no Campus ltambé, aléem de outras reportagens que foram gravadas e editadas no dia. Também entraram ao vivo, por
telefone, lideres de projetos dos 8 Estados participantes. A programacao foi veiculada no Canal Universitario de Sdo Paulo ate as 18h.

O projeto “Fotografando o Bem”, apos previo treinamento dos voluntarios sobre o manejo do equipamento fotografico, registrou as acoes de varios projetos, sendo gue
algumas fotografias serao publicadas no Balanco Social do Mackenzie.
Para Agenor Braga Nascimento, gerente do CRT, a maior satisfacao € ver o objetivo cumprido, ou seja, incentivar a participacao de voluntarios atraves de projetos que
agregam valor a carreira profissional e académica dos alunos. “As imagens das acdes do Dia Mackenzie \oluntario sao inesqueciveis”, disse.

No quadro abaixo, confira a evolucao dos numeros da “TV do BEM” ao longo dos DMV's.

ITENS

Horas geradas

Horas ao vivo

Programas reprisados

Agoes do Més - gravadas

Depoimentos gravados

Entrevista em estadio

Entrevista por telefone de outras pragas
Links

Boletins informativos

Reportagem de alunos

Participantes

2005
Sh
1h45min
14
03
05
05
01 gravada (MG)
01 (01 CEU)
05
01
70

2006
%h

3h30min
09
06
09
09

07 ao vivo (PE; MG, DF, R], BA)
20 (02 CEU’st+Mackenzie)

09
05
108

2007
Sh
4h
09, 01 inédito
14 materias gravadas meses antes do evento
09
10
08 (MA,PE, MG, Santos, DF, Tambore, R], BA)
21 (02 CEU’s*+Mackenzie)
06
05 - 01 ENG TV (ZOO)
113
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es do Mackenzie vestiram a

camisado BEM e ajudarama fazer a diferenca. Pecas-chave

na campanha de divulgacao, além da realizacao de varias
acoes no proprio dia, os colaboradores das areas de correspondéncia,
servicos gerais e segurance demonstraram muita alegria € disposi-
caona propagacao do projeto pelo Campus. Nos meses gue antece-
deram o DMV, €ssa divulgacao fol marcada tanto pelo bom humor,
caracteristico destes colaboradores, quanto pelas suas chamativas ca-

misetas verdes.
Por isso, como forma de agra
melhor, a Capelania Instituciona
Henrique, juntamente com asuper
nos, sob o comando do Sr. Hothir Margues € equipe,
um dia de confraternizacao No Acampamento do Instituto
Presbiteriano Mackenzie, localizado nNo Cabucu, regiao de Guarulhos-
SP, para todos 0s colaboradores € Seus familiares.
Commuita descontracao, fol um dia de muita alegria € confraternize-
céo, repleto de atividades paratodaa familia. Brindes foram distribui-
dos e a satisfacao de passar urm dia diferente COMOS amigos e a familia
estava estamnpada Nnos rostos dagueles gue, sem duvida, ajudarama
fazer a DIFERENCA, acreditando que o Bem Faz Bem SEMPRE!

ais uma Vvez, 0S colaborador

decer agueles gue fizeram o bem, ainda
|, por meio do capeldo Rev. Carlos

intendéncia de Recursos Huma-
promoveram

(A1t
Cuiie Gestor
DMV 217

Formado por representantes de diversas areas
tantol do Instituto quanto da Universidad '
Presbiteriana Mackenzie, o comité gestor do Di:
Mackgnzie Voluntario e responsavel por todas a

dvremzes e tomadas de decisdes importantes :
rantindo o bom acontecimento do evento o

COMITE GESTOR 2007

Rev.v Marcos Antonio Serjo da Costa, Profa. Dra
Eegma Celia Faria Amaro Giora,Prof. Sdano Pbrtelé
A etQ], Sr.l—lothnf I\/Iarqges Ferreira, Sra. Monica Borja
onilha Morais, Sr. Jaime Enrigue Salazar, Sr. Jose
Augusto Pereira Brito, Dr. Roberto Tambélirﬁ Re
Carlos Alberto Henrigue, Prof. Dr. Ademar féere\(;
ra, Prpfa. Dra. Sandra Maria Dotto Stump Pro;“
/f:ogderrnwgoo ABugusto Prando, Sr. Parcival Mddo,lo Sr-
r Bra ' as de
e Duagtg Nascimento, Rev. Jedeias de

cesso. Arrecadou- ' '
ou-se mais de RS 15 mil que foram transformados em ces-

campanha “E | idari
A p u Sou Voluntario e Solidario”, pelo segundo ano, foi um su

tas basicas e leite )
e
m PO, Por sua vez, doados para instituicoes sociais parceiras
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de Minicard para ele escolher

um com o jeito dele.

A gente acredita que, quando um universitario
investe no proprio futuro € s€ reinventa, muito
jmportante dar nosso apoio € orienta¢ao.

Abrir uma conta Real Universitario € facil: nao
precisa comprovar renda e voCe ainda recebe 800
reais de limite de crédito e beneficios

exclusivos do cartdo de créedito internacional.
Quando @ faculdade acaba, naotem drama.

0 programa Real Jovem Profissional tem
yantagens para 0 833-335% por 3 anos.

Saiba mais: Eié.smsnoqmm_.noB.E\::Zﬁmﬁm:o
SAC: 0800 707 2399 - Quvidoria: 0800 286 8181
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