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INSTRUCAO NORMATIVA IN-RE-50/2025
18 de junho de 2025

Determina a abertura do Processo Seletivo Docente Unificado
(PSDU) para contratacdo de docentes na Universidade
Presbiteriana Mackenzie - campi Alphaville, Higiendpolis e
Campinas, e da outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE (UPM), no uso de suas atribuicGes
estatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de ampla divulgacdao quanto a atracdo de docentes com perfis
adequados ao preenchimento de vagas para compor o quadro docente da UPM,

RESOLVE:

Art. 12 DETERMINAR a instalacdo do Processo Seletivo Docente Unificado (PSDU) da
UPM, para o preenchimento de 36 (trinta e seis) vagas do quadro de docentes, com o objetivo
de prover o desenvolvimento de atividades de ensino nos cursos de Graduag¢dao, nos campi
Alphaville, Higienépolis e Campinas.

Art. 22 REGULAMENTAR o presente PSDU/UPM, na forma do ANEXO I.

Art. 32 DIVULGAR o Processo Seletivo as areas as quais as vagas sao destinadas, conforme
dispde o ANEXO II.

Art. 42 INFORMAR a necessidade do preenchimento da declaracdo de ciéncia dos termos
da Identidade Institucional, juntamente com a ficha de inscrigao no Processo Seletivo, conforme
0 ANEXO IV e o ANEXO V, respectivamente.

Art. 52 DAR CIENCIA do teor desta Instru¢do Normativa ao Instituto Presbiteriano
Mackenzie (IPM).

Art. 62 DAR VIGENCIA a esta Instrucdo Normativa a partir da data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Reitoria da Universidade Presbiteriana Mackenzie
Edificio Jodo Calvino

18 de junho de 2025.
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ANEXO | - IN-RE-050/2025

PROCESSO SELETIVO DOCENTE UNIFICADO PARA CONTRATACAO DE DOCENTES, COM O
OBJETIVO DE PROVER O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ENSINO NOS CURSOS DE
GRADUAGAO DA UPM, CAMPI ALPHAVILLE, HIGIENOPOLIS E CAMPINAS.

Introdugao

1) O presente Edital do Processo Seletivo Docente Unificado da Universidade Presbiteriana
Mackenzie (PSDU/UPM) agrega todos os processos seletivos das Unidades Académicas da
UPM naquilo que lhes é comum, assim como mantém a responsabilidade das referidas
Unidades para a selecdo técnica e académica especifica dos candidatos.

2) Este Anexo | contém as diretrizes gerais do PSDU, cuja observancia é imprescindivel para o
pleno éxito do Processo Seletivo.

3) O Anexo Il do Edital é relativo a cada Unidade Académica que necessita contratar docentes,
com as qualificacBes especificas exigidas.

1. Da Disponibilidade de Regime de Trabalho

O candidato aprovado sera contratado para atividade de ensino nos cursos de Graduagao nos
campi Alphaville, Higiendpolis e Campinas da UPM, de acordo com o regime de trabalho e prazo
de contrato indicados no Anexo Il, correspondente ao curso e a vaga para a qual se candidatou.

2. Dos Requisitos do candidato para inscri¢do no Processo Seletivo

2.1. Ser portador do titulo de Mestre ou Doutor, conforme indicado na area de formacgao
constante do Anexo Il, em curso de Pds-Graduacgao Stricto Sensu reconhecido pela CAPES;

2.2. Para vagas com exigéncia de titulacdo de Mestre, ndo é permitida a inscricdao de portadores
de titulo de Doutor. A progressao ficard sujeita as regras do Plano de Carreira da UPM;

2.3. Evidenciar e comprovar experiéncia docente na area a que se candidatar;

2.4. Evidenciar, preferencialmente, atuacado técnico-cientifica qualificada e relevante na area, por
meio de produc¢ao comprovada na plataforma Lattes;

2.5. Ter ciéncia dos termos da Identidade Institucional e subscrever seu acatamento, conforme
0 Anexo IV.

3. Da Inscrigao
3.1. Ainscrigdo sera realizada pelo interessado exclusivamente mediante o envio de uma unica
mensagem de e-mail a Secretaria da respectiva Unidade Académica (UA), conforme enderecos
de e-mail constantes no Anexo Ill, oportunidade em que devera encaminhar todos os
documentos digitalizados, descritos no item 3.2.
3.2. No ato dainscricdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

I. Preenchimento do formuldrio de inscricdo, conforme Anexo V, com indicacdo das

vagas/campi a que pretende concorrer;

Il. Curriculum Lattes, com foto, atualizado até a data da inscricdo; DS
| MO
(2 de 15)

Campus Higienépolis: Rua da Consolagdo, 930 ® Consolacdo ® Sao Paulo - SP @ CEP 01302-907
Tel. (11) 2114-8000 ® www.mackenzie.br e-mail: reitoria@mackenzie.br


mailto:reitoria@mckenzie.br

Docusign Envelope ID: 9BOF96C2-0F0D-478D-8A23-8F6628388B32

Universidade Presbiteriana

Mackenzie

REITORIA

[ll. Cépia do documento de identidade e CPF;

IV. Cépias simples dos diplomas de Graduacdo e de Mestrado e/ou Doutorado, reconhecidos
pela CAPES ou devidamente convalidados no sistema educacional brasileiro;

V. Cépia da tese de doutorado e/ou dissertagdo de mestrado (quando existir);

VI. Codpiade até trés publicacdes académicas que o(a) candidato(a) considere mais significativas,
sendo ao menos uma dela produzida nos ultimos trés anos.

3.3. Os documentos deverdo ser nomeados de acordo com sua respectiva natureza (ex: Curriculo,

Diploma, Comprovante de Experiéncia, etc.), ndo sendo permitidos arquivos compactados (como

.zip) nem o envio de links para acesso a documentacgao.

3.4. Ndo serdo aceitos os documentos entregues depois de encerrado o prazo de Inscricao.

3.5. A homologacdo das inscricbes serd feita pelas Comissdes de Selecdo das Unidades

Académicas participantes do PSDU, nomeadas pela Reitoria por instrumento préprio. As

inscricdes em desacordo com o previsto neste Edital, com documentagdo incorreta ou

incompleta, ndo serdo homologadas, ficando o candidato impedido de continuar o processo de

selecdo.

3.6. Os candidatos serdo comunicados do deferimento ou indeferimento de sua inscricdao por

meio de notificacdo oficial afixada na Secretaria da respectiva Unidade Académica e por meio do

endereco eletronico informado no Formulario de Inscri¢do.

3.7. Os candidatos poderao se inscrever em até duas vagas e em diferentes campi.

4. Da Selegao

O Processo Seletivo compreendera ao menos trés etapas, sendo, no minimo, duas de natureza
académica e uma de natureza administrativa, a saber:

4.1. Primeira Etapa — Académica: analise da documentacao e titulos académicos pela Comissao
de Selecdo, com o objetivo de verificar se o candidato preenche os requisitos solicitados para a
contratacdo. Andlise e selecdo de candidatos pela Comissdo a partir de aspectos quantitativos e
gualitativos, notadamente, relacionados as producdes académicas nos ultimos trés anos e a
experiéncia docente na area pretendida e ao dominio de novas tecnologias e o dominio da lingua
inglesa. A Comissao de Selecdo podera exigir comprovacao de dominio da lingua inglesa
mediante aplicacdo de exame ou na realizacdo de entrevista. Etapa Eliminatdria e Classificatodria.
4.2. Segunda Etapa — Académica: entrevista dos candidatos selecionados na primeira etapa, pela
Comissdo de Selecdo, em que serdo observados aspectos tais como: a disponibilidade de horario
e adequacdo do perfil académico a oferta dos componentes curriculares previstos, motivacao,
ciéncia e concordancia em relacao a Identidade Institucional, dentre outros. Podera ser solicitada
ao candidato a apresentacdo de aula teste, com duragdo entre 10 e 15 minutos, e/ou
demonstracdao de conhecimento sobre o tema afeto ao componente curricular selecionado, ndo
tendo prevaléncia da maior titulacdo do candidato nesta etapa. Etapa Eliminatdria e
Classificatoria.

4.3. Terceira Etapa — Administrativa: realizacdo de entrevista comportamental pela drea de
Recrutamento e Sele¢do da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas e Servicos (SUPES/IPM) com
os trés primeiros classificados por vaga, para o encaminhamento a Reitoria, em ordem de
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classificacdo, para escolha do(a) docente a ser contratado(a).

5. Das Comissdes de Selegao
5.1. As Comissdes de Selegdo serao presididas pelos respectivos Diretores das Unidades e
deverdo elaborar seus relatoérios finais, relacionando os candidatos em ordem de preferéncia,

na razdo de trés candidatos por vaga, e encaminha-los diretamente a Coordenadoria de
Planejamento e Orgamento (CPLAN), vinculada a Pré-Reitoria de Planejamento e Administragdo
(PRPA).

5.2. As Comissdes de Selegdao deverdao assegurar, em sua composi¢do, a participacdo dos
Representantes de Inovacdo e Empreendedorismo e de Internacionalizacdo, afim de garantir a
afericdo do disposto no item 4.1, especificamente no que tange ao dominio de novas tecnologias
e ao dominio da lingua inglesa, respectivamente.

5.3. As ComissOes de Selecdo sdo responsaveis pela conducdo do processo seletivo, garantindo
sua conformidade com as normas estabelecidas neste edital.

5.4. Compete a Comissdo a analise e valida¢do de toda a documenta¢do académica apresentada
pelos candidatos, bem como a verificagdao do atendimento aos requisitos exigidos.

5.5. A escolha dos candidatos aprovados sera realizada exclusivamente pela Comissdo de
Selecdo, com base nos critérios definidos e divulgados neste edital.

5.6. Eventuais pedidos de esclarecimentos relacionados as decisdes das Comissdes deverdo ser
apresentados formalmente e serdo analisados conforme o disposto na legislacdo aplicavel, sendo
vedada a interferéncia externa no julgamento e na classificacdo dos candidatos.

6. Cronograma do Processo de Sele¢ao

6.1. Inscricdo dos candidatos: 18 de junho de 2025 a 22 de junho de 2025, até as 23h59min;
6.2. Divulgacdo do resultado da Primeira Etapa Académica: 24 de junho de 2025, até as 12h no
site do Mackenzie em Trabalhe Conosco;

6.3. Realizacdo da Segunda Etapa Académica, em ordem alfabética, de forma presencial ou on-
line (a critério da Direcdo): 24 de junho de 2025 a 27 de junho de 2025, das 10h as 19h;

6.4. Divulgacdo do resultado da Segunda Etapa Académica, em ordem alfabética: 30 de junho

de 2025 as 15h, no site do Mackenzie em Trabalhe Conosco;

6.5. A CPLAN/PRPA deverd encaminhar diretamente a area de Recrutamento e Selecdo da
SUPES/IPM os nomes dos trés primeiros classificados nas etapas académicas, por vaga, para
realizacdo dos procedimentos seletivos institucionais, até as 15h do dia 10 de julho de 2025.
6.6. Realizagao, de forma on-line, da Etapa Administrativa: 14 de julho de 2025 a 22 de julho de
2025, das 09 as 17h, com o encaminhamento pela SUPES a Reitoria, para escolha do(a) docente
a ser contratado(a), até as 16h do dia 22 de julho de 2025.

6.7 Divulgacdo dos classificados para contratacdo: 28 de julho de 2025, a partir das 18h, por
meio do link: https://www.mackenzie.br/colaboradores/trabalhe-conosco/;

6.8. Periodo de contratagdo, de forma presencial, pela area de Recrutamento e Selegdo da
SUPES/IPM: 29 de julho de 2025 a 04 de agosto de 2025.
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6.9. Data prevista para admissdo ao quadro docente permanente da UPM: 07 de agosto de 2025
(ndo aplicavel ao quadro docente temporario da UPM).

6.10. O docente indicado para contratacao deve estar disponivel no periodo especificado neste
edital para a realizagdo de exames médicos, entrega de documentagao completa, participagao
na integragdao e atendimento a demais solicitagbes da Superintendéncia de Pessoal do
Mackenzie, SUPES.

6.11. Caso o docente ndo possa comparecer nas datas estipuladas no item 6.8, serd
desclassificado por ndo atender ao calendario da Universidade e permanecera por até 24 meses
no banco de talentos, o qual ndo guarda ordem classificatéria ou de preferéncia.

6.12. Para prosseguir na contratacdo, o Mackenzie convidara o(s) docente(s) classificados(s) na
sequéncia da lista dos aprovados, podendo ainda se utilizar do banco de talentos.

7. Das disposig¢oes finais

7.1. Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatério de classificacdo ao candidato,
valendo apenas o resultado final homologado pelas instancias competentes.

7.2 Os candidatos classificados e ndo contratados passardo a compor um banco de talentos,
facultando-se a possibilidade de nova convocacado para o preenchimeno de vagas adicionais, no
prazo de até 24 meses.

7.3 O ingresso na carreira docente sera efetivado respeitando-se a titulacdo indicada/exigida no
Anexo |l deste edital.

7.4. As vagas porventura ndo preenchidas no processo seletivo previsto neste edital de
contratacdo, serdo supridas por candidatos que compdem o banco de talentos previsto no item
7.2, e inexistindo candidatos que atendam ao perfil da vaga, sera realizada contratacdo de
docentes temporarios, a critério da Reitoria.

7.5. O candidato aprovado devera permanecer, obrigatoriamente, por um periodo minimo de 12
meses na Unidade Académica para a qual foi aprovado. Durante este periodo, ndo sera permitido
o pedido de transferéncia para outra Unidade Académica ou Campus.

7.6. A Comissdo de Selecdo pode cancelar a qualquer tempo as vagas disponibilizadas, ficando
desobrigada a contratacao.

7.7. Nossas vagas sdo abertas a todas as pessoas, independentemente de suas caracteristicas
fisicas, de crenca, raca, idade, entre outros, e nossos processos seletivos sdo acessiveis a todos
os candidatos.

7.8. Da decisdo final, ndo cabe Recurso.

Reitoria da Universidade Presbiteriana Mackenzie
Edificio Jodo Calvino

18 de junho de 2025.

1542 Ano da Fundagdo

Marco Tullio de Castro Vasconcelos

(i

Campus Higienépolis: Rua da Consolagdo, 930 ® Consolacdo ® Sao Paulo - SP @ CEP 01302-907 (5 de 15)
Tel. (11) 2114-8000 ® www.mackenzie.br e-mail: reitoria@mackenzie.br


mailto:reitoria@mckenzie.br

Docusign Envelope ID: 9BOF96C2-0F0D-478D-8A23-8F6628388B32

Universidade Presbiteriana

Mackenzie

REITORIA

ANEXO Il - IN-RE-50/2025

Area/Formagso do - Titulagdo UA
ea/ aga Curso(s) Atuacdo Especifica t .a!ga
Professor Exigida
Campus
Avaliacdo Psicoldgica,
Psicodiagndstico, Avaliacdo da CCBS
Psicologia Psicologia Personalidade e dos Processos Mestre
Cognitivos, Psicoterapia Breve e L
A Higiendpolis
Psicodinamica
L ) N R . CCL
Comunicacgao e Cinemae Operacdo de Camera, Direcdo de
) . . L Mestre
Cinema Audiovisual Fotografia e Documentario
Higiendpolis
Midia com Foco em Digital e
Dominio e Uso dos Softwares cCL
Publicidade e Publicidade e ) .
Propaganda Propaganda Kantar IBOPE: Monityor Evolution, Doutor
TGl (Choices) e Easy Media e Instar Higiendpolis
Planning
" - . CCL
. ) Critica de Midia, Jornalismo
Jornalismo Jornalismo L . o Doutor
Literdrio e Jornalismo e Opinido
Higiendpolis
- o N CCL
Publicidade e Publicidade e Criagdo PUb“CIta,rI? e Diregdo de
Arte com Dominio do Pacote Doutor
Propaganda Propaganda Adobe e F i
obe e Fotografia Higienopolis
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ANEXO Il - IN-RE-50/2025

Area/Formagao do N . Titulagdo UA
/ ¢ Curso(s) Atuagdo Especifica ) .c
Professor Exigida
Campus
Comunicacdo e L . o CCL
- ¢ Publicidade e Teorias da Comunicacgdo e
Publicidade e . Doutor
Propaganda Linguagens L
Propaganda Higiendpolis
Economia, A CCSA
(L Ciéncias , N
Matematica, a Métodos Quantitativos Doutor
.. . Econbmicas
Estatistica e afins Higiendpolis
. Historia Econémica, Formagdo CCSA
. Ciéncias . . .
Economia . Econbmica do Brasil e Economia Doutor
Economicas Brasileira
Higienodpolis
CCSA
. Ciéncias Microeconomia, Macroeconomia
Economia a . Doutor
Econdmicas e Econometria
Higiendpolis
CCSA
. Ciéncias Microeconomia, Macroeconomia
Economia a . Doutor
Econdmicas e Econometria
Higiendpolis
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ANEXO Il - IN-RE-50/2025

£ ) Titulo do Regime de
tde. de Vagas 3 3 UA
Cod. Vaga o & Area/Formagéo do Curso(s) Atuacdo Especifica Tltu.la.gao Cargo Trabalho
— Professor Exigida L =
Remuneracado Principal | Carga Horaria Campus
Professor
1 i i , : CCSA
GM Administracao ou Administracao Infllgjt?r?ﬁaesnigsrzol:/laztv;j;s Doutor PROF ASSIST | Periodo Parcial
011.2025.2 Economia ¢ o DOUTOR | )
RS 15.102,36 Quantitativos 30h/a semanais | Higiendpolis
1 a . . CCSA
GM Economia Ciéncias Microeconomia e Doutor PROF ASSIST Professor
012.2025.2 R$ 91,32 h/a Contabeis Macroeconomia DOUTOR | Aulista Higienépolis
1 Professor A
GM Economia Ciéncias Microeconomia, Macroeconomia Doutor PROF ASSIST | periodo Integral Ccs
013.2025.2 Econdmicas e Econometria DOUTOR | . L,
RS 20.136,48 40h/a semanais | Higiendpolis
= Professor
1 Gestdo de Pessoas, A
GM . N - N o PROF ASSIST | perfodo Parcial ces
014.2025.2 Administracdo Administracdo | Comportamento Organizacional Doutor DOUTOR |
' ' RS 15.102,36 e Teorias da Administracdo 30h/a semanais | Higiendpolis
; Professor
GM 1 . - Engenha/na Fisica, Fisica Experimental e PROF ASSIST | periodo Parcial ccr
015.2025.2 Engenharia ou Fisica | (qualquer area) Engenharia Fisica Doutor DOUTOR |
' ' RS 8.054,61 ou Fisica 8 16h/a semanais| Campinas
~ Curriculo, Identidade e Pratica
1 Letras e Educacdo, Docente, Formacdo de P’rofessor. CEFT
Predominante em Professores e Gestores com
GM Analise do Discurso Pedagogia Enfoque para Autoria, Doutor PROF ASSIST
016.2025.2 . %o d ’ g08 Heterogeneidade e Sujeito. DOUTOR |
R$ 8054,61 Ormagao e Experiéncia em Educagéo Bésica 16h/a Semanais H|g|enép0||5
Professores e o
, e Formacdo de Professores e
Curriculo
Gestores
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ANEXO Il - IN-RE-50/2025

. Titulo do Regime de
Qtde. de Vagas 3 - i 3 UA
Cod. Vaga 2 Area/Formagdo do Curso(s) Atuagdo Especifica T'tu,la,cao Cargo Trabalho
— Professor Exigida L =
Remuneracao Principal Carga Horaria Campus
. Engenhar;a Quimica, o - irefena -
oM Nimamon Tocnologia| EIBEaria | L role e Processar |  Doutor | PROFASSIST | Perfodo Parca
017.2025.2 p ' 8 Quimica Simulacio de P DOUTOR |
RS 8.054,61 em rocessos € >Imulagao de Frocessos 16h/a semanais | Higiendpolis
Quimicos
1 Materiais de Construcdo Professor EE
GM Engenharia Mecanica | Engenharia Mecanica, Processos de Doutor PROF ASSIST | Periodo Parcial
018.2025.2 e afins Mecanica Fabricacdo e Transferéncia de DOUTOR |
RS 8.054,61 Calor e Massa 16h/a semanais | Higiendpolis
R s e e |
GM Produco, Engenharia | Engenharia Procefsos' LeanJSeiS . bouto, | PROFASSIST | Periodo Parcial
019.2025.2 Mecanica e outras de Produgdo Pesquisa Op;eracional . éestéo DOUTOR |
RS 15.102,36 E hari ) 30h/a semanais | Higiendpolis
> ngennarias da Qualidade Total / g P
Engenharia Elétrica,
1 Engenharia Desenvolvimento de Sistemas Professor EE
GM Elegtrénica Engenharia IOT, Microprocessadores e Doutor PROF ASSIET | Periae P
020.2025.2 & Eletrica , MIETOP DOUTOR |
Tecnologia, Microcontroladores : L
RS 10.068,26 o . 20h/a semanais | Higiendpolis
Computacdo e afins
1 Engenharia da Engenharia Desenvolvimento Mobile P’rofessor. EE
GM Computacao, Ciéncia ° da Algoritmos e Linguagem d'e Doutor PROF ASSIST Periodo Parcia
021.2025.2 da Computacsio, i g guag DOUTOR |
. ) Computacdo Programacao : o
RS 10.068,26 Tecnologia e afins 20h/a semanais | Higiendpolis
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Qtde. de . Titulo do Regime de
5 i E UA
Cod. Vaga Vagas Area/Formagdo do Curso(s) Atuac3o Especifica T|tL{Ia\'gao Cargo Trabalho
— Professor Exigida o =
Remuneragao Principal Carga Horaria Campus
Engenharia da Linguagens Formais e Professor
GM 1 Computacdo, Ciéncia Engenharia da Autdmatos, Compiladores, Mestre PROF ASSIST | Periodo Parcial EE
022.2025.2 da Computacdo, Computacdo Algoritmos e Linguagem de MESTRE |
RS 8.945,51 Tecnologia e afins Programacdo 20h/a semanais | Higiendpolis
1 Professor EAU
GM Arquitetura e Arquitetura e Historia e Teoria Doutor PROF ASSIST | Periodo Parcial
023.2025.2 Urbanismo Urbanismo DOUTOR |
RS 15.102,36 30h/a semanais | Higiendpolis
1 Professor AU
GM Arquitetura e Arquitetura e Historia e Teoria Doutor PROF ASSIST | Periodo Parcial
024.2025.2 Urbanismo Urbanismo DOUTOR |
RS 10.068,26 20h/a semanais | Higiendpolis
1 Professor AU
GM Arquitetura e Arquitetura e Historia e Patriménio Doutor PROF ASSIST | Periodo Parcial
025.2025.2 Urbanismo Urbanismo DOUTOR |
RS 10.068,26 20h/a semanais | Higiendpolis
Ciéncia da C|enNC|a d.a Ciéncia de Dados, Professor
1 Computacdo, Sistemas Computacdo, Sistemas Inteligéncia Artificial | Periodo Parcial FCl
GM deplnfogrma; doou de Informagdo e Pro'etoge Desenvolvimer'wto Doutor PROF ASSIST e
026.2025.2 ¢ Anlise e Jex . DOUTOR |
Engenharia da . de Sistemas e Sistemas : ,
RS 15.102,36 . Desenvolvimento de o 30h/a semanais Alphaville
Computacao Sisternas Operacionais

Campus Higienépolis: Rua da Consolagédo, 930 ® Consolacdo ® S&o Paulo - SP @ CEP 01302-907
Tel. (11) 2114-8000 ® www.mackenzie.br e-mail: reitoria@mackenzie.br

(10 de 15) [ MWCV



mailto:reitoria@mackenzie.br

Docusign Envelope ID: 9BOF96C2-0F0D-478D-8A23-8F6628388B32

Universidade Preshiteriana

Mackenzie

REITORIA
ANEXO Il — IN-RE-50/2025
Qtde. de . Titulo do Regime de
3 i 5 UA
Cod. Vaga Vagas Area/Formagdo do Curso(s) Atuacdo Especifica T|tu'la‘<;ao Cargo Trabalho
— Professor Exigida L =
Remuneragao Principal Carga Horaria Campus
Ciencia dNa Ciéncia da Computacao, Linguagens Formais do Professor
! Computagdo, Sistemas de Informacdo | Autématos, Compiladores Periodo Parcial Fcl
GM Sistemas de e Anadlise e . Pes uisa’ 0 erFa)cionaI I Mestre PROF ASSIST
027.2025.2 Informacso ou . >4 P MESTRE |
. Desenvolvimento de Aplicada e Estrutura de : )
RS 13.418,26 Engenharia da : 30h/a semanais | Alphaville
~ Sistemas Dados
Computacgao
Ciencia dNa Ciéncia da Computacdo, | Fundamentos de Sistemas de Professor
! Computagdo, Sistemas de Informacdo Informacdo, Introducdo a Periodo Parcial Fcl
GM Engenharia da . ¢ g_ ’ ¢ PROF ASSIST
N e Analise e Engenharia de Software e Mestre
028.2025.2 Computagao ou . o MESTRE |
) Desenvolvimento de Gestdo de Processos de : _
RS 13.418,26 Sistemas de . , 30h/a semanais | Alphaville
- Sistemas Negocios
Informacdo
1 Ciéncia da Ciéncia da Computacdo, | Algebra Booleana e Circuitos Professor FC|
Computacao, Sistemas de Informac3o | Digitais, Circuitos Elétricos e Periodo Parcial
GM ] 1 A PROF ASSIST
Engenharia da e Andlise e Eletronicos, Hardware para Mestre
029.2025.2 N : ~ . MESTRE |
RS 13.418 26 Computagao ou Desenvolvimento de Computagdo e Organizagao 30h/ i< | Higiendpoli
S Engenharia Elétrica Sistemas de Computadores d s€Manais | HIgIeEnopolis
Ciéncia da
iénci 3 Professor
! Computagdo, (S:ilsetzcrlr?acsjadg(ljr:nfsfr:waagaé% Engenharia de Software, Periodo Parcial Fcl
GM Engenharia da e Anilise e ¢ Desenvolvimento de Doutor PROF ASSIST
030.2025.2 Computagao ou . Sistemas e Estrutura de DOUTOR |
) Desenvolvimento de : T
RS 10.068,26 Sistemas de Si Dados 20h/a semanais | Higiendpolis
~ istemas
Informacdo

Campus Higienépolis: Rua da Consolagédo, 930 ® Consolacdo ® S&o Paulo - SP @ CEP 01302-907
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Qtde. de . Titulo do Regime de
E i 3 UA
Cod. Vaga Vagas Area/Formagdo Curso(s) Atuacdo Especifica Tltu.la.cao Cargo Trabalho
— do Professor Exigida . =
Remuneragao Principal Carga Horaria Campus
1 Professor Periodo FDIR
GM Teoria do Direito Histéria do Direito, Filosofia do Direito e Doutor PROF ASSIST Parcial
031.2025.2 Direit Pratica Juridica - | to Social DOUTOR |
RS 15.102,36 Iretto ratica Juridica - Impacto socia 30h/a semanais | Alphaville
1 Recursos e Execucdo da Sentenga Penal, Professor Periodo FDIR
GM Processo Penal Direito Sistemas de Investigacdo e Ritos Mestre PROF ASSIST Parcial
032.2025.2 Processuais e Teoria Geral da Prova e MESTRE | : )
RS 8.945,51 . 20h/a semanais Alphaville
Decisdo Penal
Professor Periodo
1 i iai . FDIR
oM N o Prqc?d.lmentos. Especiais e Tutelas PROF ASSIST Parcial
Processo Civil Direito Provisorias, Teoria Geral do Processo, Doutor
033.2025.2 ) DOUTOR |
RS 10.068,26 Contratos e Processo de Conhecimento 20h/a semanais Alphaville
GM 1 Economia Politica, Direito Individual do EDIR
034.2025.2 Direito do Direito Trabalho, Direito Coletivo do Trabalho, Doutor PROF ASSIST Professor Aulista
vaga Trabalho Direito Processual do Trabalho, Pratica da DOUTOR |
tempordria | RS 91,32 h/a Seguridade Social e Pratica Trabalhista Higiendpolis
GM 1 Pessoas e Bens, Metodologia da Pesquisa FDIR
035.2025.2 Direito Civil Direito Juridica, Fatos Juridicos, Direito das Doutor PROF ASSIST Professor Aulista
vaga Obrigacdes e Responsabilidade Civil e DOUTOR |
temporéria | RS 91,32 h/a Contratos e Responsabilidade Civil Higiendpolis
GM 1 e o £ e Obripacs FDIR
036.2025.2 |re|to. Direito Sociedades mpresarlglseo rigacoes Doutor PROF ASSIST Professor Aulista
vaga R$ 91,32 h/a Empresarial Mercantis DOUTOR | Higienspolis
temporaria ‘

Campus Higienépolis: Rua da Consolagédo, 930 ® Consolacdo ® S&o Paulo - SP @ CEP 01302-907

Tel. (11) 2114-8000 ® www.mackenzie.br e-mail: reitoria@mackenzie.br
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ANEXO IIl - IN-RE-50/2025

ENDERECO PARA A INSCRICAO (atenc3o para o item 3.1 do Anexo | deste Edital)

O assunto do e-mail devera ser identificado com o nimero da vaga seguido do nome completo
do candidato, conforme o seguinte formato: “NUmero da Vaga — Nome do Candidato”

Unidade Académica (UA) E-mail

CccBS ccbs.psdu@mackenzie.br
CcCL ccl.psdu@mackenzie.br

CCSA ccsa.psdu@mackenzie.br
CCT cct.psdu@mackenzie.br

CEFT ceft.psdu@mackenzie.br
EE ee.psdu@mackenzie.br
FAU fau.psdu@mackenzie.br
FCl fci.psdu@mackenzie.br

FDIR fdir.psdu@mackenzie.br

[ty
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ANEXO IV - IN-RE-50/2025

DECLARAGAO

Nome do Candidato:

Declaro ter conhecimento da Missao e Visao da Universidade Presbiteriana Mackenzie, que
definem a identidade confessional da instituicdo e norteiam seus principios e valores, a saber:

Missao
Educar e cuidar do ser humano, criado a imagem de Deus, para o exercicio pleno da cidadania,
em ambiente de fé cristd reformada.

Visao
Ser reconhecida pela sociedade como instituicdo confessional presbiteriana e filantrdpica, que se

dedica as ciéncias divinas e humanas, comprometida com a responsabilidade socioambiental, em
busca continua da exceléncia académica, do cuidado e da gestdo.

Data: /

Assinatura:

[ty
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ANEXO V - IN-RE-50/2025

FICHA DE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO DOCENTE 2025.2

DADOS PESSOAIS

Nome

CPF

Data nascimento

CNPJ ativo

Razdo Social

Possui parentes que trabalhem no Mackenzie

Grau de Parentesco / Nome / Area de Atuacdo

INFORMAGOES PARA CONTATO

E-mail Celular Telefone Residencial
Endereco:
CEP: Cidade: UF:
CANDIDATURA
Cédigo da Vaga (ANEXO II)
DS
\ MmTHV
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	PROCESSO SELETIVO DOCENTE UNIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE DOCENTES, COM O OBJETIVO DE PROVER O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ENSINO NOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPM, CAMPI ALPHAVILLE, HIGIENÓPOLIS E CAMPINAS.
	Introdução
	1) O presente Edital do Processo Seletivo Docente Unificado da Universidade Presbiteriana Mackenzie (PSDU/UPM) agrega todos os processos seletivos das Unidades Acadêmicas da UPM naquilo que lhes é comum, assim como mantém a responsabilidade das referi...
	2) Este Anexo I contém as diretrizes gerais do PSDU, cuja observância é imprescindível para o pleno êxito do Processo Seletivo.
	3) O Anexo II do Edital é relativo a cada Unidade Acadêmica que necessita contratar docentes, com as qualificações específicas exigidas.
	1. Da Disponibilidade de Regime de Trabalho
	O candidato aprovado será contratado para atividade de ensino nos cursos de Graduação nos campi Alphaville, Higienópolis e Campinas da UPM, de acordo com o regime de trabalho e prazo de contrato indicados no Anexo II, correspondente ao curso e à vaga ...
	2. Dos Requisitos do candidato para inscrição no Processo Seletivo
	2.1. Ser portador do título de Mestre ou Doutor, conforme indicado na área de formação constante do Anexo II, em curso de Pós-Graduação Stricto Sensu reconhecido pela CAPES;
	2.2. Para vagas com exigência de titulação de Mestre, não é permitida a inscrição de portadores de título de Doutor. A progressão ficará sujeita às regras do Plano de Carreira da UPM;
	2.3. Evidenciar e comprovar experiência docente na área a que se candidatar;
	2.4. Evidenciar, preferencialmente, atuação técnico-científica qualificada e relevante na área, por meio de produção comprovada na plataforma Lattes;
	2.5. Ter ciência dos termos da Identidade Institucional e subscrever seu acatamento, conforme o Anexo IV.
	3. Da Inscrição
	3.2. No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:
	I. Preenchimento do formulário de inscrição, conforme Anexo V, com indicação das vagas/campi a que pretende concorrer;
	II. Curriculum Lattes, com foto, atualizado até a data da inscrição;
	III. Cópia do documento de identidade e CPF;
	IV. Cópias simples dos diplomas de Graduação e de Mestrado e/ou Doutorado, reconhecidos pela CAPES ou devidamente convalidados no sistema educacional brasileiro;
	V. Cópia da tese de doutorado e/ou dissertação de mestrado (quando existir);
	VI. Cópia de até três publicações acadêmicas que o(a) candidato(a) considere mais significativas, sendo ao menos uma dela produzida nos últimos três anos.
	3.3. Os documentos deverão ser nomeados de acordo com sua respectiva natureza (ex: Currículo, Diploma, Comprovante de Experiência, etc.), não sendo permitidos arquivos compactados (como .zip) nem o envio de links para acesso à documentação.
	3.4. Não serão aceitos os documentos entregues depois de encerrado o prazo de Inscrição.
	3.5. A homologação das inscrições será feita pelas Comissões de Seleção das Unidades Acadêmicas participantes do PSDU, nomeadas pela Reitoria por instrumento próprio. As inscrições em desacordo com o previsto neste Edital, com documentação incorreta o...
	3.6. Os candidatos serão comunicados do deferimento ou indeferimento de sua inscrição por meio de notificação oficial afixada na Secretaria da respectiva Unidade Acadêmica e por meio do endereço eletrônico informado no Formulário de Inscrição.
	3.7. Os candidatos poderão se inscrever em até duas vagas e em diferentes campi.
	4. Da Seleção
	O Processo Seletivo compreenderá ao menos três etapas, sendo, no mínimo, duas de natureza acadêmica e uma de natureza administrativa, a saber:
	4.1. Primeira Etapa – Acadêmica: análise da documentação e títulos acadêmicos pela Comissão de Seleção, com o objetivo de verificar se o candidato preenche os requisitos solicitados para a contratação. Análise e seleção de candidatos pela Comissão a p...
	4.3. Terceira Etapa – Administrativa: realização de entrevista comportamental pela área de Recrutamento e Seleção da Superintendência de Gestão de Pessoas e Serviços (SUPES/IPM) com os três primeiros classificados por vaga, para o encaminhamento à Rei...
	5. Das Comissões de Seleção
	5.1. As Comissões de Seleção serão presididas pelos respectivos Diretores das Unidades e deverão elaborar seus relatórios finais, relacionando os candidatos em ordem de  preferência, na razão de três candidatos por vaga, e encaminhá-los diretamente à ...
	5.2. As Comissões de Seleção deverão assegurar, em sua composição, a participação dos Representantes de Inovação e Empreendedorismo e de Internacionalização, afim de garantir a aferição do disposto no item 4.1, especificamente no que tange ao domínio ...
	5.3. As Comissões de Seleção são responsáveis pela condução do processo seletivo, garantindo sua conformidade com as normas estabelecidas neste edital.
	5.4. Compete à Comissão a análise e validação de toda a documentação acadêmica apresentada pelos candidatos, bem como a verificação do atendimento aos requisitos exigidos.
	5.5. A escolha dos candidatos aprovados será realizada exclusivamente pela Comissão de Seleção, com base nos critérios definidos e divulgados neste edital.
	5.6. Eventuais pedidos de esclarecimentos relacionados às decisões das Comissões deverão ser apresentados formalmente e serão analisados conforme o disposto na legislação aplicável, sendo vedada a interferência externa no julgamento e na classificação...
	6. Cronograma do Processo de Seleção
	7. Das disposições finais
	7.1. Não será fornecido qualquer documento comprobatório de classificação ao candidato, valendo apenas o resultado final homologado pelas instâncias competentes.
	7.2 Os candidatos classificados e não contratados passarão a compor um banco de talentos, facultando-se a possibilidade de nova convocação para o preenchimeno de vagas adicionais, no prazo de até 24 meses.
	7.3 O ingresso na carreira docente será efetivado respeitando-se a titulação indicada/exigida no Anexo II deste edital.
	7.4. As vagas porventura não preenchidas no processo seletivo previsto neste edital de contratação, serão supridas por candidatos que compõem o banco de talentos previsto no item 7.2, e inexistindo candidatos que atendam ao perfil da vaga, será realiz...
	7.5. O candidato aprovado deverá permanecer, obrigatoriamente, por um período mínimo de 12 meses na Unidade Acadêmica para a qual foi aprovado. Durante este período, não será permitido o pedido de transferência para outra Unidade Acadêmica ou Campus.
	7.6. A Comissão de Seleção pode cancelar a qualquer tempo as vagas disponibilizadas, ficando desobrigada a contratação.
	7.7. Nossas vagas são abertas a todas as pessoas, independentemente de suas características físicas, de crença, raça, idade, entre outros , e nossos processos seletivos são acessíveis a todos os candidatos.
	7.8. Da decisão final, não cabe Recurso.
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