Curso SISTEMAS DE INFORMACAO | Nucleo Teméitico = Engenharia e Sistemas Etapa @ 4

Comp. Curricular | DESENVOLVIMENTO MOBILE Cédigo
Carga horéria (horas) | 63,33 EIXO ] Nao
Componente Créditos Universal el Sim X
Curricular (CC) - : -
Tedrica Pratica Ateli€é | Comum X Nao
Presencial 4 Especifico
. Sincrono Optativo Creditagdo da Sim
Online ; B Extensdo
Assincrono Pratica como CC X
EaD I?/Il(l)t(riﬁi dades Percentual 100 %
Ementa

Conceitos de Computacdo Movel. Frameworks de Desenvolvimento e Ferramentas. Formato de Documentos ¢
Metadados para Computagdo Movel. Desenvolvimento de Ul para Computagdo Movel. Programacdo para
dispositivos mdveis. Padrdes Arquiteturais para desenvolvimento de aplicativos moveis. Praticas de Extensdo.

Bibliografia bdsica

FLIG, B. Mobile Design and Development: Practical concepts and techniques for creating mobile sites and web
app. O’Reilly. 2009.

GARGENTA, M. Learning Android. O’Reilly, 2011.
RODGER, R. Beginning Mobile Application Development in the Cloud. WROX, 2012.

Bibliografia Complementar

B’FAR, R. Mobile Computing Principles: Designing and Developing Mobile Applications with UML and XML..
Cambrige, 2011.

HELAL, S.; LI, W.; BOSE, R. Mobile Platforms and Development Environments. Morgan &amp; Claypool
Publishers, 2012.

KAMAL, D. Mobile Computing. 2* ed. Oxford, 2012.

LEE, V.; SCHNEIDER, H.; SCHELL, R. Aplicagdes moveis: arquitetura, projeto e desenvolvimento. Sao Paulo:
Pearson Makron Books, 2005.

SMITH, D. Android Recipes: A Problem Solution Approach. la. ed. Apress, 2011.

Coordenador do Curso . Marcelo Teixeira de Azevedo
Diretor da Unidade | Daniela Vieira Cunha

Coordenador Adjunto




Curso SISTEMAS DE INFORMACAO Niucleo Tematico - Engenharia e Sistemas Etapa = 4

Comp. Curricular INTRODUCAO A ENGENHARIA DE SOFTWARE Cédigo
Carga horéria (horas) @ 63.33 EIXO Proi | Nio X
Componente iy . rojetual -
Curricular (CC) Créditos Universal Sim
Teodrica Pratica Atelié | Comum X Nao
Presencial Especifico X
) Sincrono 4 Optativo Creditagdo da Sim
Online . . Extensao
Assincrono Pratica como CC
Outras
EaD Modalidades Percentual %)
Ementa

Introdugdo a Engenharia de Software. Dominio de modelos dos processos de desenvolvimento de software e suas
fases. Analise comparativa de processos de desenvolvimento de software. Caracterizacdo das atividades de
levantamento de requisitos, analise, projeto, implementacio, teste, implantagdo e manutengéo de software.

Bibliografia bdsica

PRESSMAN, R. Engenharia de Software: Uma Abordagem Profissional. 8*. Edi¢do, Bookman, McGraw-Hill,
2021.

SOMMERVILLE, I. Engenharia de software. Sdo Paulo: Pearson, 2019.

WAZLAWICK, R. Engenharia de Software: Conceitos e Praticas. 1°. Edi¢do. Rio de Janeiro: ElsevierCampus,
2013.

Bibliografia Complementar
BEZERRA, E. Principios de analise e projeto de sistemas com UML. 2? ed. Rio de Janeiro: Elsevier- Campus. 2007.

COCKBURN, A. Agile software development: the cooperative game. 2nd Edition. New York: Addison

Wesley, 2007.

PFLEEGER, S. L. Engenharia de software: teoria e pratica. 2* ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.
SCHACH, S. R. Engenharia de software: os paradigmas classico e orientado a objetos. Sdo Paulo: McGrawHill,
2008.

WAZLAWICK, Raul Sidnei. Anélise e design orientados a objetos para sistemas de informagio: Modelagem com
[UML, OCL e IFML.Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

Coordenador do Curso . Marcelo Teixeira de Azevedo

Diretor da Unidade Daniela Vieira Cunha
Coordenador Adjunto




Cuso SISTEMAS DE INFORMACAO | Nicleo Temético | OCSta0 de Sistemas de Etapa 4
Informagao
Comp. Curricular  GESTAO DA INFORMACAO Codigo
Carga horaria (horas) = 63,33 EIXO ) Nao X
Componente Créditos Universal Vgl Sim
Curricular (CC) : : -
Tedrica Pratica Atelie | Comum Nao
Presencial 2 2 Especifico X X
Onli Sincrono Optativo Creditagdo da Sim
MNe " Assincrono Pratica como CC Extensdo
Outras
EaD Modalidades Percentual %|
Ementa

Organizagdes e negdcios data-driven. Dados e Informacdo como ativo organizacional. Informag8o, estratégia e
tomada de decisdo. Sistemas de gestdo integrada de processos e informagdo (CRM, ERP, SCM etc). Gestdo de
Documentos. Gestdo de Conhecimento. Governanga de Dados. Inteligéncia de Negocios. Arquitetura de Dados.
Arquitetura da Informagfo. Frameworks de Gestdo da Informagdo. Dados Abertos. Privacidade e Protecdo de
Dados. Sociedade dataficada.

Bibliografia bdsica

LAUDON, K. C., Laudon, J. P. Management Information Systems: Managing the Digital Firm 14a ed. Pearson.
2022.

SHARDA, R.; DELEN, D.; TURBAN, E. Business Intelligence e Analise de Dados para Gestdo do Negdcio.
Grupo A, 2019.

CORREA, H., L. et al. Planejamento, Programagéo e Controle da Producdo - MRP 11/ ERP, 6* edig¢do. Grupo
GEN. 2018

Bibliografia Complementar

DONDA, D. Guia pratico de implementagdo da LGPD. Editora Labrador. 1a edi¢&o. 2020.
SIEBEL, T. M. Transformagéo Digital. Editora Alta Books, 2021.

LAW, C. H. Managing Enterprise Resource Planning Adoption and Business Processes: A Holistic
Approach. Cambridge Scholars Publishing. 2019.

LAUDON, K. C. E-commerce. Pearson. 2019.

JUNIOR, C. C. Sistemas Integrados de Gestao - ERP. 27 ed. Intersaberes. 2015.

Coordenador do Curso  Marcelo Teixeira de Azevedo
Diretor da Unidade Daniela Vieira Cunha

Coordenador Adjunto




Curso SISTEMAS DE INFORMACAO Nucleo Temético | Infraestrutura de Aplicagdes Etapa @ 4

Comp. Curricular  INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO Codigo
Carga hordria (horas) | 63,33 EIXO ] Nao X
Componente Créditos Universal gl Sim
Curricular (CC)
Tedrica Pratica Atelié | Comum Nao
Presencial 2 2 Especifico X X
. Sincrono Optativo Creditacdo da Sim
Online Assincrono Prética como CC Extensdo
EaD I?/Il(l)t(ri?ji dades Percentual %)
Ementa

Fundamentos de Infraestrutura de TI. Entender os problemas de infraestrutura em um nivel necessario para um
trabalho eficaz tais como Escalabilidade, Performance, Desempenho. Virtualizago e orquestracéo de containers.
Criagdo de controles de acesso, perimetros de seguranga e conexo segura.

Bibliografia bdsica

HWANG, K.; FOX, G. C.; DONGARRA, J.J. Distributed and Cloud Computing: from Parallel Processing to the
Internet of Things. Morgan Kaufman, 2012.

COULOURIS, G. F.; KINDBERG, T.; DOLLIMORE, J. Sistemas distribuidos: conceitos e projetos. Porto
Alegre: Bookman, 2008.

TANEMBAUM, A.S., STEEN, M.V. Sistemas Distribuidos: principios e paradigmas. 2a. ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2007.

Bibliografia Complementar

IRMAN, K. Reliable Distributed Systems: technologies, web services and applications. Springer, 2010.

COULOURIS, G. DOLLIMORE, J. KINDBERG, T. Distributed systems: concepts and design. 5.ed. Harlow: Addison-
Wesley, 2011.

KSHEMKALLYANI, A., SINGHAL, M. Distributed Computing: principles, algorithms, and systems. Cambridge University
Press, 2008.

TANEMBAUM, A.S., STEEN, M.V. Distributed systems: principles and paradigms. 2nd ed. Upper- Saddle River : Prentice-
Hall, 2013.

VOLTER, M.; KIRCHER, M.; ZDUN, U. Remoting patterns foundations of enterprise, internet and realtime
distributed object middleware. Chichester: John Wiley, 2005.

Coordenador do Curso . Marcelo Teixeira de Azevedo
Diretor da Unidade = Daniela Vieira Cunha

Coordenador Adjunto




Curso SISTEMAS DE INFORMACAO Nucleo Tematico | Formagdo Cidada e Profissional | Etapa | 4

Comp. Curriculart - ORGANIZACAO E INTERACAO DE EQUIPES Cédigo
Carga hordria (horas) @ 31,67 EIXO ] Nao X
Corpponente Créditos Universal gl Sim
Curricular (CC)
Tedrica Pratica Atelié | Comum Nao
Presencial 2 Especifico X X
. Sincrono Optativo Creditac¢ao da Sim
Online ; o Extensao
Assincrono Prética como CC
Outras o
EaD Modalidades Percentual %0l
Ementa

Apresentacdo dos temas ligados a Organizacdo de Equipes profissionais, Relacionamento interpessoal e Gestao de
Pessoas no contexto atual de negdcios, envolvendo a area de TI - Motivagdo / satisfagdo, Valores, Comunicagdo,
Negociagdo. Estudo da gestdo de conflitos, clima e cultura organizacionais, lideranga, trabalho, relacionamento e
organizagdo em equipe, mudanca organizacional — estimulos que levam as empresas a serem produtivas.
Apresentacéo dos principais “SoftSkills” (habilidades pessoais e interpessoais para uma gestdo inovadora).

Bibliografia bdsica

CHIAVENATO, I. Gestao de pessoas: o novo papel da gestdo do talento humano. 5. ed. Rio de Janeiro: Atlas,
2020.

KANAANE, R. Comportamento humano nas organizagdes. 3. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2017.

GRIFFIN, R. W. Comportamento organizacional: gestdo de pessoas e organiza¢des. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2016.

Bibliografia Complementar

MATOS, F. G. Negociagéo e conflito. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

ROBBINS, S. P.; JUDGE, T.; SOBRAL, F. Comportamento organizacional. 14. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2014.

WAGNER, J. A; MOREIRA, C. K. (Trad.). Comportamento organizacional: criando vantagem competitiva. 2a
ed. Sédo Paulo: Saraiva, 2011

DEL PRETTE, A. e D. P. Z. Psicologia das Relagdes Interpessoais. Vivéncias para o trabalho em grupo. Ed. Rio
de Janeiro: Vozes, 2015

MATOS, J. Os quatro estilos de negociadores. RH Portal, 2 set. 2015. Disponivel em:
<https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/os-quatro-estilos-de-negociadores/>. Acesso em: 22 ago. 2022.

Coordenador do Curso . Marcelo Teixeira de Azevedo

Diretor da Unidade | Daniela Vieira Cunha
Coordenador Adjunto




Curso SISTEMAS DE INFORMACAOQO | Nicleo Tematico = Engenharia e Sistemas Etapa | 4

Comp. Curricular  TOPICOS AVAN CADOS EM BANCO DE DADOS Codigo
Carga hordria (horas) = 63.33 EIXO ] Nao X
Corpponente Créditos Universal gl Sim
Curricular (CC)
Tedrica Pratica Atelié | Comum X Nao
Presencial 2 2 Especifico X
. Sincrono Optativo Creditacdo da Sim
Online Assincrono Prética como CC Extensdo
EaD 1(\)/[?:12; dades Percentual %
Ementa

Aplicagdo da linguagem SQL: views, procedures, functions e triggers. Fundamentagdo sobre paradigmas de
persisténcia: Hierarquico, Relacional e Objeto-relacional. Estudo da modelagem multidimensional (OLAP).
Transformagdo, preparacdo e carga de dados para uso em aplicagdes analiticas. Visualizagdo de dados com a
utilizacdo de dashboard. Estudo de armazenamento e recuperag@o de dados em larga escala (Big Data). Utilizagdo
de ferramentas para manipulagio de dados em larga escala. Introdugéo aos bancos de dados NoSQL. Caracterizagdo
das familias de bancos de dados NoSQL.: chave-valor, documentos, grafos e colunas.

Bibliografia bdsica

ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de banco de dados. 7a ed. Sdo Paulo: Pearson, 2018.

MANNINO, M. V. Projeto, desenvolvimento de aplicagdes e administracio de banco de dados. 3a ed. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

SILBERSCHATZ, A.; KORTHZ, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. 7a ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2020.

Bibliografia Complementar

DAMAS, L. SQL — Structured Query Language. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

DUNLOP, N. Beginning Big Data with Power Bl and Excel 2013 : Big Data Processing and Analysis Using
PowerBI in Excel 2013. Berkeley: Apress, 2015.

HOWS, D.; PLUGGE, E.; MEMBREY, P.; HAWKINS, T. The definitive guide to MongoDB: a complete guide
to dealing with Big Data using MongoDB. 2a ed. Berkeley: Apress, 2013.

PUGA, S.; FRANCA, E.; GOYA, M. Banco de dados: implementagdo em SQL, PL/SQL e Oracle 11g. Séo
Paulo: Pearson, 2013.

SILVA, L. F. C.; et al. Banco de Dados Néao Relacional. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

Coordenador do Curso . Marcelo Teixeira de Azevedo

Diretor da Unidade | Daniela Vieira Cunha
Coordenador Adjunto




