       P&G abre vagas para Programa de Estágio Gerencial

A P&G (Procter & Gamble), maior empresa de bens de consumo do mundo e detentora de marcas como Downy, Gillette e Pampers, está com inscrições abertas para seu Programa de Estágio Gerencial, com oportunidades para diversas regiões do país.

Diferente de estágios tradicionais, o programa propõe uma imersão prática desde o início, com os participantes atuando em projetos e iniciativas com impacto direto nos negócios da companhia e em suas marcas globais.

Ao longo da jornada, os estagiários selecionados terão acesso a treinamentos voltados para liderança e plataformas de aprendizado estruturadas, com foco no desenvolvimento de competências gerenciais.

Ao término do programa, os participantes com bom desempenho poderão ser efetivados diretamente no cargo de Gerente da empresa.

As oportunidades estão distribuídas entre as cidades de São Paulo/SP, Louveira/SP, Seropédica/RJ, Rio de Janeiro/RJ, Manaus/AM, Salvador/BA, Curitiba/PA, Maceió/AL e Porto Alegre/RS.

Para participar, é necessário estar cursando o ensino superior em qualquer universidade e curso, com formação prevista entre junho e 2027 e junho de 2028, além de residir ou ter disponibilidade para atuar no local da vaga.

Possuir inglês nível intermediário/avançado será considerado um diferencial.

Os estagiários receberão bolsa-auxílio no valor de R$ 2.925,00 para jornada de 30 horas e R$ 3.900,00 para jornada de 40 horas, além de benefícios como vale-refeição ou refeitório, plano de saúde, plano odontológico, seguro de vida, apoio psicológico e orientação financeira, descontos em produtos da empresa, entre outros.

As inscrições para o Programa de Estágio Gerencial P&G 2026 vão até 24/03/2026.
