UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

APENDICE 1: Ementas dos componentes curriculares do curso de
Administra¢do da Universidade Presbiteriana Mackenzie

Curso: Administraciao Nucleo Tematico: Finangas

Nome do Componente Curricular: Analise de Viabilidade |Codigo do Componente Curricular:

Financeira ENEC50018
Carga horaria: Exclusivo de Curso () | Pré-Requisito: Etapa: 6°
2 horas aulas Eixo Comum (X)

Eixo Universal ()
Extensionista ()

Ementa:

Estudo das ferramentas para analise econdmica de projetos de engenharia; Métodos de Decisdo — Custo Beneficio,
Valor presente liquido, Taxa interna de retorno, prazo de retorno e retorno sobre o investimento. Analise de
sensibilidade ¢ viabilidade financeira de um empreendimento ou projeto. Alavancagem financeira. Tomada de
decisao considerando as técnicas de analise de viabilidade e de avaliagdo financeira. Estudo de empreendimentos
e projetos em condi¢des de incerteza e risco. Construgdo e analise de cenarios para a decisdo sob incertezas e
riscos, aplicagdes dos estudos e praticas da analise de viabilidade financeira.

Bibliografia basica

PASCALICCHIO, Agostinho Celso; BERNAL, Paulo Sérgio Milano.; Gestiao de financas e investimentos -
guia pratico. 1* Ed. Sdo Paulo: Erica, 2012. ISBN:978-85-365-0443-8.

ASSAF NETO, Alexandre.; Finangas corporativas e valor. 13* Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JORDAN, Bradford D.; LAMB, Roberto.; Fundamentos
de administracao financeira. 9* Ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

Bibliografia complementar

BERK, Jonathan; DeMARZO, Peter; HARFORD, Jarrad.; Fundamentos de financas empresariais. Porto
Alegre, Bookman, 2010.

BREALEY, Richard A.; MYERS, Stewart C.; ALLEN, Franklin.; Principios de financas corporativas. 10* Ed.
Porto Alegre: AMGH, 2013.

GITMAN, Lawrence J.; Principios de administracao financeira. 12* Ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

LEMES JUNIOR, Anténio B. L.; RIGO, Claudio M.; CHEROBIM, Ana Paula M. S.; Administracio
financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras. 4* Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

SILVA, José Pereira da.; Analise financeira das empresas. 13* Ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de Sa Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

Curso: Administracao Nicleo Tematico: Financas

Nome do Componente Curricular: Gestao Financeira Codigo do Componente Curricular:
ENEC50482

Carga horaria: Exclusivo de Curso () | Pré-Requisito: Etapa: 6*
2 horas aulas Eixo Comum (X)
Eixo Universal ()
Extensionista ()

Ementa:

Objetivos financeiros que os gestores devem perseguir ¢ o entendimento dos conflitos de agé€ncia. Decisdes
financeiras: Investimentos, financiamentos ¢ distribuicdo de resultados. Custo de capital ¢ politica de
financiamento de longo prazo (estrutura de capital). Politica de dividendos. Planejamento e finangas de curto
prazo. Gestdo do capital de giro.

Bibliografia basica

ASSAF NETO, Alexandre.; Financas corporativas e valor. 13* Ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

EHRHARDT, Michael C.; BRIGHAM, Eugene F.; Administra¢ao financeira: teoria e pratica. Traducio da
14* edicao norte-americana. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JORDAN, Bradford D.; LAMB, Roberto.; Fundamentos
de administracao financeira. 9* Ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

Bibliografia complementar

BERK, Jonathan, DeMARZO, Peter; HARFORD, Jarrad.; Fundamentos de finang¢as empresariais. Porto
Alegre, Bookman, 2010.

BREALEY, Richard A.; MYERS, Stewart C.; ALLEN, Franklin.; Principios de financas corporativas. 10* Ed.
Porto Alegre: AMGH, 2013.

BERK, Jonathan, DeMARZO, Peter; HARFORD, Jarrad.; Fundamentos de finangcas empresariais. Porto
Alegre, Bookman, 2010.

BREALEY, Richard A.; MYERS, Stewart C.; ALLEN, Franklin.; Principios de financas corporativas. 10* Ed.
Porto Alegre: AMGH, 2013.

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de S Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

Curso: Administra¢ao Nucleo Tematico: Estratégia

Nome do Componente Curricular: Gestao da Inovacgao Codigo do Componente Curricular:
ENEC50472

Carga horaria: Exclusivo de Curso () | Pré-Requisito: Etapa: 6°

2 horas aulas Eixo Comum (X)

Eixo Universal ()
Extensionista ()

Ementa:

Estudo dos conceitos de inovagdo, a inovagdo como processo de gestdo nas organizagoes.

Bibliografia basica

BURGELMAN, Robert A., CHRISTENSEN, Clayton M., WHEELWRIGTH, Steven C.; Gestio estratégica da
tecnologia e da inovacao: conceitos e solugoes. ISBN Digital 9788577802883; ISBN Impresso 9788577802029.
Porto Alegre: McGraw-Hill, 2012.

Manual de Oslo, 3* Ed. http://www.finep.gov.br/images/apoio-e-financiamento/manualoslo.pdf.

TIDD J., BESANT, J., PAVITT, K.; Gestao da inovacio. Sdo Paulo: Artmed, 2008. *ver versao eletronica.

Bibliografia complementar

CORAL, Eliza.; Gestao integrada da inovacao: estratégia, organizacio e desenvolvimento de produtos. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

DE BES, F.; KOTLER, Philip.; A biblia da inova¢ao. Sdo Paulo: Lua de Papel, 2011.

TIGRE, Paulo Bastos.; Gestao da inovagdo: a economia da tecnologia do Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006. 282 p. ISBN 8535217858.

SHANE, Scott.; Sobre solo fértil. Sio Paulo: Bookman, 2005.

GOVINDARAIJAN, Vijay; TRINBLE, Chris.; Inovagao reversa. Sdo Paulo: Campus, 2012.

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de Sa Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

Curso: Administraciao Nucleo Tematico: Operacoes

Nome do Componente Curricular: Logistica Empresarial | Codigo do Componente Curricular:
ENEX50629

Carga horaria: Exclusivo de Curso (X) | Pré-Requisito: Etapa: 6*

an 1 Eixo Comum ()
oras aulas Eixo Universal ()

Extensionista (X)

Ementa:

Caracterizag@o dos recursos materiais e patrimoniais. Defini¢do de nivel de servico aos clientes. Fundamentos
sobre o processo de gerenciamento de compras ¢ de almoxarifados. Apresentagdo de modelos de previsdo de
demanda, detalhamento de modelos de gestdo de estoques e de distribuicao dos produtos ao mercado. Analise
dos processos de gestdo de transporte e de canais de distribuicdo. Defini¢gdes sobre as estratégias de localizacao
de centros de distribui¢do. Caracterizagdo dos tipos de operagdes logisticos. Compreensdo do papel da tecnologia
de informacao na logistica.

Bibliografia basica

BALLOU, R.H.; Gerenciamento da cadeia de suprimento/ logistica empresarial. 5 Ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

BOWERSOX, D.J  [et al.]; Gestao logistica da cadeia de suprimentos. 4* Ed. Dados eletronicos. Porto
Alegre. AMGH, 2013.

MARTINS, P. G.; ALT, Paulo Renato Campos.; Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. 3* Ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2009.

NOVAES, A.G.; Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicao - estratégia, avaliacio e operacio.
Atlas; 5* Ed. (6 janeiro 2021).

Bibliografia complementar

CORREA, Henrique Luiz.; Administragio de cadeias de suprimento e logistica: o essencial. 1* Ed., Sdo Paulo:
Atlas, 2014.

DORNIER, Philippe-Pierre.; Logistica e operacoes globais: texto e casos. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

LEITE, P. R.; Logistica reversa: sustentabilidade e competitividade. 3* Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
MORALIS, R. R.; Logistica empresarial. [livro eletronico]. Curitiba. Intersaberes, 2015.

POZO, H.; Administra¢ao de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 6* Ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2010.

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de Sa Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

Curso: Administracao Nucleo Tematico: Formacgao Basica
Nome do Componente Curricular: Metodologia de Codigo do Componente Curricular:
Pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas ENECS50678

Carga horaria: Exclusivo de Curso () | Pré-Requisito: Etapa: 6°

4 horas aulas Eixo Comum (X)

Eixo Universal ()
Extensionista ()

Ementa:
Estudo de métodos de pesquisa cientifica. Orientagao e elaboragdo de um projeto de pesquisa nos padrdes do
Trabalho de Graduagao Interdisciplinar do CCSA e das normas para trabalhos cientificos da ABNT.

Bibliografia basica

FLICK, U.; Uma introducio a pesquisa qualitativa. 2 Ed. Porto Alegre: Bookman, 2004. 312 p.
MARCONDES, R. C.; PEREZ, G.; MIGUEL, L.A.P; FRANKLIN, M. A.; Guia para elaboracao de trabalhos
praticos. Sdo Paulo, UPM, 2016.

RICHARDSON, R. J.; Pesquisa social: métodos e técnicas. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

Bibliografia complementar
BOOTH, W. C.; COLOMB, G. G.; WILLIAMS, J. M.; A arte da pesquisa. Sao Paulo: Martins Fontes, 2005.

VANDERBOSCH, Betty.; Designing solutions for your business problems: a structured process for
managers and consultants. San Francisco: Jossey-Bass, 2003.

GODOI, C. K.; BANDEIRA-DE-MELLO, R; SILVA, A. B. da (Org.); Pesquisa qualitativa em estudos
organizacionais: paradigma, estratégias e métodos. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

HAIR, Joseph F.; BABIN, Barry, MONEY, Arthur H.; SAMOUEL, Phillip.; Métodos de pesquisa em
administragao. Porto Alegre: Bookman, 2005.

OYADOMARI, José Carlos T.; SILVA, Paulino L.; MENDONCA NETO, Octavio R.; RICCIO, Edson Luiz.;
Pesquisa intervencionista: um ensaio sobre as oportunidades e riscos para pesquisa brasileira em
contabilidade gerencial. Advances in scientific and applied accounting, Vol.7, n°2, p. 244-265, 2014. DOI:
http://dx.doi.org/10.14392/asaa.2014070204.

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de Sa Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

Nucleo Tematico: Humanidades
Curso: Administracao

Nome do Componente Curricular: Politicas e Praticas de | Codigo do Componente Curricular:

Gestao de Pessoas ENEC50828
Carga horaria: Exclusivo de Curso () | Pré-Requisito: Etapa: 6°
4 horas aulas Eixo Comum (X)

Eixo Universal ()
Extensionista (X)

Ementa:

Estudo sobre as abordagens contemporaneas de politicas e praticas de gestdo de pessoas embasadas em uma
perspectiva estratégica. Serdo trabalhados os processos de recrutar, selecionar e desenvolver pessoas, além do
estudo de processos relativos a avaliar o desempenho e recompensar pessoas.

Bibliografia basica

ARELLANO, E.B.; VALENTIM, A.M.R.; Gestio estratégica de pessoas nas empresas contemporaneas
brasileiras. Sdo Paulo: Elsevier, 2017

BOHLANDER, G.; SNELL, S.; Administracio de recursos humanos. Sdo Paulo: Cengage Learning. 2009.
(disponivel na versdo eletronica)

FLEURY, M.T.; As pessoas na organizacio. Sdo Paulo: Gente, 2002.

Bibliografia complementar
ARAUIJO, L. C. G.; GARCIA, A. A.; Gestio de pessoas. Estratégias e integracio organizacional. Sdo Paulo:

Atlas, 2010. (disponivel na versao eletronica)

FISCHER, A. L.; DUTRA, J. S.; AMORIM, W. A. C.; Gestao de pessoas. Sao Paulo: Atlas, 2010.
IVANCEVICH, J. M.; Gestao de recursos humanos. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2008 (disponivel na versao
eletrénica)

HANASHIRO, D. M. M.; TEIXEIRA, M. L. M. e ZACARELLI, L. M.; Gestao do fator humano. Uma visao
baseada em stakeholders. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. (disponivel na versao eletronica)

MASCARENHAS, A. O.; Gestao estratégica de pessoas. Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2008.

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de Sa Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Administracao

Curso: Administracio Nucleo Tematico: Estratégia

Nome do Componente Curricular: Sistemas de Informacio| Codigo do Componente Curricular:
Aplicados a Gestao ENEC51020

Carga horéria: E?{clu(s:ivo de ((3)1550 () Pré-Requisito: Etapa: 6*
2h 1 ixo Comum
oras atfas Eixo Universal ()
Extensionista ()

Ementa:

Conhecimento sobre as principais tecnologias e sistemas de informacao de um ambiente empresarial. Sistema de
informagdo e a contabilidade. Tecnologia da informacdo ¢ ERP (Enterprise Resourse Planning). Sistema de
informacéo fiscal.

Bibliografia basica
LAUDON, K.C.; LAUDON, J.P.; Sistemas de informacées gerenciais. 11° Ed. Sao Paulo: Pearson, 2014.
(Disponivel em Biblioteca Virtual Universitaria 3.0 -

https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/22448/pdf/0?code=QobziZQiWY/BCKNIFFQdzvpO6XXWI0er7CP9MyDPhNKo
UZ+AKy91bldl17YVF+rS1MOufgMXPBEQkUczOkVI9Zg==

TURBAN, E.; VOLONINO, D.; Tecnologia da informacio para gestao — em busca do melhor desempenho

estratégico e operacional. 8 Ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
(Disponivel em Minha Biblioteca https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582600160/cfi/0!/4/4@0.00:0.00)

Bibliografia complementar

BALTZAN, P.; Tecnologia orientada para gestiao. Porto Alegre: Bookman, 2016. (Disponivel em Minha Biblioteca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555493/cfi/0!/4/2(@)100:0.00)

GONCALVES, R. C. M. G.; RICCIO, E. L.; Sistemas de informacao: énfase em controladoria e

contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009. (Disponivel na Biblioteca Modesto Carvalhosa - nimero de chamada: 657.06 G635s
2009)

HURT, Robert L.; Sistemas de informacées contabeis: conceitos basicos e temas atuais. AMGH, 2014.
(Disponivel em Minha Biblioteca https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553314/cfi/0!/4/2

O'BRIEN, J. A.; MARAKAS; G.M.; Administracio de sistemas de informacio: uma introducao. 15* Ed. Sao

Paulo: McGraw Hill, 2013.
(Disponivel em Minha Biblioteca https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551112/cti/01/4/2

100:0.00)

PADOVEZE, Clovis Luis.; Sistemas de informacdes contabeis: fundamentos e analise. Sdo Paulo: Atlas,

2019. (Disponivel em Minha Biblioteca https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597022865/cfi/6/2!/4/2/2@0:0 )

PRADO, Edmir Parada Vasques; SOUZA, Cesar Alexandre de.; Fundamentos de sistemas de informacéo. Sao
Paulo: Elsevier, 2014. (Disponivel na Biblioteca Modesto Carvalhosa - niimero de chamada: 658.403811 F981 2014)

Coordenador do Curso: Diretor da Unidade:
Nome: Daniella Guimaraes Bergamini de S Nome: Claudio Parisi
Assinatura Assinatura

Outras leituras bibliogrdficas poderdo ser indicadas pelo (a) Professor (a) ao longo do curso




