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Vivência com autonomia. 
Dê o próximo passo no seu 
desenvolvimento profissional aqui.

Iniciamos nossas atividades em 1930 com uma oficina de reparo de automóveis fundada por Américo Emílio 
Romi, em Santa Bárbara d’Oeste – SP – Brasil. 
Hoje, somos uma empresa de renome internacional, cujos produtos e serviços são consumidos no mercado 
nacional e exportados para todos os continentes. 
Fornecemos para os mais variados setores da indústria, como aeronáutica, defesa, fabricantes e fornecedoras da 
cadeia automobilística, bens de consumo em geral, máquinas e implementos agrícolas e máquinas e 
equipamentos industriais, com qualidade, tecnologia e confiabilidade.
Contamos com 13 unidades fabris (Contamos com 13 unidades fabris (11 no Brasil e 2 na Alemanha). Possuímos subsidiárias de comercialização e 
serviços localizadas nos Estados Unidos, Itália, Alemanha, Inglaterra, Espanha, França e México, além de uma 
rede de distribuidores em todos os continentes.

Durante os 2 anos de duração do programa os trainees serão formados na metodologia Six Sigma para o 
desenvolvimento de projetos.

Além disso, todos participarão de um Programa de Desenvolvimento com foco em soft skills.
Será realizado um job rotation por diversas áreas da empresa, assim todos conhecerão os processos Romi 

ampliando a visão sistêmica sobre a empresa.

REQUISITOS

ETAPAS

Inscrições Provas online:
Inglês e Lógica

Fit Cultural Dinâmica online Super Day online
+ Entrevistas com
Gestores online

Entrevista Final
Presencial em Santa
Bárbara do Oeste/SP
com Diretores

SOBRE O PROGRAMA

Formação: Dezembro/21 a Dezembro/23
Cursos: Administração, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas e Engenharia (Mecânica, Mecatrônica, 
Elétrica, Materiais, Industrial, Produção, Automação)
Disponibilidade total de viagens e mudança para Santa Bárbara do Oeste/SP


