
 

 

A FACTOR 4 é uma consultoria cuja proposta é Desenvolver Idéias e Pessoas, 
nas áreas de Estratégia e Gestão. Para isso, auxiliamos empreendimentos e 
profissionais a explorar e desenvolver novas empresas, novos produtos, novos 
mercados e também gerenciar o crescimento e ampliar o resultado por meio de 
soluções customizadas que visam inovação e transformação. 
 

Estamos contratando profissionais em busca de desafios em uma start-up, 
que estejam interessados em participar de projetos que envolvam elaboração de 
Planos de Negócio e Planejamento Estratégico e que preencham os requisitos 
abaixo.  

 
Para mais informações sobre a empresa consulte: 
www.factor4.com.br 
Twitter: FACTOR_4  
 
Envie seu CV para contact@factor4.com.br até 31/01/2011. 
 

Estágio em Consultoria 
 
Principais responsabilidades: 

 Participar de projetos internos e externos, incluindo estrutura do projeto, 
pesquisas, análises e modelagem financeira, e elaboração de apresentações 

 Documentar processos internos de melhoria das metodologias 

 
Perfil desejável: 

 Cursando o 3º ou 4º ano em faculdades de 1ª linha nos cursos de 
Administração de Empresas, Economia, Marketing ou Engenharias 

 Analítico e Detalhista, porém com percepção da visão macro 

 Boa capacidade de comunicação. Saber expor e defender idéias 

 Espírito empreendedor e estar “plugado” com Inovação 

 
Habilidades: 

 Pacote Office, com ótimo conhecimento do Power Point e domínio de Excel 

 Experiência em Consultoria será considerada como diferencial (pode ser em 
empresa júnior da faculdade, com clientes reais)  

 Inglês  

 
Remuneração & Local de trabalho  

 Bolsa-estágio de 30 horas semanais compatível com a posição 

 Região da Avenida Paulista – São Paulo 

http://www.factor4.com.br/
mailto:contact@factor4.com.br

